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APRESENTACAO

O e-book Conquistas, Reflexides e Desafios na Formagao Continnada Docente nasceu do anseio
das professoras Dayse Rodrigues dos Santos e Nila Luciana Vilhena Madureira em divulgar
seus estudos e a0 mesmo tempo manter uma interlocugao tedrica e pratica com diversos
autores e estudiosos da area de Formacao de Professores. Este e-book subdivide-se em 10
capitulos dos quais abordam:

O primeiro capitulo A formagao docente nos paises da América Latina: reflexdes para uma
Jformagao na perspectiva descolonial, de Tatiane Peres Zawaski e Gilberto Ferreira da Silva, aborda
a formacao de professores, tomando por referéncia o debate produzido por pesquisadores
da América Latina na perspectiva da descolonialidade.

O segundo capitulo sobre Formagao continnada de professores e desenvolvimento humano:
perspectivas a partir de um debate tedrico, de Fabio Brazier e Olavo Pereira Soares, apresenta uma
reflexdo tedrica sobre as possibilidades de uma formacgao continuada que tenha no
desenvolvimento humano dos professores seu objetivo principal.

O terceiro capitulo, de Nathalia Cristina Amorim Tamaio de Souza, Rayana Silveira
Souza Longhin Lourenco Flavia Graziela Moreira Passalacqua, A receptividade de professores
alfabetizadores as iniciativas de formagao continuada: entre apropriagies, desvios e reempregos objetiva
compreender a maneira como professores alfabetizadores se apropriam e partilham
conhecimentos adquiridos nas iniciativas de formagdo continuada em ambito local e
nacional.

O quarto capitulo Priticas de oralidade em Lingua Inglesa no Ensino Fundamental, a autora
Dayse Rodrigues dos Santos, relé a experiéncia do estagio supervisionado, do curso superior
em Letras - Portugués/Inglés e respectivas literaturas. No referido trabalho, ela resgata
aspectos do processo inicial de formacgao e como eles refletem ao longo da carreira docente.

O quinto capitulo sobre Grupo de estudos: uma modalidade de formacio continuada de
professores no municipio de Colider-MT, de Regina Uemoto Maciel Martins e Maria José Basso
Marques pretende analisar as repercussoes da formacao continuada a partir do “Grupo de
Estudos: Introdugao a Linguistica”, desenvolvido como curso de extensio do “Projeto
Leituras Urbanas e suas materialidades discursivas socioambientais no Norte do Mato
Grosso” — Universidade do Estado de Mato Grosso (UNEMAT — MT).

O sexto capitulo, dos autores Josiane Bertoldo Piovesan, Suzel Lima da Silva,
Francisco Nilton Gomes de Oliveira e Daniela Tonus, gue aborda a Educagao superior, tecnologias
educacionais e a formagao continnada, propoe uma reflexio por meio das pesquisas na area da
formagao continuada, evidenciando os estudos sobre o processo de formagao continuada,
os atuais desafios e quais os anseios que a profissao docente abarca no contexto do ensino
superior.

O sétimo capitulo fala sobre a relevancia da utilizagao da tecnologia assistiva para o
ensino de surdos e a importancia da formagao continuada de professores para a educagdo
desses sujeitos, na Formagio continnada de professores, quanto da Tecnologia Assistiva na Educacao de
Surdos, pelas autoras Queila Pahim da Silva, Nubia Flavia Oliveira Mendes e Sylvana Karla
da Silva de L. Santos.

No oitavo capitulo, as autoras Queila Pahim da Silva e Maria Cristina Mesquita da
Silva abordam sobre a Formagao Continuada de Professores para a Educacao de Surdos: Importancia,
Avangos e Desafios a partir de uma Revisao Sistematica de Teses e Dissertagoes. O Referido trabalho



discute a importancia da formacdo continuada de professores para atuacio na Educacio
Bilingue de Surdos no Brasil, tendo em vista a percep¢ao da sociedade ouvinte sobre as
pessoas Surdas.

No nono capitulo, O Processo Reflexivo da Pritica Docente: Um Olhar Sob a Luz, da Reflexao,
as autoras Andréia Mores, Mariane Fruet de Mello, Maria Nelma Marques da Rocha e Paula
Bergozza investigam e evidenciam acerca da importancia da reflexao na pratica docente,
assim podendo desenvolver novas metodologias de ensino ou (re) adequa-las a partir de suas
experiéncias e reflexdes.

No décimo capitulo a autora Nila Luciana Vilhena Madureira analisa A Formagao
Continnada na Perspectiva dos Ciclos de 1V 'idas dos Professores: o Programa ALFEAMAT coordenado pela
SEMEC/ Belém que objetivou investigar a relacio do Ciclos de Vida de Professores e a
percepcao dos docentes sobre a pratica pedagogica.

Pretendemos, a partir dessa obra, contribuir com as pesquisas que abordem a
docéncia nas mais diversas dimensdes, como por exemplo, o trabalho dos professores, a
pratica pedagdgica e a formagao inicial e continuada dos mesmos, de modo que os resultados
das pesquisas aqui evidenciados possam servir como reflexao e intervencao sobre a atuagao
de professores no Brasil.

As organizadoras
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CONQUISTAS, REFLEXOES E DESAFIOS NA FORMACAO CONTINUADA DOCENTE

Capitulo 1

A formacgdo docente nos paises da América
Latina: reflexdes para uma formagao na
perspectiva descolonial

Recebido em: 02/04/2020 Tatiane Peres Zawaski'”
Aceito em: 17/04/2020 Gilberto Ferreira da Silva'
9 10.46420/9786599120817cap1

INTRODUCAO

O presente artigo aborda a formacao de professores, tomando por referéncia o
debate produzido por pesquisadores da América Latina. A opgao por esses tedricos é
marcada por um dar-se conta do quanto a produgao propria da regiao latino-americana ainda
¢ pouco conhecida e explorada nos trabalhos académicos no contexto nacional brasileiro e,
consequentemente, pouco tem servido para inspirar projetos educativos condizentes com 0s
problemas que afetam a regiao.

Ao analisarmos alguns artigos publicados em diversos periddicos, constata-se que
autores eurocentristas ganham maior for¢a diante dos referenciais tedricos, assim como na
analise dos achados da pesquisa. Essas teorias, por vezes, sao distantes das realidades
educacionais brasileiras, o que nem sempre possibilita uma reflexao, ja que os processos de
formagdo da Furopa, seja em um ambito inicial ou continuado, diferem-se dos que se
perpetua nos contextos educacionais brasileiros.

Aqui se insere uma perspectiva de “pensamento outro” para 0s processos de
formagdo de professores. Diante desta, o pensamento outro significa diferenciar-se,
geoepistemicamente, observando os locais multiplos, abrindo-se para o didlogo a partir de
outras culturas que nao sejam somente as eurocentristas. Em nenhum momento pretende-
se negar esses conhecimentos, apenas, inserir um olhar outro para a cultura latino-americana,

buscando novos caminhos para refletir a formacao de professores.

A FORMACAO DE PROFESSORES NO CONTEXTO LATINO-AMERICANO:
ALGUMAS CONTRIBUICOES

! Universidade La Salle, Programa de Pés-graduagio em Educagio, Canoas/RS.
* Autot(a) de correspondéncia: tatianepetes.zawaski@gmail.com.
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Nosso esfor¢o em langar um olhar sobre a produgao latino-americana, no campo da
formagao de professores, insere-se na dire¢do de quem procura, investe, direciona e realiza
o “giro” em busca de informagdes desde lugares “outros” de referéncia. Ao produzir o giro,
contempla-se ndo somente uma postura de busca epistémica ou geoepistémica (um espago
geografico demarcado), mas, igualmente por um ato duplo que envolve a desobediéncia
geoepistémica e um ato politico de quem se autoriza a lancar um olhar para conhecer,
reconhecer e produzir conhecimentos outros.

Ao realizar a pesquisa no banco de dados da Biblioteca Brasileira de Teses e
Dissertagoes, durante a caminhada de pesquisa do Mestrado em Educag¢io, os trabalhos
selecionados apds o tratamento dos resultados nao vislumbravam em sua base tedrica
pesquisadores latino-americanos, tendo em vista que os conceitos sao advindos de autores
eurocentristas, tidos como cldssicos, como Tardif, Novoa, Imbernén, Perrenound e Pimenta.
O trabalho da autora brasileira Bernadete Gatti fora citado em duas das pesquisas, as quais
proporcionaram refletir a formacao de professores a partir de seus conceitos em que se atém
a formacdo dentro das instituicdes considerando o quao significativo eles sio para nosso
estudo.

Ao propor langar mao deste referencial e colocar-se a caminho na busca por
conhecer, estudar, analisar e refletir desde esta producao local e regional concebendo-a como
uma tomada de atitude para além de uma mera escolha de recorte geografico, mas como uma
postura geoepistémica, seguindo o que tem sido preconizado pelo grupo
Modernidade/Colonialidade/Descolonialidade. Se aposta que esta imersio na produg¢io
regional sobre processos formativos de educadores possa oferecer e agregar elementos
diferenciados para se pensar a formagao continuada desses profissionais.

A selegao dos autores que se discorre abaixo vem ao encontro da perspectiva de uma
formagdao de professores descolonizadora, tendo em vista o entendimento de que ¢
necessario repensar o processo de formacgdo de professores no Brasil. Os estudos que se
referem ao tema proposto geralmente convergem um arcabougo tedrico a partir de
pesquisadores eurocentristas classicos, dos quais seus fundamentos e linhas de agoes ja se
fazem presentes no campo do saber.

Nessa perspectiva, entende-se ser necessario um avango nas pesquisas sobre
formagao, a partir de teorias pouco exploradas, das quais proporcionem niao somente uma
reflexdo, mas o pensar em agoes efetivas para o campo estudado. Assim, o amparo em

conceitos latino-americanos proporciona um entendimento dos processos de formag¢ao mais
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préximos a realidade local, predispondo a reflexdo e, também, uma reaprendizagem de ideias
que nao sao muito difundidas nas pesquisas sobre o referido tema.

No que tange este olhar corrobora-se com o pensamento de Walsh:

Son estos momentos complejos de hoy que provocan movimientos de
teorizacion y reflexién, movimientos no lineales sino serpentinos, no
anclados en la busqueda o proyecto de una nueva teorfa critica o de cambio
social, sino en la construcciéon de caminos - de estar, ser, pensar, mirar,
escuchar, sentir y vivir con sentido o horizonte de(s)colonial (Walsh,
2016).

Walsh (2016) defende a ideia de que sio fundamentais praticas pedagogicas que
proporcionem questionamentos e desafios, visto que, por meio delas, serdo incitadas
possibilidades de ser, estar, sentir, existir, pensar, olhar, escutar e fazer. Sendo assim,
perpetua-se que ¢ de suma importancia a reflexdo da formacdo de professores através de
“outras” formas de pensamento e agao.

Outro ponto que concebe a reflexdo, por meio da teoria latino-americana, tende
repensar a educagdo a partir de uma perspectiva descolonizadora, em que nao sejam
efetivadas praticas de dominagao e dependéncia (Gémez Cuevas et al., 2017). Para Escobar
(2003), emerge a abertura para uma possibilidade em que se reflita sobre outros modos de
conhecimento, o que Mignolo (2008) denomina como “paradigma otro”.

Diante desse paradigma, entende-se que adentrar os estudos a partir dos conceitos
de pesquisadores latino-americanos ¢ uma forma de pensar outros modos de fazer a
formagdo de professores, os quais ainda nao foram constituidos, ja que as pesquisas tendem
a conceitos europeus, que nem sempre agregam novas possibilidades de refletir sobre o tema.
Nas palavras de Quijano apud Mignolo (2008), a proposta de pensar a formagio de
professores em outra perspectiva requer a desobediéncia epistémica, a que pode ser
conceituada como uma possibilidade de olhar para outros lugares que permitam experienciar

outras formas de pensat/fazer formagao de professores. Segundo Mignolo:

A descolonialidade ndo consiste em um novo universal que se apresenta
como verdadeiro, superando todos os previamente existentes; trata-se
antes de outra opgdo. Apresentando-se como uma opgio, o descolonial
abre um novo modo de pensar que se desvincula de cronologias
construidas pelas novas ¢pistemes ou paradigmas [...] (Mignolo, 2017).

Diante do exposto, entende-se que a abertura para pensar os processos de formagao
de professores, com pressupostos tedricos pouco explorados por pesquisadores, possibilitam
outras maneiras de entendimento da realidade, abrindo caminho para novos paradigmas.
Entretanto, para que esses novos paradigmas sejam instaurados, faz-se necessaria a
decorréncia de uma crise, a que advém da necessidade de outros olhares ao campo da

formagao de professores.
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Nessa perspectiva em que se abre a possibilidade de outros olhares no campo de

estudo, iniciar-se-a a discussdo da formagao de professores nos paises latino-americanos,

atentando-se para os principais conceitos trabalhados pelos pesquisadores. A formagao de

professores nos paises latino-americanos necessita modificacOes estruturais, de acordo com

Vaillant (2016a). Segundo a pesquisadora uruguaia, que atualmente é professora e Presidente

do Observatério Internacional da Profissio Docente com sede em Barcelona, ha uma falta

de correspondéncia entre os recursos investidos, os impactos na sala de aula e o desempenho

do professor. Para a autora:

Uma das explica¢Ges para esse fenomeno ¢ a questao da massificagdo. O
Brasil, por exemplo, conta com cerca de 3 milhées de docentes e na
Argentina sio mais de 800 mil. Mesmo em paises menores, como Paraguai
e Uruguai, os professores representam uma porcentagem eclevada da
populacio ativa. Essa caracteristica diferencia de maneira significativa esse
profissional de outros do setor publico e privado e precisa ser considerada
nos programas sobre o assunto (Vaillant, 2016a).

Ao observar anos atras, ver-se-a que a falta de politicas publicas, como

reformas educacionais, pois essas sempre foram palco de discussio. De acordo com Kalmus

e Souza:

A partir dos anos 1990, a América Latina foi palco de inumeras reformas
educacionais que atendiam a demanda ndo apenas da expansio do ensino,
mas também da adequacio da educacio publica as mudancas da légica de
regulacio capitalista, dado o diagnéstico da “ineficacia do sistema”. Fruto
de recomendacées de organismos internacionais, ditadas pelo modelo
econdmico neoliberal e orientadas pelo e para o mercado, essas reformas
buscaram tresponder histéricas demandas da educagdo bésica, como
qualidade e equidade, enfatizando a necessidade de inovagido das escolas e
trazendo as ideias de competéncia, efetividade e descentralizacdo para o
centro das politicas educacionais (Kalmus; Souza, 2016).

Segundo esses pesquisadores, a década de 1990 abarcou uma uniformidade

de Leis Gerais sobre a Educagio, as promulgando em diversos paises, como descrito abaixo:

No Paraguai e Republica Dominicana, isso ocorreu em 1992; na Argentina
e México, em 1993; na Colémbia e Bolivia, em 1994; no Uruguai, em 1995;
no Brasil, em 1996. A passagem para a segunda década do milénio vé uma
segunda onda de reformas, que também resultaram em novas Leis Gerais
de Educacio em diversos paises. No caso do México, a reforma em curso
caminha para a promulgacio de nova lei. No do Brasil, ainda que néo haja
a alteracdo de sua Lei Nacional, o Decreto 6094 de 24 de abril de 2007,
que dispée sobre a implementagdo do Plano de Metas Compromisso
Todos pela Educagio, institui uma nova estrutura na relagio de poder
entre o governo federal, estados e municipios, com base em um Plano de
Agoes Articuladas - PAR (Kalmus; Souza, 2016)2.

De acordo com Vaillant (2016b), muitas a¢oes apoiadas pelo Ministério da Educagao

dos paises da América Latina acabam sendo deixadas de lado, a fim de dar conta de demandas

2 Neste estudo ndo nos deteremos aos aspectos legais citados, sendo que eles foram mencionados
como forma de historizar, brevemente, o leitor quanto as mudangas educacionais.

# 10



CONQUISTAS, REFLEXOES E DESAFIOS NA FORMACAO CONTINUADA DOCENTE

consideradas mais emergenciais. Segundo a autora, a grande dificuldade estd em transformar
os programas que dao certo em politicas educacionais em longo prazo.

Atualmente, o processo de formacio docente nos paises latino-americanos é
polémico e controverso, de acordo com os estudos de Vaillant (2016b). Ela adverte para uma
extrema preocupacao quando o assunto sao as politicas docentes latino-americanas,
principalmente as que estao vinculadas ao desenvolvimento profissional e a evolucido
docente.

A autora pontua a existéncia de uma modalidade de promogao horizontal e uma
vertical na carreira docente latino-americana. Na modalidade vertical, o educador tem como
possibilidade deixar a carreira docente para assumir outras responsabilidades, ja a segunda,
pode desenvolver outra atividade sem deixar de lado a docéncia (Vaillant, 2016b).

Segundo a pesquisadora, a chave para a transformacao esta em repensar as politicas
de desenvolvimento profissional docente, assim como novos cenarios de colaboracio entre

os professores. De acordo com ela:

Pesquisadores tém identificado propostas bem-sucedidas baseadas no
conceito de que o docente aprende em situacGes reais e de colaboracdo
com outros profissionais. E o caso dos circulos de aprendizagem
existentes em varios paises - porém com nomes diferentes -, das redes de
professores no Peru, das politicas de estagios nacionais e internacionais no
Chile e das expedicoes pedagogicas envolvendo viagens e observacio na

Colombia (Vaillant, 2016b).

Vaillant desde 2013 chamava a atengdao para o fato de que fossem propiciadas
melhores oportunidades na carreira docente, assim como maiores incentivos economicos e
simbdlicos. A autora considera o fato de que ha uma grande preocupagido em relacio a
formacdo inicial dos professores nos paises latino-americanos, sendo ainda ha divergéncias
formativas nas institui¢oes de ensino superior.

O que vem se destacando ¢ a falta de respostas aos atuais problemas decorrentes do
contexto da formagao docente. Para a pesquisadora, ha uma crescente preocupagao quanto
aos desafios relacionados ao preparo dos professores, tanto na América Latina, quanto a

nfvel mundial. Segundo ela:

O que se vé é que necessitamos de programas educacionais que
promovam condi¢des dignas de trabalho, instincias de capacitagio em
contextos de trabalho e um sistema de gestio e avaliacio que fortaleca os
professores em sua tarefa de ensinar. Também ¢é necessario que essas
politicas sejam mantidas ao longo do tempo. E ainda hi que aumentar a

atratividade da profissio e garantir que os educadores permanecam nela
(Vaillant, 2016c¢).

De acordo com as concep¢oes de Vaillant (2016¢), a expressio desenvolvimento

profissional corresponde a outros conceitos, como formag¢iao permanente, formagao
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continuada, aprendizagem ao longo da vida, reciclagem e capacitagiao. Contudo, ela adverte
para o fato de que o “desenvolvimento” tem uma conotagao que gira em torno de evolugao
e continuidade, o que no seu entendimento supera a aproximagao entre a formagao inicial e
continuada.

Segundo Vaillant (2016¢), muitos sao os pesquisadores que investigam o processo de
desenvolvimento profissional nos paises da América Latina, dentre os quais, destacam-se:
Avalos (2007), Sandoval Moreno (2015), Gatti (2003; 2010; 2017), Huergo ¢ Morawick
(2010) Romanowski (2013) e Fanfani (2007), entre outros. A autora aponta que diversas sao
as evidéncias de fatores que interferem na construcao da profissao docente, dentre eles, a
existéncia de condi¢oes de trabalho adequadas, formacao de qualidade e acompanhamento
constante para que seja fortalecida a tarefa de ensinar (Vaillant, 2016c¢).

Vaillant (2016a) considera que o desenvolvimento profissional se produz de forma
autbnoma e pessoal, entretanto, a formagao nao ocorre de forma isolada, mas dentro de um
espaco subjetivo e social. Para a pesquisadora, um bom ensino cria oportunidades para que
se aprenda e se atue, ndo de uma forma individualizada, mas na coletividade, aprendendo
junto aos pares. Na concepgao dela, a formacao docente ocorre a qualquer momento, dentro
e fora dos espagos institucionais, em situacdes formais e informais de formacao, por meio
das redes que nos conectamos e que participamos, a que ela nomeia de “comunidades de
pratica”.

A aprendizagem junto aos pares, apontadas pela pesquisadora, possibilita a reflexdo
a partir de um olhar descolonial, entendendo que os educadores tendem a fortalecer suas
praticas, por meio de trocas de experiéncias entre os colegas. Para Gémez Cuevas, Nufiez
Salazar e Murillo Mufnioz (2017), as praticas formativas sio produtos culturais. Nesse sentido,
¢ necessario pensar diferentes maneiras de conceber o processo de formacao de professores,
nao as sujeitando as leis universais.

Ha necessidade de que sejam construidas ferramentas para formacgao ao longo do
exercicio profissional, de forma que a aprendizagem sobre diferentes modelos de atuagio
sejam propiciadas. Vaillant (2016b) analisou algumas experiéncias efetivas de aprendizagem
profissional colaborativa, das quais destaca: os circulos de aprendizagem, as redes de
docentes, as expedi¢oes pedagdgicas e os grupos de profissionais de trabalho, que ocorrem
no Chile, na Colémbia, no Peru, México ¢ em El Salvador.

Em todas essas experiéncias ha um favorecimento da aprendizagem de forma
colaborativa. Contudo, por meio das experiéncias partilhadas, os docentes se espelham nas

praticas que estio dando certo com os colegas e refletem sobre outros caminhos mais

#12



CONQUISTAS, REFLEXOES E DESAFIOS NA FORMACAO CONTINUADA DOCENTE

efetivos para o ensino-aprendizagem. Por meio de exemplos e de projetos ha uma constante
reflexdo sobre a pratica, de forma que professores iniciantes e os mais experientes podem
fazer trocas significativas e repensar a atuagao.

Contudo, Vaillant (2016b) retrata que a condigao importante para uma aprendizagem
profissional colaborativa ¢ a existéncia de sistemas de informagao e de difusdo que permitam
reconhecer e disseminar as boas praticas docentes e os bons métodos de ensino. A
pesquisadora destaca que a docéncia é um trabalho coletivo que envolve a todos,
principalmente os que trabalham com o mesmo grupo de alunos, esse processo formativo
implica na construcao da identidade e do desenvolvimento profissional.

Concebe-se, assim, que a formagao colaborativa proporciona aos educadores uma
aproximacao entre a pratica escolar e a vida cotidiana, entendendo-a como um processo ativo
e inacabado. Ao encontro do pensamento descolonizador, proposto por Mufoz (2014),
defende-se a importancia do olhar para a formacao de professores, a partir de uma pratica
que existe em si mesma, na qual nao cabe a repeticao de discursos ou ideias nao condizentes
com a realidade em que a mesma esta inserida.

Vaillant (2015), em seu estudo intitulado E/ desarrollo profesional y su incidencia em la tarea
del maestro, destaca que muitos pafses recorrem ao aperfeicoamento profissional, com vistas

a compensar a falta de preparo dos docentes, advindos da formacao inicial. Para ela:

Se buscé — a veces com éxito, a veces sin él — mejorar los conocimientos
y habilidades pedagégicas de los maestros debilmente preparados.
También se intento integrar conocimientos especializados em materias em
las cuales se diagnosticé uma deficiencia (Vaillant, 2015).

Segundo a pesquisadora, algumas deficiéncias foram diagnosticadas, fator que
propiciou uma busca incessante por qualificagcdo e ajustes no quadro docente. Dentre elas,

destaca-se:

[...] l]a mayor parte de las atividades de formacién continua son sucesos
esporadicos, em lugar de experiencias de aprendizaje evolutivas. Estas
atividades tienden a ser intelectualmente superficiales, desconectadas de
los temas profundos del curriculum y del aprendizaje de los estudiantes, y
Suelen ser fragmentadas y no acumulativas (Vaillant, 2015).

Nesse sentido, o desenvolvimento profissional para a pesquisadora é um processo
que decorre em um longo prazo, incluindo diferentes oportunidades e experiéncias que visam

o crescimento e o desenvolvimento do professor. Segunda ela:

De esta forma, se entende que las experiencias son mas eficaces si
permiten que los maestros relacionem las novas experiencias com sus
conocimentos prévios. Y para que esto sea posible, requiere um adecuado
seguimento, indispensable para que el cambio se produzca (Vaillant,
2015).
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Na pesquisa de Vaillant (2007), intitulada Mejorando la formacion y el desarrollo profesional
docente em Latinoamérica, em que por meio de uma revisao da literatura ela se atém as novas
expectativas e os desafios educacionais, a pesquisadora indica a formagao dos docentes, na
atualidade, sendo considerada um ponto critico no debate educativo. Segundo ela, ha
interesse na América Latina em renovar as institui¢oes formativas, definindo o papel do
professor, melhorando as propostas curriculares e desenvolvendo um sistema de inser¢ao a
docéncia e ao desenvolvimento profissional, principalmente para a educacao de nivel médio.

A renovagao dos dispositivos de formacio ¢ interesse dos paises latino-americanos,
sendo que novas propostas curriculares ja vinham sendo estudadas desde o ano de 2007, de
acordo com a pesquisa de Vaillant (2007). Para dar conta das insuficiéncias na formagao
inicial dos professores, algumas a¢oes foram efetivadas em alguns paises. A pesquisadora cita
a articulacao de sistemas e institui¢oes para formagao em servico na Argentina; a capacita¢ao
para os professores sem formagao especifica no Brasil; a constituicio de grupos de trabalho
na Colombia e no Chile; a identificacio das necessidades formativas junto as equipes
pedagdgicas em El Salvador; e, por fim, a atualizacio permanente dos professores da
educacido basica no México (Vaillant, 2007).

Nessa mesma linha, Nufiez et al. (2012), em um estudo cujo objetivo fora explorar a
ideia de profissionalizacdo docente como um processo que converge em itinerarios diversos,
por meio de agoes reflexivas permanentes que perpassam pela formagio inicial e continuada,
discorre que a formagdo docente perdura por toda a vida. Na pesquisa é apontada que a
melhor forma de aperfeicoamento da pratica ¢ refletindo sobre a mesma.

Os autores entendem que este ¢ o melhor caminho de capacitagio, ja que por meio
de suas experiéncias podem tragar a¢oes diferenciadas que atendam as demandas atuais. Para

OS autores:

Una prictica no es tal sino cuando media la conciencia. Sin conciencia, la
practica es un mero actuar sin generacion de ningun tipo de conocimiento.
La verdadera practica es generadora de conocimiento, generadora de
saber, y en ella, por un funcionamento epistemolégico de la mente, una
curiosidad epistemolégica (Nufiez et al., 2012).

Nesse sentido, os pesquisadores coadunam que a base de conhecimentos
profissionais esta vinculada a valorizagao da experiéncia docente. Com isso, acreditam que a
inser¢ao de comunidades de aprendizagem profissional, dentro das institui¢oes, poderia ser
uma possibilidade de reflexdo e busca de melhorias para o ensino, considerando para as
demandas advindas de cada local.

Nesta linha reflexiva, os autores indicam o trabalho com escrituras de si, no qual o

ponto de partida seria as experiéncias de cada um, como possibilidade de desenvolvimento
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docente. Eles denominam essas praticas como “comunidades de practicas” (Nufiez et al.,
2012), concebendo-as como uma possibilidade de desenvolvimento de consciéncia
profissional. Essas escrituras, na visio dos autores, sao construtoras de conhecimento e
recuperam a voz do docente tanto em sua formag¢ao como em suas praticas.

Moreno (2015) observa o fato de que os professores latino-americanos estao
atravessando uma fase de desvalorizagao generalizada pela sociedade. Ele atribui multiplas
causas para a referida situacao, mas dentre elas se detém a pouca preparagao cientifica e
pedagdgica quanto a resolucao de problemas sociais no contexto das salas de aula. Para o
pesquisador deve ser considerada na trajetéria docente a formacao continua e permanente.

Segundo ele:

La formacién docente es aquella que possibilita el desarollo de
competencias propias del ejercicio professional em el campo educativo em
los diferentes niveles y modalidades. La formacién docente se inserta
como elemento indispensable para el desarrollo profesional y el
mejoramento de la practica, considerando las funciones y tareas que deve
realizar um docente em su centro de trabajo (Moreno, 2015).

No que tange ao processo de profissionalizagao docente, Fanfani (2007) destaca que
¢ impossivel a compreensio da emergéncia das questoes educacionais se niao se levar em
conta as transformagoes da sociedade e do proprio sistema educativo. Para o autor, esse é
um fator que coloca a identidade docente em crise, ainda mais levando em conta que a
sociedade espera das escolas muito além do que elas podem lhes dar (Fanfani, 2007).

Fanfani (2007), em uma pesquisa apresentada no Seminario Internacional da Unesco,
proporcionou uma reflexdo a partir da crise identitaria dos professores. Nesse encontro,
foram discutidos os contextos organizacionais e as condi¢des de trabalho considerando as
estratégias de profissionalizag¢ao. O pesquisador aponta que nos paises da América Latina as
dimensoes dessas questdes ainda sio mais drasticas, uma vez que se faz necessirio o
desenvolvimento de conhecimentos que possibilitem aos educandos igualdade de
oportunidades em um mercado de trabalho que a cada dia é mais competitivo. Segundo o
autor, essas questoes impactam diretamente os docentes, sendo que esses sio responsaveis
pelo crescimento desses jovens.

De acordo com Fanfani (2007), faz-se necessaria a criagio de uma nova identidade
do trabalho docente nos paises latino-americanos, sendo que o oficio deve perpassar por trés
dimensoes, a profissionalizagao, a vocagao e a politizacao (Fanfani, 2007). Nesse sentido, o
autor pontua que o oficio encontrard uma nova articulacao de possibilidades e desafios que

virao ao encontro do cenario atual.
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Discorrendo sobre esta necessidade de criacio de uma nova identidade, cabe refletir,
também, sobre o processo descolonizador da educagao, principalmente ao entender que a
formacgao esta sujeita a leis tidas como universais. Alpizar (2015), neste contexto, concebe a
descolonizagao da educagdo como uma estratégia a fim de que novas visdes possam ser
geradas, primando, assim, pela humanizagao, solidariedade e a criticidade na agao educativa.

Alpizar (2015) discorre sobre o fato de que a descolonizagao da educagao implica em
outras descolonizacdes, citando a pedagogia, o curriculo e a cultura. Para o autor, cabe que
se repense na escola e em seu real significado e, a partir desse pensamento, entende-se ser
necessario redimensionar os processos de formacao de professores, convidando-os a refletir
sobre outras possibilidades de ser e estar na profissao.

Mignolo (2008) pontua que se precisa aprender a desaprender para, entao, aprender
a reaprender. Nesse sentido, a coloca¢do do autor tende a instigar que sejam percorridos
caminhos outros, dos quais a reflexao enquanto ao processo de formacao de professores, em
uma caminhada que possibilite a busca por novas formas de pensamento e atuacao,
instaurando-as a partir da “sensibilidade do mundo”°.

Em tempos de protagonismo e de uma forma¢do em que prevé um sujeito
autbnomo, a visao colonizadora, ainda presente nos pafses latino-americanos, anula a
perspectiva de constru¢do da autonomia, impondo uma educagio alienada, em que a
memorizagao e a repeticio sao um constructo educacional (Alpizar, 2015). Para o autor, o
desprezo aos pressupostos historicos, socials, econémicos e culturais sao caracteristicas da
cultura moderna, que entende o conhecimento europeu-ocidental como tnico e verdadeiro.

Nesse contexto, em que a resisténcia as mudangas sao fortalecidas, por meio de
discursos colonizados, faz-se importante analisar com criticidade alguns paradigmas
educacionais, recorrendo para outras formas de compreensio do cenario educacional,
principalmente ao que tange o processo de formacio de professores. Gatti (2017) ressalta a
necessidade de um novo olhar sobre como e quem forma os docentes da Educagao Basica.

Para a autora, ha uma nova dimensio quanto as perspectivas da educagio escolar que
atenda as novas geragoes. Nesse sentido, corrobora-se com ela quando ela destaca que o
professor ndo se inventa por voluntarismos, os profissionais professores sao formados em

uma profissao complexa que necessita ser aprendida (Gatti, 2017). Para a autora:

Novos desafios para o fazer docente nos cotidianos das salas de aula se
colocam e somos instados a construir modalidades motivadoras para
trabalhar com a educagio das novas geracGes e propiciar-lhes a

3 O termo “sensibilidade do mundo”, foi utilizado por Mignolo (2017), em seu artigo intitulado
Desafios decoloniais hoje. O autor faz uma critica ao termo “visio do mundo”, entendendo que a
sensibilidade perpassa por todos os 6rgaos sensoriais, nao limitando-se, somente, a0 campo da visio.
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apropriacio/construcio/reconstrucio de conhecimentos sistematizados
em nosso processo civilizatério. Conhecimentos que sio bdsicos para
compreensio e preservacdo do habitat natural (Gatti, 2017).

Diante dos desafios do fazer docente, apontados por Gatti (2017), incorpora-se que
se faz necessaria a formagao de professores em que haja um trabalho reflexivo, com criticas
permanentes sobre a atuagao do professor na sala de aula. Por meio da reflexdo havera a
possibilidade de criar novas alternativas de formagao, fundadas em critérios diferentes dos
que foram impostos até 0 momento.

Silva e Machado (2018) ao realizarem um esfor¢o por produzir uma sintese sobre os
desafios colocados hoje para o campo da formagao de professores buscam, em resultados de
pesquisas, a possibilidade de entender onde estariam os avangos e por onde se localizam os
grandes desafios apontados pela pesquisa na area. Lancando mao de um movimento que
procura, no reconhecimento desta producdo situar as questdes urgentes, os autores
percorrem a realidade no contexto europeu, norte-americano, latino-americano e,
especificamente, apontam aspectos no contexto da produ¢ao nacional brasileira, nesse

sentido, destacam:

Tanto nas sinteses observadas no contexto europeu, ainda que
experiéncias pontuais amplamente divulgadas, principalmente no e pelo
meio académico brasileiro como experiéncias de sucesso, quanto como o
que apontam na diversidade, nas sinteses oferecidas na regido latino—
americana e em especifico no contexto brasileiro, ao qual lancamos um
olhar mais direcionado, podemos observar que elementos fundantes e
propositivos para uma formacdo continuada de professores de qualidade
despontam, indicando possiveis caminhos. Constata-se de forma
veemente que uma a¢do formadora docente deve estar visceralmente
articulada com a realidade dos problemas educacionais praticos do chio
da escola (Silva; Machado, 2018).

De acordo com o exposto, entende-se que é preciso pensar/fazer uma formacao
articulada a realidade dos problemas educacionais vivenciados nas escolas. Os pesquisadores
apontam a pobreza de iniciativas ousadas que venham romper os modelos formativos, cujo
objetivo centra-se, apenas, em reproduzir e multiplicar estratégias que nem sempre sao
viavels a0 nosso contexto educativo. Contudo, para que isso ocorra é inevitavel coragem
para que esses processos se inovem, incorporando-os a novas experiéncias, a partir de um

caminho que ainda nao fora trilhado (Silva; Machado, 2018).

CONSIDERACOES FINAIS

Percebe-se que nos paises latino-americanos a questao da formacgao de professores
também ¢é um assunto polémico, assim como no Brasil, necessitando reflexdes sobre novas
metodologias que atendam ao cenario que estamos vivenciando. Na concepgao de Vaillant

(2016a), propostas inovadoras, recursos e apoio adequado, em longo prazo siao pegas
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fundamentais para que se promova um processo de formagdao coerente ao quadro
educacional de que se estd inserido.

Entretanto, como essas nuances nao dependem somente das institui¢oes, mas, por
vezes, de politicas que as imponham pensar na formagao, utilizar os recursos que se dispoem
pode ser o primeiro passo. Aqui, recorre-se a Mignolo (2008), com a teoria de outras formas
de pensamento/acio.

Ainda assim, o estudo a partir dos conceitos de formagao de professores na
América Latina, propiciou que reconhecesse o que Vaillant (2016b) denomina aprendizagem
em espacos e situacOes reais. Entendendo que a mesma ocorre a qualquer momento, dentro
e fora das institui¢des, torna-se possivel a formaciao entre os pares, dando voz ao educador,
inferindo uma nova forma de acio/reflexdo no que concerne a formacio.

E sabido que este é apenas um inicio da longa caminhada reflexiva que se faz
necessaria. Contudo, pensar em redes colaborativas (Vaillant, 2016a), atentando para
sistemas de difusao de boas praticas pode ser o que Mignolo (2008) chama de giro
descolonial, no cerne dos processos de formagao de professores.

A formagao de professores necessita de caminhos outros como possibilidade de
reflexdo e discussao. Ademais, esse debate formativo nao ¢ de responsabilidade apenas das
instituicoes escolares, mas também ¢é necessaria a ressignificagao de uma postura formativa
desde o contexto da universidade, considerando outras formas de pensar/fazer a formacio,
buscando conceitos outros, que dialoguem com autores cujas pesquisas sejam proximas da
nossa realidade educacional.

A reflexdo, a partir de conceitos latino-americanos, proporcionou um exercicio de
(des)aprendizagem de conhecimentos, valores e crengas, que se tinha como unicos e
verdadeiros, concebendo para outras formas de conhecimento, o que se fez reaprender,
através de um olhar para o que mais se aproxima da realidade educacional a que se esta
inserido. Entende-se essa pesquisa como uma possibilidade de olhar para outros
conhecimentos, a partir de outros modos de pensar em educagao. De certa forma, como
defende Mignolo (2008), essa opgao descolonial possibilita aprender a desaprender, para,

entdo, reaprender.
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Capitulo 11

Formacao continuada de professores e
desenvolvimento humano: perspectivas a partir de
um debate tedrico

Recebido em: 11/04/2020 Fabio Brazier!”
Aceito em: 04/05/2020 Olavo Pereira Soares®
410.46420/9786599120817cap2

INTRODUCAO

Atualmente, a formacao continuada de professores ¢ uma realidade e esta presente
nas escolas, seja por agodes das politicas publicas, pelas imposi¢oes das mudangas curriculares
ou mesmo em func¢ao de movimentos isolados de determinados gestores. Como em todo
processo de educagao escolar, ha tentativas de criagao de discursos hegemonicos sobre as
praticas, mas que nem sempre se traduzem em hegemonia.

Na formagdo continuada, ciclicamente temos as propostas de uma formagao voltada
sobremaneira para as questdes técnicas do cotidiano escolar, as vezes de cunho
essencialmente burocratico. Ha também, processos formativos nas horas de trabalho
coletivo dos professores, em que se tentam solucionar os problemas praticos da escola.
Considerando a dimensao continental do Brasil, bem como nossa diversidade, verifica-se que
ha poucos e esparsos exemplos de formagdo continuada em que os professores estejam no
centro da proposta.

Este capitulo tem por objetivo uma reflexdo teorica sobre as possibilidades de uma
formagido continuada que tenha no desenvolvimento humano dos professores seu objetivo
principal. Para tanto, se vale da perspectiva da teoria historico-cultural, seja por seus
pesquisadores fundantes ou contemporaneos. Ao cabo, pretendemos langar propostas de

uso de categorias que subsidiem futuras propostas de formagao continuada.

! Coordenagdo Geral de Ensino, Instituto Federal de Educagio Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas - Campus
Machado IFSULDEMINAS), Rodovia Machado Paraguaci, Km 03, Bairro Santo Anténio, CEP: 37750-000,
Machado, Minas Gerais, Brasil.

2 Instituto de Ciéncias Humanas e Letras (ICHL), Universidade Federal de Alfenas (UNIFAL-MG), Rua
Gabriel Monteiro da Silva, 700, Centro, CEP: 37130-000 - Alfenas, Minas Gerais, Brasil.
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MATERIAL E METODOS

A presente pesquisa foi desenvolvida a partir de estudos teéricos fundamentados na
matriz histérico-cultural do desenvolvimento humano, sobtretudo os estudos de Lev
Vigotski’, para isso foram elencadas categorias analiticas fundamentadas na referida
abordagem tedrica que sao ao longo do texto cotejadas com os processos de formagao

continuada de professores.

A DOCENCIA: TRABALHO E CULTURA

Diferentemente dos outros animais que de forma natural buscam a adaptagao ao
meio que estao inseridos, o homem, busca adaptar o meio as suas necessidades através do
trabalho. Desse modo, a partir da criacio e transformacgao da natureza em virtude das
necessidades que se impde ao individuo, ocorre um processo socio histérico, que segundo
Oliveira (2010), configura-se como processo de tornar-se humano. Nesse processo o homem
foi criando instrumentos e servindo-se deles a fim de atingir os objetivos desejados. Dessa
forma, a cada novo instrumento criado, novos foram sendo necessarios em virtude de novas
funcoes que a realidade impde.

Marx e Engels (2007) afirmam que se pode diferenciar o ser humano dos animais por
varios fatores como a consciéncia ou até mesmo a religido, mas o ser humano de fato se
diferencia dos outros animais, no momento em que inicia a produgao de seus meios de vida.
Dessa maneira, o ser humano esta produzindo “indiretamente sua propria vida
material” (Marx; Engels, 2007).

Para Marx (2004)

Antes de tudo, o trabalho é um processo entre o ser humano e a natureza, um
processo em que o ser humano, por sua propria agdo, media, regula e controla
seu metabolismo com a natureza. Ele mesmo se defronta com a matéria natural,
como uma for¢a natural. Ele pde em movimento as for¢as naturais pertencentes
a sua corporalidade, bragos e pernas, cabe¢a e mio, a fim de apropriar-se da
matéria natural numa forma util para sua propria vida. Ao atuar, por meio desse
movimento, sobre a natureza externa a ele e ao modifica-la, ele modifica ao
mesmo tempo, sua propria natureza (Marx, 2004).

Em Engels (2004) temos que o trabalho configura-se como elemento fundante do
ser humano, uma vez que determina as relagdes do ser humano com a natureza e com 0s

outros homens, condigao basica e fundamental de toda a vida humana, nas palavras do autor:

O trabalho ¢ a fonte de toda riqueza, afirmam os economistas. Assim é, com
efeito, ao lado da natureza, encarregada de fornecer materiais que ele converte em

3 Considerando a existéncia de diferentes formas de escrita do nome do estudioso russo Lev Semyonovich
Vygotsky (1896-1934) - Vygotsky, Vigotsky, Vygotski, Vigotskii, Vigotski, entre outras -, a forma usual adotada
neste trabalho serd Vigotski, exceto as referéncias, as quais serdo escritas conforme a grafia do texto original.
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riqueza. O trabalho, porém é muitissimo mais do que isso. E a condicdo bésica e
fundamental de toda a vida humana. E em tal grau que, até certo ponto, podemos
afirmar que o trabalho criou o préprio ser humano (Engels, 2004).

Entendemos que através do trabalho ¢ possivel compreender a formagao do ser
social, uma vez que o modo pelo qual o ser humano produz a sua existéncia, num certo
periodo, condiciona as suas consecutivas alteracoes de ordem fisiologica e social,
confirmando assim, a prioridade da atividade vital do trabalho no processo de humanizagao.

Segundo Leontiev, “o aparecimento e o desenvolvimento do trabalho, condigao
primeira ¢ fundamental da existéncia do ser humano, acarretaram a transformacao e a
humanizaciao do cérebro, dos 6rgaos de atividade externa e dos 6rgaos do sentido” (Leontiev;
1978). O homem ¢é compreendido como ser social, constréi o humano a partir de sua vida
em sociedade e que tem como base de sua hominizacao o trabalho, diferindo dos animais
port ter seu desenvolvimento regido, ndo por leis biologicas, mas por leis sdcio histéricas.

De acordo com as reflexoes de Marx:

Pressupomos o trabalho numa forma em que pertence exclusivamente ao ser
humano. Uma aranha executa opera¢des semelhantes as do teceldo e a abelha
envergonha mais de um arquiteto humano com a construcao de favos de suas
colmeias. Mas o que distingue, de antemao o pior arquiteto da melhor abelha é
que ele construiu o favo em sua cabeca, antes de construi-lo em cera. No fim do
processo de trabalho obtém-se um resultado que ja no  inicio deste, existiu na
imaginacdo do trabalhador, e, portanto idealmente (Marx, 1983).

Através da agdo intencional do homem pelo trabalho, o individuo vai se apropriando
dos elementos da cultura, exercitando a atengdo, a percepgao, se apropriando de linguagens,
desenvolvendo a imaginagdo, o controle proprio e a propria personalidade. Desse modo,
através da agao do trabalho do ser humano com relagao a natureza, inicia-se a produ¢ao da
cultura, diferenciando o individuo dos outros animais.

E nesse processo de trabalho, que homem, torna-se capaz de produzir ndo apenas
objetos materiais, mas a si mesmo e a outros, através da producdo de conhecimento. Nesse
sentido, 0 homem se constitui como ponto de partida e de chegada, em uma relagao dialética
com a realidade circundante (Vigotski, 2001). Na constituicio desse processo ativo de
produgao e intervencao na realidade é que ocorre o processo de humanizagao, da formacao
do ser humano enquanto ser social.

No caso dos professores, o significado de seu trabalho é formado pela finalidade da
acao de ensinar, isto é, pelo seu objetivo e pelo conteudo concreto efetivado através das
operagoes realizadas conscientemente pelo professor, considerando as condi¢Oes reais e
objetivas na condugdao do processo de apropriacio do conhecimento pelo aluno. Desse

modo, a fim de compreender o significado do trabalho docente, é preciso destacar a agao
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mediadora realizada pelos individuos no processo de apropriagao dos resultados da pratica
docente.

Sob essa perspectiva, retomamos os preceitos postulados por Vigotski, que defendia
uma abordagem pautada na transformacao dos sujeitos, sobretudo, na superacao da logica
de que o individuo deve ser passivo do processo de aprendizagem. De outro modo, ¢é a
concepgao do aluno como ser constituido de subjetividades, por meio de uma organizagao
psiquica complexa, que nao deve ser minimizada a fatores bésicos, o que exige do professor
e consequentemente do processo de formagao continuada, possibilidades de uma atuacao
diferenciada.

E nessa perspectiva que a teoria histérico-cultural nos permite compreender as
propostas pedagogicas de formagao continuada de professores, objeto de nosso estudo, uma
vez que se configuram como o proprio trabalho do professor. Atualmente, verificamos que
as politicas de formacao continuada dos professores, em especial da rede publica, estao
pautadas em um paradigma “organismo-meio”, ou seja, sob uma légica em que o essencial é
que o professor se adapte ao meio.

E comum identificarmos capacitacdes ou formacdes em que a tonica dos discursos
se baseia em subsidiar os professores ao como fazer, uma vez que o meio nio deve ser
alterado. Sao formacdes que nao incentivam os professores a tomarem consciéncia de sua
acao e do potencial de seu trabalho. Sob esse viés as formagdes continuadas se caracterizam
essencialmente pela adaptaciao e pelos aspectos desumanizadores, ou seja, é a técnica pela
técnica, o treino pelo treino.

Em nossa concep¢ao, nao ¢ qualquer projeto de formagao continuada e ou projeto
pedagdgico da institui¢ao que se torna capaz de criar as condiges favoraveis para que essa
transformacio aconteca. E preciso, segundo Vigotski (2001), um ensino e consequente, uma
formagdo docente que incida no avango das capacidades dos sujeitos, de forma a
potencializa-los a fun¢des mais elaboradas.

Uma formacdo pautada na perspectiva da teoria histérico-cultural deve ser
desenvolvida colocando o professor como agente do processo, sujeito transformador em seu
contexto social, transformando o contexto e a si proprio a0 mesmo tempo.

Para Vigotski (2001), o ensino que promove o desenvolvimento necessita da
participagdo ativa dos envolvidos, sobretudo do “parceiro mais experiente”, nesse caso o
professor. Sob essa perspectiva o desenvolvimento acontece a partir das trocas estabelecidas

entre os parceiros, e entre o meio no qual estio inseridos.
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Sendo assim, cada sujeito, em sua trajetoria de vida, estd em contato com diferentes
elementos e contextos socioculturais, com destaque para a educagdo escolar. Nesse sentido,
reafirmamos o papel da educa¢ao como importante recurso de mediagio de mecanismos
institucionais para o desenvolvimento. Porém ha que se compreender o meio como uma
fonte rica e diversificada para esse fim, bem como os professores, mediadores que permitam
a apropriagao da cultura.

Assumimos uma concepgao teodrica que vé o ser humano como ser ativo e a0 mesmo
tempo produto da propria historia. O homem ¢ o resultado de um processo de hominizagao,
a partir dos aparatos biologicos, e humanizac¢ao desenvolvida a partir dos aparatos sociais em
seu processo histérico. O homem enquanto ser, ndo possui a priori caracteristicas e
estruturas psiquicas constituidas, porém o desenvolvimento do psiquismo humano ocorre
na medida em que o homem se apropria das objetivacOes genéricas nas esferas cotidianas e
nao cotidianas de sua vida, tendo sempre em vista que tanto a esfera do para si quanto do ew
§i sao constituidas a partir de sua singularidade que se constitui no processo histérico da
humanidade.

O ser humano, no processo de criar e desenvolver a cultura forma sua esfera motriz,
conjunto de gestos adequados ao uso dos objetos e instrumentos, e a partir dessa esfera
motriz desenvolve as fung¢oes intelectuais envolvidas nesse processo. Dessa forma, a
humanidade ¢ criada no momento em que se cria a cultura humana, os habitos e costumes,
a linguagem, os valores, entre outros elementos. O homem, nesse movimento, transforma o
meio circundante e transforma a si préprio. Apropriando-se dos elementos da cultura
humana e objetivando-se em novos produtos culturais através de sua atividade, o ser humano
desenvolve as formas superiores de conduta, que se constituem essencialmente em uma via

dupla de desenvolvimento,

que jamais se fundem em si ainda que estejam indissoluvelmente unidas. Trata-
se, em primeiro lugar, de processos de dominio dos meios externos do
desenvolvimento cultural e do pensamento: a linguagem, a escrita, o céalculo, o
desenho; e, segundo, dos processos de desenvolvimento das fun¢bes psiquicas
superiores especiais, [...] que na psicologia tradicional se denominam atencio
voluntaria, memoria légica, formagio de conceitos (Vigotski, 2000).

Neste preciso sentido, o homem é um ser “qualitativamente diferente dos animais”
(Leontiev, 1978). Assim, nossa concepg¢ao se fundamenta sob a ideia de que a escola tem
como principal fungdo a promog¢ao da humanizagio dos alunos através de suas
potencialidades. Acreditamos que o professor, como o parceiro mais experiente do processo,
assume papel essencial como mediador, agindo sob as fung¢des ainda em processo,

estimulando e favorecendo o desenvolvimento. Dessa forma, compreendemos o processo
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de formacio continuada como elemento central nessa relacio, sobretudo se a formacio é
desenvolvida sob as bases de uma teoria que fundamenta a pratica pedagogica.

Ao falarmos em organiza¢ao do processo pedagdgico, seja essa organizacao dada pela
escola de uma maneira geral ou para os processos de formagao continuada, a luz da teoria
histérico-cultural, torna-se fundamental que explicitemos o entendimento que temos do
processo educativo: sua fungao, sua finalidade e o papel social da escola e do professor.

Partimos do entendimento de que a educacio e a escola, mais precisamente, devem
ter como finalidade a humaniza¢ao de homens e mulheres, tendo em vista os processos que
por ela devem ser incitados, sobretudo no trabalho com um conhecimento cientifico, nesse
sentido defendemos a premissa de que cabe ao professor, contribuir para esse processo
educativo.

Corroborando com essa ideia, Saviani afirma que “o trabalho educativo ¢ o ato de
produzir, direta e intencionalmente, em cada individuo singular, a humanidade que ¢
produzida histérica e coletivamente pelo conjunto dos homens” (Saviani, 2003). Essa
concep¢ao considera o problema da sele¢ao dos contedidos humano-genéricos necessarios a
formacao e ao desenvolvimento do educando inserido em um contexto social, bem como a
problematica das formas, métodos que facilitardo o processo de aprendizagem.

O trabalho educativo, desenvolvido pelo professor, sob essa perspectiva se torna
uma atividade mediadora entre o individuo e a cultura humana. A partir da perspectiva do
papel do trabalho educativo, é necessario compreender as caracteristicas da formacgao do
educador que objetiva o estabelecimento de uma relagdao consciente com o significado de sua
atividade, isto ¢, com o compromisso histérico que a tarefa de preparar as novas geragoes
demanda tanto a formagao do educando como individuo singular quanto coletivo.

E nesse contexto que pensamos a formagao continuada, pois ao afirmarmos que o
ser humano se torna homem a partir das apropriagdes, podemos afirmar que o professor
precisa se apropriar de varios conhecimentos, e, além disso, sistematiza-los e ter consciéncia
deles a fim de que possa desenvolver o trabalho pedagogico.

De acordo com os principios da teoria histérico-cultural, a formagao docente deve
estar fundamentada em bases tedricas solidas apoiadas na reflexdo e no conhecimento
cientifico, essa fundamentagao é condi¢ao sie gua non para a efetiva compreensio do homem
como sintese de multiplas determinagoes, assim como das vinculagées do trabalho educativo

no contexto da pratica social e as possibilidades de desenvolvimento humano.
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FORMAGAO CONTINUADA E DESENVOLVIMENTO HUMANO

Das muitas possibilidades de abordagem da tematica, consideramos prioritariamente
a atividade do docente e a media¢do que o professor realiza entre a realidade escolar, o
conhecimento cientifico e o conhecimento cotidiano.

Essa abordagem nos permite compreender os processos educacionais como
fundamentais para o desenvolvimento cognitivo dos sujeitos neles envolvidos.
Compreendemos que o elemento cultural nao ¢ unicamente determinante dos processos de
aprendizagem, uma vez que nao ha impeditivos para que o sujeito interaja ativamente sobre

a realidade vivenciada, nesse sentido Oliveira (2010), diz que

ao postular a cultura como constitutiva do psiquismo, por outro lado, essa
abordagem nio a toma como uma for¢a que se impoe a um sujeito passivo,
moldando-o com padtées preestabelecidos. Ao contrario, a acdo individual, com
base na singularidade dos processos de desenvolvimento de cada sujeito consiste
em constante recriacdo da cultura e negociacdo interpessoal. Se assim nio fosse,
terfamos cultura sem histéria e geracdo de sujeitos idénticos em cada grupo
cultural (Oliveira, 2010).

A teoria historico-cultural nos oferece bases para uma teoria pedagdgica na medida
apresenta conceitos essenciais a compreensao do desenvolvimento do sujeito e oferece
subsidios para o trabalho docente em uma perspectiva em que coloca o professor como
elemento capaz de interferir no desenvolvimento humano através dos processos didaticos.
Dessa forma, compreender o processo educativo como de desenvolvimento humano requer
que se apregoe um sentido de educagao como processo desenvolvente.

No que se refere ao processo de formaciao continuada, enquanto momento em que
os professores podem desenvolver conhecimentos, os postulados vigotskianos oferecem
elementos essenciais para a compreensao das multiplas questoes que devem ser pensadas ao
longo do percurso formativo. Sobretudo, colocando o professor na condi¢ao de agente
transformador de seu proprio processo de formagao.

Em outras palavras, compreendemos que o modo como o professor participa do
processo de formagio, incorporando conhecimentos, bem como sentidos e significados
sobre a educagdao em seu modo de atuagdo, constitui-se fator essencial para a concepg¢ao da
pluralidade dos processos educacionais, principalmente no que diz respeito as questoes sobre
os alunos e o processo de aprendizagem.

Ao se apropriar do processo de formacao e transgredir com esquemas de

aprendizagem pré-definidos, os professores compreendem

a imensa multiplicidade de conquistas psicolégicas que ocorrem ao longo da vida
de cada individuo gera uma complexa configuracio de processos de
desenvolvimento que serd absolutamente singular para cada sujeito. [...| em cada
situagdo de interacdo com o mundo externo, o individuo encontra-se em um
determinado momento de sua trajetéria particular, trazendo consigo certas
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possibilidades de interpretacdo e re-significacdo do material que obtém dessa
fonte externa (Oliveira, 1997).

Sob esse aspecto, compreendemos que os percursos formativos, sobretudo aqueles
vinculados a formagao continuada, podem apresentar aos professores oportunidades de
intervengao na realidade vivenciada nos espagos educativos.

Em meio ao processo de formacio continuada, o professor pode estabelecer a
interacdo, analisar a pratica, fazer uso de habilidades cognitivas, utilizar o pensamento verbal
e desenvolver maneiras elaboradas para compreender a realidade cotidiana. Essa concepcao
teorica favorece o planejamento pedagogico e o trabalho docente, a fim de que adquiram de
fato um carater intencional para o desenvolvimento do aluno. Para Vigotski (2010) existe
uma inter-relagao entre aprendizado e desenvolvimento, de modo que o ensino escolar pode
estimular o desenvolvimento.

Partindo do pressuposto tedrico de que o ser humano ¢ um ser de natureza social, a
teoria historico-cultural, nos permite compreender que a partir das qualidades humanas,
capacidades, aptidoes que surge o fendmeno da inteligéncia. Segundo os estudos de Vigotski
a0 nascer, a crianga entra em contato com um mundo que ja esta totalmente configurado por
instrumentos, objetos, habitos, costumes, linguagens, em sintese, o mundo ja esta repleto de
saberes que foram acumulados ao longo do tempo, e dessa forma inicia-se um processo de
apropriacao de cada um desses saberes e esse processo tem continuidade ao longo da vida.

Os pressupostos teoricos defendidos por Vigotski superam a légica naturalizante que
concebia 0 homem apenas como um ser bioldgico, e regido consequentemente por leis
naturais. Para a compreensio historico-cultural o homem ¢é formado inicialmente pelos
aparatos biologicos, mas esses nao sio determinantes ao seu desenvolvimento.

Em suas pesquisas, Vigotski rompe com os limites biologizantes acerca do
desenvolvimento cognitivo, propondo concep¢ao que avanga no sentido de compreender
acao do homem sob a natureza. Contudo ha que se ressaltar que ndo ha uma vida histérico-
social do homem sem a sua abordagem biologica, ou seja, sem considerar o homem em seu
aspecto biolégico. As concepg¢oes de Vigotski permitem compreender o desenvolvimento

humano justamente por partir do aspecto biolégico e avangar sobre o social.

o desenvolvimento nio se produz pela via de mudangas graduais, lentas, por uma
acumulacido de pequenas peculiaridades que produzem em seu conjunto e ao final
alguma modificagdo importante. Ja desde o principio o desenvolvimento
observado ¢ de tipo revoluciondrio. Dito de outro modo, observamos a existéncia
de mudangas bruscas e essenciais no proprio tipo de desenvolvimento, nas
proprias forgas motrizes do processo. E é bem sabido que a coexisténcia de
mudancgas revolucionarias com as evolutivas ndo ¢ indicio que exclua a
possibilidade de aplicar a esse processo o conceito de desenvolvimento (Vigotski,
1991).
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A partir desse momento, ha uma extrema diferenca entre os pressupostos historicos
culturais defendidos por Vigotski, e os naturalizantes vigentes até entdo, pois o ponto
diferenciador entre os elementos apresentados dizem respeito, sobretudo a atividade
humana, que segundo a concepgao historico-social nao ¢ mais dirigida pelas leis genéticas,
mas pelas leis historico-sociais criadas pelo préprio homem ao longo de sua historia.

Com a teoria histérico-cultural podemos pensar no processo educacional como um
de desenvolvimento humano, sobretudo quando se supera a légica naturalizante preconizada
pelas teorias naturalistas, pois na perspectiva histérico-cultural a aprendizagem deixa de ser
produto do desenvolvimento e passa a ser o elemento propulsor, ou seja, a aprendizagem
deflagra e conduz o desenvolvimento.

Para Leontiev (1978), o desenvolvimento humano, é nesse sentido compreendido
também como um desenvolvimento psiquico acontece na medida em que ocorre a
apropriacao da cultura, dessa forma, os individuos assumem um papel essencialmente ativo
Nno processo, pois ao se apropriarem tomam para si elementos humanos criados

anteriormente a partir destes podem reelabora-los e desenvolver novos tragos. Dessa forma,

[...] cada geracdo comega, portanto, a sua vida num mundo de objetos e de
fenémenos criado pelas geracGes precedentes. Ela apropria-se das riquezas deste
mundo participando no trabalho, na producio e nas diversas formas de atividade
social e desenvolvendo assim as aptidées especificamente humanas que se
cristalizaram, encarnaram nesse mundo (Leontiev, 1978).

Os conhecimentos, que sao construidos historica e socialmente, permanecem nos
objetos da cultura, representados na ética, nos costumes, na ciéncia e nos proprios objetos.
Dessa forma, ¢ possivel afirmar que as condi¢oes sociais, e sobretudo, os materiais favorecem
a constituicao do individuo.

Para Leontiev (1978), as relagdes que sdao estabelecidas com os outros configuram

significativos espagos favoraveis para o desenvolvimento, de forma que

as suas relagées com o mundo tém sempre por intermediario a relagio do homem
aos outros seres humanos; a sua atividade estd sempre inserida na comunicagio.
A comunicagio, quer esta se efetue sob a sua forma exterior, inicial, de atividade
em comum, quer sob a forma de comunicagio verbal ou mesmo apenas mental,
¢ a condi¢do necessaria e especifica do desenvolvimento do homem na sociedade
(Leontiev, 1978).

Podemos afirmar que as relagdes do individuo com o outro e com a cultura sao as
primeiras condi¢oes para o desenvolvimento humano, uma vez que ao se apropriar dos

objetos apropria-se também das formas de uso que sdo feitas sobre ele.
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A VIVENCIA DO PROFESSOR NO PROCESSO DE FORMACAO
CONTINUADA

Sob o olhar historico-cultural, pensar na formagao continuada dos professores
implica em compreender também as categorias fundamentais para a constituicdo do

desenvolvimento humano: o meio, a vivéncia.

De acordo com a teoria histérico-cultural, o meio, compreendido como a cultura, a
sociedade, e as praticas e interagdes ¢ um elemento significativo na constitui¢ao do processo
de desenvolvimento humano, considerado como fonte inesgotavel de conhecimentos, mas
ao contrario das perspectivas naturalizantes, o meio nao tem como papel central determinar
o desenvolvimento do homem, tal qual o meio natural ou ambiental faz com os demais seres

vivos, mas, sobretudo, criar o seu desenvolvimento.

o meio (e a natureza transformada pelo trabalho humano) nao ¢ simplesmente
uma condi¢io externa, mas sim a verdadeira fonte do desenvolvimento da crianga,
ja que no meio estdo contidos todos os valores materiais nos quais estdo
encarnados [...] as capacidades do género humano e que o individuo deve dominar
no processo de seu desenvolvimento (Zaporozhets, 19806).

Através das experiéncias produzidas e acumuladas, o meio permite que o homem se
aproprie de novas formas de comportamento e de novas formas de relagio com o mundo e
consigo mesmo; permite que cada ser construa suas as caracteristicas e aptidoes humanas
historicamente produzidas. Deste modo estaremos impedindo o processo de
desenvolvimento se nao permitirmos que cada ser, em sua singularidade, possa desenvolver
a0 maximo as suas potencialidades, ou seja, permitir que se aproprie e desenvolva em si
daquilo que ja foi produzido pela humanidade.

Nas palavras de Vigotski,

para compreender corretamente o papel do meio no desenvolvimento é sempre
necessario aborda-lo nio a partir de parametros absolutos, mas sim a partir de
parametros relativos. Além disso, deve-se considerar o meio ndo como uma
circunstincia de desenvolvimento |[...] mas aborda-lo a partir da perspectiva de
qual relagio existe entre o individuo e o meio em uma dada etapa do
desenvolvimento (Vigotski, 2010).

Podemos pensar no potencial que o meio exerce nos processos de educagao ao
pensarmos nos seres humanos no momento do nascimento, ou seja, a0 nascer uma
determinada crianga pode ter suas caracteristicas genéticas relacionadas a audigao que lhe
permita ouvir mais e melhor os sons, contudo, essas caracteristicas, em si mesmas, nao sao
capazes de determinar nem sequer apontar as capacidades musicais que essa crianga podera
vir a desenvolver.

Em outras palavras, as caracteristicas bioldgicas nao desenvolvem espontaneamente

as caracterfsticas humanas. Assim, por exemplo, ainda que o individuo apresente
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extraordinarias bases biolégicas relacionadas a audicdo, essas bases s6 podem tornar-se
“capacidade musical” na medida em que a crianga se aproprie das produgdes humanas
relacionadas a musica.

Vigotski nos apresenta o potencial do trabalho educativo intencionalizado, pois “|...]
o meio se modifica por for¢a da educagio |...] para que se desenvolva é preciso que haja no
meio essa forma ideal que, interagindo [...] conduz rumo ao desenvolvimento [...]” (Vigotski,
2000).

Contudo, para Vigotski (2010), o que determina o papel do meio e sua influéncia nos

processos de desenvolvimento sao as vivéncias que sao oportunizadas.

A vivéncia de uma situa¢do qualquer, a vivéncia de um componente qualquer do
meio determina qual influéncia essa situacdo ou esse meio exercera no individuo.
Dessa forma, ndo ¢ esse ou aquele elemento tomado independentemente |[...],
mas, sim, o elemento interpretado pela vivéncia que pode determinar sua
influéncia no decorrer de seu desenvolvimento futuro (Vigotski, 2010).

Desse modo compreendemos a vivéncia como categoria que compreende a relagao
do individuo com o meio, a vivéncia nao ¢ o meio, uma vez que o meio pode permanecer
inalterado, mas a rela¢ao individuo meio ¢ que determina a vivéncia de cada ser, em outras
palavras seria possivel compreender a vivéncia como experiéncia que envolve.

Nas palavras de Vigotski (2010),

A vivéncia ¢ uma unidade na qual, por um lado, de modo indivisivel, o meio,
aquilo que se vivencia esta representado — a vivéncia sempre se liga aquilo que
esta localizado fora da pessoa — e, por outro lado, esta representado como eu
vivencio isso, ou seja, todas as particularidades da personalidade e todas as
particularidades do meio sdo apresentadas na vivéncia, tanto aquilo que ¢é retirado
do meio, todos os elementos que possuem relagdo com dada personalidade, como
aquilo que ¢ retirado da personalidade, todos os tracos do seu cardter, tracos
constitutivos que possuem relacio com dado acontecimento. Dessa forma, na
vivéncia, nés sempre lidamos com a unido indivisivel das particularidades da
personalidade e das particularidades da situagdo representada na vivéncia

(Vigotski, 2010).

Sendo assim, é fun¢do dos processos formativos de professores oferecer subsidios
para que atuem de modo a propor vivéncias e promover o encontro do aluno com a cultura,
criando e recriando oportunidades de conhecimento. Nessa perspectiva, as vivéncias
oportunizadas na escola, quer sejam nos processos de formacio, quer sejam na pratica
docente devem ser repletas de conhecimentos sociais e sobretudo, cientificos.

Nesse caso pensamos no meio escolar como espaco de formagio docente por
acreditar que em virtude do desenvolvimento humano atingido, a formagao do homem
singular nio se limita ao seu meio de vida unicamente, é necessario propiciar um processo
de alargamento de horizontes, compreendendo as relagdes existentes entre o trabalho e

convivéncia social.
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o meio consiste numa fonte de desenvolvimento dessas propriedades e qualidades
humanas especificas e, sobretudo, no sentido de que ¢é justamente no meio que
existem, desenvolvidas ao longo da histdria, tanto essas propriedades como as
qualidades humanas, que sdo inerentes aos homens por for¢a de sua composigao
organica hereditaria (Vigotski, 2010).

A realidade educacional tornou-se mais complexa, sendo a vida cotidiana nio mais
suficiente para a formacgao do individuo, justificando assim a finalidade de espagos
formativos continuos no préprio espaco escolar, de modo a compreender que todo fazer
humano tem um motivo e um fim. Assim, as atividades educativas escolares, incluindo as
formagGes de professores devem propiciar meio de desenvolvimento cultural, possibilitando

novas vivencias para os professores, para além daquelas vinculadas ao senso comum.

A ACAO MEDIADORA DA FORMACAO E DA PRATICA DOCENTE

Consideramos significativa a premissa de Vigotski de que “o tnico bom ensino é o
que se adianta ao desenvolvimento” (Vigotski, 2006) e que ¢ tarefa da escola, na figura do
professor, mediar a apropriagao cultural necessaria para o desenvolvimento dos alunos. No
entanto, esse processo deve assumir um carater de colaboragdo, o que nos permite
compreender que o bom ensino deve ter cariter colaborativo. Neste sentido,
compreendemos que a mediacao ocupa lugar central entre os elementos historico-culturais
ao favorecer a compreensio de que as fungdes psicologicas superiores si0 processos
mediados culturalmente.

Segundo Luria (1981), “a medida que os processos superiores tomam forma, a
estrutura total do comportamento se modifica”. Isso favorece pensar que o professor tem a
funcao principal de mediar todo este desenvolvimento, sendo importante compreender que
o aluno nao é um ser passivo, mas em desenvolvimento.

Além disso, para a teoria historico-cultural, o conhecimento se processa através das
trocas entre as pessoas, em especial, entre professores e alunos. Isto é, a mediacao é um fator
fundamental para o desenvolvimento dos processos psicologicos superiores.

Toda educagao deve, de fato, implicar a agao humana consciente e objetivada. Para
Vigotski, o bom ensino é aquele que leva o individuo a superar-se, dessa forma, a fim de
atender tais demandas, a educagao, deve trabalhar tendo em vista as fungoes psicoldgicas
superiores, que ja estao constituidas e aquelas que poderao vir a ser.

Pensar na educagao na perspectiva da media¢ao implica que fagamos um diferencial
entre o que a teoria historico-cultural preconiza como mediag¢ao e aquilo que se tornou

modismo nos meios educacionais, pois de uma forma reducionista o conceito media¢ao tem
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sido utilizado para designar um processo de ajuda que o professor oferece ao aluno, ou seja,
uma relacio interpessoal entre docente e discente.

Segundo Sforni (2000) o termo mediagio no contexto escolar tornou-se um
“discurso fetichizado” por apresentar um discurso polissémico e a0 mesmo tempo vazio de
um significado real para a educa¢ao. Contudo, essa nao ¢ a perspectiva por nos defendida a
partir dos pressupostos tedricos de Vigotski, pois compreendemos a mediagao, através dos
processos que evidenciam os conteudos escolares como mediadores culturais.

Dessa forma, a atencdo volta-se ndo apenas para a relagao professor-aluno, mas,
sobretudo, para a relagao entre professor-conhecimento-aluno. O que devemos valorizar nas
acoes escolares nao ¢ o conhecimento espontaneo, cotidiano, assistematico, fragmentario,
desarticulado. Ao contrario, compreendemos que ¢é a partir da sistematizagdo e
intencionalidade que os processos de desenvolvimento cognitivo ocorrem. Assim, a fun¢ao
do professor é colocar-se como sujeito em relagdo aos demais, para que os alunos possam
desenvolver suas funcOes psiquicas superiores. Dessa forma, a relacio entre professor e
aluno torna-se, mediadora do processo educativo, compreendido como processo de
apropriacao cultural.

A mediagao do professor pode ser promotora de desenvolvimento dos estudantes
quando os conceitos cientificos compreendidos como, mediadores culturais, estao presentes
nessa interacdo. B para isso ¢é essencial que o professor esteja instrumentalizado para
desenvolver sua acao mediadora. Nesse sentido ¢ que retomamos nossa concep¢ao de uma
formacio continuada que propicie ao professor, primeiramente, essa apropriagao.

Entender o papel do professor no processo media¢ao supde a compreensiao do
conhecimento como mediador da atividade psiquica compartilhada. Segundo Sforni (2015),
o valor da media¢ao no contexto escolar nao esta restrito a relagao sujeito-sujeito, mas no
objeto do conhecimento presente nessa relagao. Ou seja, é somente na relagao entre sujeito-
conhecimento-sujeito  que a mediagdlo se torna um conceito fundamental ao
desenvolvimento humano.

Para Leontiev (1978) o homem nio se relaciona diretamente com o mundo, sua
relacio é mediada pelo conhecimento objetivado pelas geragdes precedentes, pelos
instrumentos fisicos ou simbolicos que se interpoem entre o homem e os objetos e
fenémenos. Dessa forma, a experiéncia acumulada pela humanidade nao esta apenas nos
livros ou nas escolas; esta nos objetos fisicos e na linguagem, quer dizer, na cultura material

e intelectual presente nos espagos sociais.
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Desse modo compreendemos que o desenvolvimento humano se da através da
apropria¢ao pelo individuo da cultura produzida e acumulada pelo processo histérico da
humanidade. E a possibilidade de uma geracio subir nos ombros das outras (Leontiev,
1978), ou seja, primeiro acontece o processo de apropriacao e na sequéncia ¢ possivel um
processo de superagao, essa logica explica que o conhecimento nio ¢ algo estatico. O
conhecimento permite que o homem avance para outros conhecimentos mais elaborados.

Sendo assim, a fun¢do do professor, concebida como trabalho educativo, tomado
como atividade mediadora, deve ser compreendido e realizado de forma intencional, regido
pela finalidade de garantir a universalizagao das maximas possibilidades geradas pelo
processo historico de desenvolvimento do género humano, de forma indistinta, a todos os
individuos. Nas palavras de Vigotski “[..] para explicar as formas mais elevadas do
comportamento humano, precisamos revelar os meios pelos quais o homem aprende a
organizar e a dirigir seu comportamento” (Vigotski, 2000).

No trabalho pedagégico, a mediagdao do professor comega na organizacao do material
pedagdgico, do conteudo planejado, da comunicagio seja ela pratica ou verbal empregada
pelo educador, ou seja, de todas as a¢des voltadas ao processo de aprendizagem. Desse
modo, no contexto escolar ha uma dupla mediacio, uma que se refere a relacio entre
professor e estudantes, outra vinculada a relagdo entre os estudantes e o conteudo escolar.

Sforni (2008) explica essa dupla mediagao através da perspectiva do desenvolvimento
psiquico, a primeira somente se realiza quando a a¢do docente envolve a disponibiliza¢ao
dos contetdos escolares como elementos mediadores da acio dos estudantes, isto é, de modo
que eles sejam capazes de realizar conscientemente as agdoes mentais objetivadas nos
conhecimentos historicamente produzidos.

Quando o professor assume seu papel mediador, as praticas de formagao continuada
assumem uma valorizagdo, ou seja, o professor passa a apropriar-se desse momento como
possibilidade de interacio entre os pares, bem como um espago constituido
institucionalmente com potencialidade de desenvolver-se. E, pois, um espaco onde o
professor estuda sim, porém a forma como ele lida com as informagdes recebidas ¢ diferente,
pois ele deixa a posi¢ao passiva e passa a interagir no processo, conduzindo-o, apropriando-
se.

Os professores ao construirem significados para sua atuagiao por meio do processo
de formagdo continuada passam a manifestar através das atitudes e relagdes com os alunos,
diante das condi¢oes postas e das peculiaridades de cada individuo, reafirmando estigmas ou

superando-os. Desse modo ¢ possivel compreender a formagao continuada sob outra légica,
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a humanizadora, uma vez que supera a atitude da escola em confundir educacio com
instrugao e consequentemente com aplicagoes de técnicas e teorias esvaziadas de sentido.

Como mediador, o professor se concebe participante no processo, a pratica docente
se ressignifica, e o professor passa a vivenciar outras experiéncias e tem a possibilidade de
trabalhar na perspectiva de oportunizar aos alunos vivéncias desenvolventes, ou seja, o
trabalho do professor passa pela perspectiva de mover a atengdo, os sentimentos, o
pensamento, a imagina¢ao, a memoria, o que promove no aprendiz as percepgdes sobre o
seu entorno.

A forma como o professor vivencia o proprio processo de formagao continuada ¢
capaz de desenvolver nesse profissional a capacidade e desenvolver um ensino humanizador,
pois compreendemos que a aprendizagem move o proprio desenvolvimento ele sera capaz

de promover o contato dos alunos com os conhecimentos de modos a fazé-los vivencia-los.

CONSIDERACOES FINAIS: POR NOVOS SISTEMAS DE FORMACAO
CONTINUADA

Os conhecimentos trabalhados pela escola devem ser as formas acumuladas e
sistematizadas das experiéncias humanas acumuladas em seu processo historico. Assim, o
trabalho da escola deve garantir, a cada sujeito do processo educativo, o seu efetivo acesso
aos avan¢os do conhecimento cientifico e o trabalho do professor deve assumir essa
concepgao de mediagao a fim de que ofereca as condigdes necessarias para a apropriacao do
conhecimento.

Quando o professor desempenha a mediagdo necessaria entre o aluno e o
conhecimento, a escola, de forma institucionalizada possibilita essa apropriagao. Essa a¢ao
mediadora dos homens no processo de apropriagao e objetivagdao é apontada por Leontiev
(1978) e Vigotski (1991), ao abordarem o conceito de mediagao entre individuo e o grupo
social, e entre o individuo que se forma e o mundo cultural. Neste sentido, a mediacdo é de
suma importancia para a compreensao do trabalho que se realiza na escola.

Algumas especificidades sao apresentadas na mediagao realizada pelo professor junto
ao aluno e a cultura, ou seja, a educagao formal é qualitativamente diferente por ter como
finalidade especifica propiciar a apropriagao de instrumentos culturais basicos que permitam
elaboragao de entendimento da realidade social e promogao do desenvolvimento individual.
Assim, a atividade pedagogica do professor é um conjunto de a¢bes intencionais, conscientes,

dirigidas para um fim especifico.
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Segundo Duarte (2003) o foco do trabalho desenvolvido na escola pelo professor
deve estar pautado naquilo em que os alunos nao conseguem compreender na vida social
sem a intervencao de outro. Em outras palavras, o professor deve agir de forma mediadora
entre a formacao do aluno na vida cotidiana com os conhecimentos nao cotidianos, dando
possibilidade de acesso a objetivagdes como ciéncia, arte, moral, entre outros, o que
possibilita, a0 mesmo tempo, o desenvolvimento pleno das capacidades cognitivas.

Saviani afirma que a existéncia da escola e o papel do professor se justificam a partir
da perspectiva de se pensatr "a apropriacio e aquisicio dos instrumentos que possibilitam o
acesso ao saber elaborado (ciéncia), bem como o préptio acesso aos rudimentos desse sabet"
(Saviani, 1991). Defendemos também que esse papel da escola deve ser aplicado aos
processos formativos dos professores, uma vez que a escola deve se configurar como espago
formador (Saviani, 1991).

A priatica pedagdgica ao possibilitar acesso as apropriagoes dos conhecimentos nao
cotidianos favorece o processo de desenvolvimento cognitivo dos professores e alunos.
Satisfazendo as necessidades postas pelo desenvolvimento e a0 mesmo tempo produzindo
novas necessidades de aprendizagem, fazendo com os sujeitos estejam em constante
processo de crescimento.

O desenvolvimento humano de alunos e professores esta atrelado ao processo de
apropriacao dos conhecimentos produzidos. Contudo, essa apropriacao s6 ocorre se 0s
sujeitos foram ativos no processo. Desse modo, os processos pedagogicos de ensino e
formacio de professores devem ser capazes de tornar os participantes do processo sujeitos
de sua relagio com o conhecimento e com o processo de apropriagao desse conhecimento.
Nesse sentido, ¢ fundamental considerar a atividade do professor e seus processos de
formacio.

Defendemos entio, a importancia que a formacao cultural e cientifica tém para o
processo humaniza¢io de cada individuo. Na escola, essa formagdo esta contida,
fundamentalmente, nos conhecimentos a serem ensinados e aprendidos, e isso perpassa o
processo de formagao continuada de professores em suas relagdes com o processo educativo.

Devemos pensar em uma formagao continuada que possibilite aos professores a
elaboragao e sistematizagio dos conhecimentos relacionados a pratica docente. Trata-se de
uma tarefa que vai para além do “programar uma capacitagao”. Os conhecimentos a serem
aprendidos precisam elaborados.

Compreendemos como Saviani (1995) que essa formagdo assume um carater

desafiador, ao serem fundamentadas em bases teéricas solidas, apoiadas na reflexdo filosofica
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e no conhecimento cientifico como condi¢ao para a efetiva compreensio do homem como
sintese de multiplas determinagbes, assim como das vinculagoes da atividade de ensino no

contexto da pratica social.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Duarte N (2003). Vigotski e o “aprender a aprender”: critica as apropriacoes neoliberais pds-modernas da
teoria Vigotskiana. Editora: Autores Associados, Campinas. 353p.

Engels F (2004). Sobre o papel do trabalho na transformac¢do do macaco em homem. In:
Antunes, Ricardo (otg.) A dialética do trabalbe. Editora: Expressao Popular, Sao Paulo.
p. 13-34.

Leontiev A (1978). O desenvolvimento do psiquismo. Editora: Horizonte, Lisboa. 353p.

Luria AR (1981). Fundamentos de Neuropsicologia. Editora: Livros técnicos e cientificos, Sao
Paulo. 346p.

Marx K (1983). Manuscritos economico-filoséficos de 1844. In: Fernandes, F. (org.). Marx,
K., Engels, F.: Histdria. 2* ed. Editora: Atica, Sio Paulo. 174p.

Marx K (2004). Processo de trabalho e processo de valorizagdo. In: Antunes R (org.) .4
dialética do trabalbo. Editora: Expressio Popular, Sio Paulo. p.34-58.

Marx K, Engels F (2007). A Ideologia Alema. Editora: Boitempo Editorial, Sio Paulo. 616p.

Oliveira MK (1997). Vygotsky: aprendizado e desenvolvimento, um processo sécio historico. Editora:
Scipione, Sao Paulo. 108p.

Oliveira MK (2010). Psicologia, Educacdo e as Tematicas da vida contempordnea. Editora: Moderna,
Sao Paulo. 142p.

Saviani D (1991). Educagao: do senso comum a consciéncia filosdfica. 10. ed. Editora: Cortez, Sdo
Paulo. 185p.

Saviani D (1995). Escola e Democracia. 39. ed. Editora: Autores Associados, Campinas. 93p.

Saviani D (2003). Pedagogia Histérico-Critica:  Primeiras — aproximagoes. Editora: Autores
Associados, Campinas. 137p.

Sforni MSF (2000). Aprendizagem conceitual e organizagdo do ensino: contribui¢oes da
teoria da atividade. In: Rewnido Anual da ANPEd, 26, 2003, Poc¢os de Caldas. Anais...
Editora: ANPEd, Pogos de Caldas. p.71-86.

Sforni MSF (2008). Escolariza¢ao, Didatica e Inser¢ao Social: algumas reflexdes. In:
Sommer LH, Quartiero EM (Org.). Pesquisa, Educagio e Inser¢ao Social: olhares da
regiao sul. Editora: Ulbra, Canoas. p. 381-390.

# 37



CONQUISTAS, REFLEXOES E DESAFIOS NA FORMACAO CONTINUADA DOCENTE

Sforni MSF (2015). Perspectivas de Formagao, Definicio de Objetivos, Conteudos e
Metodologia de Ensino: aportes da abordagem histérico-cultural. In: Parand, Secretaria
de Estado da Educacao. Organizacio do Trabalho Pedagdgico. Editora: SEED-PR, Curitiba.
p. 97-109.

Vigotski LS (1991). Obras escogidas 1. Editora: Visor, Madrid. 230p.

Vigotski LS (2000). Historia del desarrollo de las funciones psiquicas superiores. Editora: Visor,
Madrid. 211p.

Vigotski LS (2001). A construcao do pensamento e da linguagem. Editora: Martins Fontes, Sao
Paulo. 496p.

Vigotski LS (20006). Aprendizagem e desenvolvimento intelectual na idade escolar. In:
Vigotski et. alli. (Orgs.). Linguagem, desenvolvimento e aprendizagem. Tradugao de Maria da
Penha Villalobos. 10. ed.Editora: Icone, Sao Paulo. 228p.

Vigotski LS (2010). Quarta anla: a questao do meio na pedologia. Editora: Psicologia USP, Sao
Paulo. p 681-701.

Zaporozhets AV (1986). Importancia de los periodos iniciales de la vida en la formacion de
la personalidad infantil. In: Davidov V, Shuare M. La psicologia evolutiva e pedagdgica en la
URSS. Editora: Editorial Progresso, URSS. 209p.

# 38



CONQUISTAS, REFLEXOES E DESAFIOS NA FORMACAO CONTINUADA DOCENTE

Capitulo III

A receptividade de professores alfabetizadores as
iniciativas de formag¢ado continuada: entre
apropriagoes, desvios e reempregos

Recebido em: 14/04/2020 Nathalia Cristina Amorim Tamaio de Souza'

Aceito em: 02/05/2020 Rayana Silveira Souza Longhin Lourenco®

4 10.46420/ 9786599120817 cap3 Flavia Graziela Moreira Passalacqua®
INTRODUCAO

Por tras das discussoes em torno da formacao continuada reside o questionamento
basico sobre qual conhecimento favorece e fortalece a pratica dos professores ao realizarem
a complexa tarefa de ensinar. Essa preocupacio, presente em documentos que norteiam a
formacao docente, como a recente Politica Nacional de Formagao de Professores (Brasil,
2017), prioriza a busca por temas considerados fundamentais para que os professores
alcancem “resultados educacionais sustentaveis e progressivos” (ibid., p. 11).

Em se tratando especificamente da formacdo de professores alfabetizadores, as
iniciativas costumam focalizar agdes que visem ao desenvolvimento do aluno nos anos
iniciais de escolariza¢do, apostando em estratégias que rednam conteudos escolares e
ludicidade. Em geral, tanto as formagoes conduzidas em ambito local — organizadas pela
equipe gestora nos momentos destinados ao trabalho pedagégico coletivo — quanto aquelas
de abrangéncia nacional — como os programas formativos: Pro-letramento; Ler e Escrever;
e Pacto Nacional pela Alfabetiza¢ao na Idade Certa — tém o objetivo de munir os professores
de um saber que os permita ensinar através de alternativas diversas.

Se nos concentrarmos na descri¢do do objetivo acima mencionado, é possivel que
tenhamos a ideia de que se trata de uma agdo aparentemente simples. No entanto, segundo
Sacristan (2000), a formagao de professores, medologicamente falando, é taio complexa como

a dos proprios alunos. Diversos fatores tém de ser considerados para que tal formagao nao

! Universidade Estadual de Campinas — UNICAMP — Faculdade de Educagdo. Rua Bertrand Russel, 801.
Campinas, SP, Brasil.

2 Universidade Estadual Paulista — UNESP — Faculdade de Ciéncias e Letras. Rodovia Araraquara-Jaa, km 1.
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se restrinja a0 “o que fazer” e “de que maneira fazer”, como a conexao com as atividades
reais que os professores realizam; a projecio de um conhecimento que congregue saberes
tedricos e praticos; o levantamento das necessidades docentes; e, consequentemente, a
atratividade, para que os professores concebam a formagao como uma agao dotada de
significados e de possibilidades de ressignificacao. Esse dltimo, especialmente relevante, se
refere a aderéncia dos professores as agdes formativas, ou seja, a receptividade desses sujeitos
e a0 modo como eles incorporarao os principios que consubstanciam a formagao.
Compreender as razbes pelas quais os professores alfabetizadores recebem de
maneira positiva ou negativa uma proposta de formacao continuada, bem como de que
forma se apropriam e partilham os conhecimentos adquiridos, ¢ um dos aspectos que
determina sua efetividade. Pensando nisso, o presente trabalho pretende identificar e

explicitar essas questoes.

O PROCESSO CONSTITUTIVO DA PESQUISA
Este trabalho, de natureza bibliografica, partiu de inquietages das autoras sobre o
processo de receptividade docente a formagao continuada e alicer¢a-se na busca e analise de

informacdes oriundas de estudos consolidados na area.

A pesquisa bibliografica ¢ feita a partir do levantamento de referéncias tedricas ja
analisadas, e publicadas por meios escritos e eletronicos, como livros, artigos
cientificos, paginas de web sites. Qualquer trabalho cientifico inicia-se com uma
pesquisa bibliografica, que permite ao pesquisador conhecer o que ja se estudou
sobre o assunto. Existem, porém, pesquisas cientificas que se baseiam unicamente
na pesquisa bibliografica, procurando referéncias teéricas publicadas com o
objetivo de recolher informagbes ou conhecimentos prévios sobre o problema a
respeito do qual se procura a resposta (Fonseca, 2002).

Destarte, com base na perspectiva de estudiosos do campo da formagio continuada
de professores, bem como de autores pertencentes ao aporte tedrico da Historia Cultural,
foram estruturadas se¢oes com o intuito de responder as seguintes questoes norteadoras:
Como os professores alfabetizadores recebem as iniciativas de formagao continuada? Quais
sao os fatores determinantes para que os docentes sejam receptivos a formagao continuada?

A secdo inicial abordara a primeira questdo, explicitando a atitude dos professores ao
se depararem com propostas formativas (eles as recebem passivamente? Se apropriam
integralmente dos conhecimentos partilhados? Elegem o que lhes parece mais apropriado?
Recusam, parcial ou veementemente algum tipo de orientagao? Atribuem novos significados
as discussoes empreendidas, considerando seu contexto real de trabalho?). E a segunda
se¢ao, valendo-se das elaboragoes constituidas, respondera a questdao seguinte, elencando os

fatores que contribuem para que os professores se sintam atraidos pelas formacoes (quais
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conteudos ou abordagens mais agradam aos professores? O que uma formagao necessita
apresentar para corresponder aos anseios reais da docénciar).
Por fim, nas considera¢Ges finais, serd tragado um panorama geral sobre o mote

apresentado, ressaltando um questionamento passivel de investigacao.

OS PROFESSORES ALFABETIZADORES FACE AS INICIATIVAS DE
FORMACAO CONTINUADA

A formagao continuada de professores é um tema permanentemente discutido,
especialmente desde a década de 1990, quando se passou a valorizar um formato de formacao
que conferia ao professor o papel de participar ativamente da construgao do saber em seu
préprio espaco de atuacdo profissional. Esse formato, atualmente conhecido como formagao
em servico’ é consensualmente idealizado como o mais assertivo.

Nao se pode negar que a formacao em setrvigo representa uma possibilidade real de
interlocucio entre pares e de aprendizagens significativas, pois, parafraseando Noévoa (2001),
¢ no espago concreto de cada escola, em torno de problemas pedagégicos ou educativos
reais, que se desenvolve a verdadeira formagao do professor. No entanto, pesquisas recentes
(Lourenco et al., 2019) revelam que, muitas vezes, “os momentos que deveriam representar
a finalidade de uma formacao continuada acabam por sucumbir ao imediatismo das urgéncias
cotidianas das tarefas burocraticas”. Segundo os referidos autores, as demandas escolares
discutidas nas formagoes de professores nem sempre dizem respeito a questoes relacionadas
as necessidades que os docentes manifestam ou a caminhos que condizem com a realidade
de cada turma. Nesse sentido, o que os professores fazem com os conteidos ministrados
nas formagoes nao é e nem poderia ser uma mera reprodugao.

Conforme Falsarella (2003), quando colocados frente a uma proposta formativa, os
professores indagam o que ela podera trazer como resultado, num sentido objetivo/
concreto, evidenciando que tais propostas e as pretensas mudangas nas praticas de ensino
que elas agenciam nao ocorrem de maneira automatica. Isso porque os professores sao
“sujeitos inventivos” que com suas “artes de fazer” (Certeau, 1994) se apropriam, selecionam
e ressignificam produgdes culturais em seu cotidiano e nao simplesmente aceitam o que lhes
¢ dado para consumo.

Em estudo que se debrugou na tematica da formagao docente com realce a figura do

professor como sujeito inventivo, Souza (2019) chama atengao para o fato de que:

3 Caracteriza-se por praticas formativas contempladas dentro da jornada de trabalho do professor que
consideram tanto a dimensdo do ensinar quanto a do aprender. Ocorre, a rigor, no préprio lécus de atuagio
profissional — a escola — e tem como premissa principal o protagonismo docente.
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Pouco se fala sobre as relagdes e os usos que o professor, enquanto sujeito
pensante, faz entre uma otientagdo que recebe e o desdobramento que pratica em
contexto de sala de aula, entre um ‘concordo’ que pronuncia e um ‘concordo
patcialmente’ ou ‘discordo’ que pondera, entre a obediéncia e a subversio, ainda
que a ultima apresente-se de forma quase imperceptivel, e sobre a relevancia de
tais questoes na formacdo docente.

Embora a classe docente nio esteja no topo da hierarquia escolar, sua voz nao pode
ser desconsiderada, visto que ¢é no interior das salas de aula que se efetivam os delineamentos
educacionais. Portanto, ainda que muitas vezes sejam expostos a situagdes de controle e
supervisao, os professores, voluntariamente ou nao, garantem espagos para dar “golpes” ou
para orquestrar “fugas”, como diria Michelle Perrot ao explicar os mecanismos de autonomia
do trabalhador.

Segundo Perrot (1998), o golpe sempre vem do mais fraco, daquele que, mesmo
imerso em contextos cotidianos que lhe sugerem determinado comportamento, encontra
brechas para agir com seus modos proprios de fazer. A respeito disso, Souza (2019)

complementa que:

[...] num primeiro momento o professor se apropriara do conjunto de normas
estabelecidas, ja que ndo se funda uma pratica profissional em um ambiente de
total desordem. No entanto, a medida que as praticas forem se instituindo,
tomardo novas formas, novos usos e reempregos. Com isso, o que se quer dizer
¢ que para cada arranjo sempre havera um rearranjo, pois as praticas cotidianas
ndo sdo estaticas e tampouco previsiveis.

Um exemplo classico de reempregos realizados por docentes refere-se ao uso do
material didatico. Sabe-se que em muitas escolas sao adotados determinados livros, apostilas
ou manuais elaborados por editoras préprias para o norteamento dos conteidos curriculares.
No entanto, sabe-se, também, que expressiva parcela do professorado faz uso adaptado
desses materiais pelo fato de ponderarem que certas atividades nao dialogam com o contexto
de ensino em que seus alunos estdo inseridos (Chartier, 2016; Tardif, 2001), mesmo que nem
sempre admitam essa escolha explicitamente. Nesse tipo de conduta, que para muitos pode
transparecer resisténcia, mais do que visualizar uma mera oposi¢dao, concebe-se a arte de
imprimir uma marca, de subverter a ordem para registrar uma existéncia.

Nessa 6tica, destacamos que as invengoes dos professores decorrem de apropriagoes,
seguidas de desvios e de reempregos. De acordo com Souza (2019), por apropriacées,
entende-se o ato inicial de acolhida de determinadas prescri¢des ou orientagoes formativas.
Os desvios, por sua vez, seriam um tipo de adaptagio, de uma selegao daquilo que convém
ou que é oportuno ao sujeito e a rejeicao daquilo que nao é. E os reempregos correspondem
a ideia de transformagao de algo que ja foi acolhido e adaptado ou selecionado para um novo

formato.
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Cumpre acrescentar que a possibilidade de fazer reempregos e de exercer a
inventividade ¢é relativamente favorecida quando pensamos no professor alfabetizador. Isso
porque, ao contrario dos especialistas, o professor que alfabetiza — ou seja, aquele que atua
nos trés primeiros anos do Ensino Fundamental — ¢ polivalente e, geralmente, nao tem de
partilhar uma mesma turma com outros professores, além de dispor de um periodo de
permanéncia superior com os alunos, o que privilegia a criagao de vinculos e a identificagao
das demandas reais da sala. Nesse sentido, ainda que os meandros inventivos dos professores
alfabetizadores ndo sejam verbalizados/admitidos/explicitos, as praticas pedagdgicas desses
sujeitos descortinam todo o processo de ressignificacdo das orientagdes formativas.

Perante o reconhecimento da importancia conferida as suas particularidades, ¢
enfatizada a urgéncia de considerarmos o estudo dos pormenores, dos indicios e dos detalhes
que constituem as praticas cotidianas, a fim de que as iniciativas de formacao de professores
possam dar cada vez mais visibilidade a autonomia docente, de modo que sua manifestacio

nao seja, necessariamente, silenciosa e que sua aderéncia seja estimulada.

ASPECTOS FORMATIVOS QUE ESTIMULAM A ADERENCIA DOS
PROFESSORES

Como vimos na secdo anterior, a literatura do campo da formagao de professores e
suas conexdes com a Historia Cultural nos mostram que os professores nao reproduzem
acriticamente o que lhes ¢ oferecido na formacio continuada. Em vez disso, submetem os
conhecimentos adquiridos a uma espécie de filtro para fazerem uso do que julgarem ser mais
apropriado/oportuno. Contudo, para além da questao do “como” os professores se
apropriam das formagdes, ha de se refletir sobre quais sio os aspectos (entendidos como
abordagens, conteudos, temas) que possibilitam maior aderéncia dos professores as
propostas formativas.

No que se refere a esse assunto, Sacristan (2000) nos da algumas pistas ao afirmar
que os professores priorizam conteudos relacionados a pratica, pois esses apresentam
subsidios que, no olhar do professor, garantem a¢oes mais efetivas por responderem aos
conflitos e problemas que enfrentam diariamente no desenvolvimento de suas atividades.
Igualmente, Falsarella (2003) aponta que os professores buscam formag¢oes que ampliem os
“saberes praticos” (Tardif, 2001) e tragam resultados, ndo no abstrato, mas para cada
professor em cada contexto. Na concep¢ao da autora, o termo-chave para a atratividade de

uma iniciativa de formagao continuada ¢ a realidade.
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Pesquisa nacional empirica realizada por Passalacqua, Souza, Lourenco e Inforsato
(2019) apresenta dados que corroboram as impressoes acima mencionadas, compilados em
um artigo sobre as necessidades formativas de professores que atuam nos anos iniciais do
Ensino Fundamental. Segundo os autores, os docentes classificam como temas relevantes
para discussoes no ambito da formagiao continuada aqueles que se relacionam as dificuldades
que encontram em suas realidades, tais como: as adaptagoes curriculares para alunos de
inclusao, a articulacdo entre os conteudos previstos para cada ano e a Base Nacional Comum
Curricular, e as praticas de ensino de leitura e escrita. No cenario investigado, os professores
manifestaram profundo interesse em estratégias objetivas de enfrentamento de tais
dificuldades, atribuindo pouca importancia a aspectos de natureza mais tedrica e reflexiva,
como o estudo de textos que versem sobre a docéncia, a apresentacao de conceitos que
incentivem o pensamento critico sobre a pratica, as discussdes em torno de determinada
tematica seguida de compartilhamento de ideias etc.

Estudos como esse, que indiciam a preferéncia dos professores por formacoes que
lhes deem um suporte pratico, concreto e objetivo nos fazem refletir sobre o modelo de
formacao continuada que temos hoje e suas implicagdes efetivas para a pratica pedagogica.
Uma vez que os professores, inevitavelmente, apropriam-se, desviam e reempregam as
orientacoes formativas, o que esperar em termos de viabilidade das formagdes se os
conteudos e abordagens nio forem interessantes e ndo incitarem a aderéncia docente?
Compreendemos que a esséncia da formagao continuada consiste em atender as necessidades
mais urgentes e pontuais da categoria. Contudo, a oferta de conhecimento sob a forma de
“receitas pedagdgicas” nao é o que consideramos mais apropriado, ja que o aprofundamento
teérico se faz imprescindivel para que os professores estejam cada vez mais munidos de
criticidade e de um conhecimento cientifico que atenda, mas também transcenda, as
demandas imediatas.

Nessa dire¢ao, concordamos com os Referenciais para Formagao de Professores no
que diz respeito a solugao de situagdes problematicas reais tanto almejada pelos professores.

Segundo o documento, a resolu¢io de problemas requer:

analisar a sua natureza, identificar os aspectos mais relevantes, buscar recursos
para sua solucio, levantar hipéteses, transferir conhecimentos e ajustar estratégias
utilizadas em outras situagGes que sejam pertinentes ao problema em questio,
escolher o melhor encaminhamento entre varios possiveis — e ¢ exatamente o
exercicio dessas a¢Ses complexas que promove tanto a constru¢ao de conceitos
quanto o desenvolvimento de capacidades ¢, ainda, a possibilidade de mobilizar a
ambos (conceitos e capacidades), quando necessatio ou desejavel. Vista dessa
forma, a resolugdo de um problema proporciona para o sujeito uma relagio de
ctiacio com a solucio encontrada. E fundamental que os professores mobilizem
seus conhecimentos teéricos em torno de casos singulares, com o que ¢é possivel
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aprender nio somente a problematizar situa¢des reais, mas também as teotias que
estudam (Brasil, 1999).

Em face do dilema que ora se funda, recorremos a literatura para entender de que
maneira pode-se, entdo, estruturar uma iniciativa de formagao continuada que corresponda
aos anseios docentes, caracterizados pela urgéncia de uma formagao que ofereca solugdes
concretas e, a0 mesmo tempo, imprima a importancia do adensamento tedrico sobre
questdes cotidianas da docéncia. Acreditamos que desconsiderar qualquer uma dessas facetas
da formagao seria 0 mesmo que negligencia-la.

Assim, encontramos em Sacristan (2000) o que nos parece ser uma dire¢ao proficua:

[...] centrar-se na analise do que constitui a pratica — as tarefas — ¢ uma forma
operativa de remover e melhorar os esquemas de atuacdo pratica dos professores
[...] ¢ o caminho mais eficaz para explicitar primeiro, analisando e criticando
depois, os esquemas teéricos que dao base racionalizadora a essas praticas.

Em outras palavras, o autor advoga que a formacao docente tenha, basicamente, dois
momentos, sendo que no primeiro seriam analisadas as tarefas cotidianas realizadas pelos
professores, com o intuito de que praticas possam ser ajustadas, melhoradas ou suprimidas
e, no segundo momento, considerando-se a analise empreendida pelos formadores junto aos
professores, ¢ que seriam construidos novos olhares a partir das contribuicOes tedricas que,
por sua vez, consubstanciam as praticas. Trata-se, portanto, de um percurso ciclico que
contribui para a interlocu¢do — e nio a sobreposi¢ao — entre saberes tedricos (conceituais) e
saberes praticos (experienciais), ambos indispensaveis para a formagio docente (Tardif,
2001).

Imbernén (2010) sustenta a ideia de que o predominio de uma formagao de carater
transmissor, com a primazia de uma teoria que é passada de forma descontextualizada,
distante dos problemas dos professores e de seu contexto, faz com que os professores nao
vejam em tais ensinamentos uma possibilidade de transformacao de suas praticas. Para ele,
“se 0s cursos permanecerem em uma fase de explicagao, é possivel que sejam inuteis” (ibid.
p. 37).

Fato ¢ que, sem uma investigagao aprofundada sobre a pratica instituida no ambiente
escolar em que se pretende organizar a formagio, dificilmente serdo conjecturados
delineamentos condizentes com a realidade refletida, pois como diria Chartier (2016), nada
decifra tio bem uma pratica como ela mesma.

Em obra mais recente, Imbernén (2016) sugere criar cenarios e incentivar uma
reflexdo real dos sujeitos sobre sua pratica docente nas escolas, de modo que lhes seja

permitido examinar suas teorias implicitas, seus esquemas de funcionamento, suas atitudes
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etc. Notamos que essa ideia vai ao encontro da defesa de Sacristan, explicitada anteriormente,
sobre os momentos que poderiam nortear as agoes formativas. E, embora uma década e meia
separe as duas obras, suas proposi¢oes fundem-se, representando uma contribui¢ao impar
para pensarmos os processos formativos na atualidade.

Desse modo, concluimos esta se¢ao salientando que a atratividade é um ponto que
deve ser priorizado, ja que a aderéncia dos docentes aos modelos de intervengao propostos
¢ que definira, ou nao, o sucesso da formacao (Gatti et al., 2011). Como os professores irao,
de todo modo, apropriar-se, desviar e reempregar o que lhes for proposto, é valido pensar
que partir da analise de suas praticas e de situagdes corriqueiras que envolvam o trabalho
docente poderia ser um caminho oportuno para que eles sejam mais receptivos as agoes
formativas e sintam-se motivados a aprofundar as questoes analisadas na esfera das

discussoes tedricas.

CONCLUSOES...
... DE UM DESFECHO INACABADO

Chegar ao final do texto significa, para nds, retomar seus pontos principais de
discussdo. E, ainda que consideremos inacabado o presente desfecho — primeiro porque nio
pretendemos esgotar o tema e, segundo, porque o assunto permite outras visdes/vieses —
destacamos as seguintes conclusoes:

- Os professores, de fato, apropriam-se, desviam e reempregam novos sentidos as
formagGes que recebem (e isso é algo positivo, pois denota que sdo sujeitos inventivos que,
através de seus modos proprios de fazer, conseguem garantir for¢a de expressiao e autonomia
em espagos de controle e supervisio);

- Quando as formagdes tém um carater eminentemente pratico, os docentes
demonstram maior receptividade. E importante nao desconsiderar esse fato, ja que, assim
como os alunos, os professores costumam mostrar aderéncia ao que lhes proporciona mais
interesse (nesse caso compreendido como a busca por estratégias objetivas que visem ao
aprimoramento de suas praticas em face dos desafios da docéncia). No entanto, nao se pode,
também, abandonar a faceta cientifica/tedrica dessas formagoes, pois elas fortalecem a
postura critica dos professores e a propria autonomia, ou seja, permitem que os professores
adquiram mais embasamento e propriedade intelectual para decidirem do que vale a pena se
apropriar, desviar ou reempregar;

- Qualquer um dos aspectos que for desprezado representard negligéncia na

formagao continuada de professores;
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- E preciso, nesse sentido, que haja um verdadeiro esforco institucional dedicado ao
repensar da formagao de professores, pois como Noévoa (2001) afirma em entrevista para a
Revista Nova Escola: “ainda existe uma certa incapacidade para colocar em pratica
concepgoes e modelos inovadores. As institui¢cOes ficam fechadas em si mesmas, ora por um
academicismo excessivo ora por um empirismo tradicional. Ambos os desvios siao
criticaveis.”

Por fim, deixamos a questdo para futuras investigagdes: Como dar o primeiro passo
para a esquematiza¢ao de um modelo de formagao continuada que considere as dimensoes
tedrica e pratica da docéncia e que seja atrativa e significativa para os professores

alfabetizadores?
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Capitulo IV

Praticas de oralidade em Lingua Inglesa no
Ensino Fundamental

Recebido em: 24/04/2020 Dayse Rodrigues dos Santos'
Aceito em: 02/05/2020

4 10.46420/9786599120817 cap4

INTRODUCAO

O presente relato de experiéncia ¢ uma releitura do relatorio de Pratica de Ensino B,
do curso superior em Letras - Portugués/Inglés e respectivas literaturas, em parceria com
outra académica do curso. A institui¢ao na qual desenvolvemos nossa sequéncia didatica® foi
a Escola Municipal de Ensino Fundamental Professora Mathilde Ribas Martins, em Santo
Angelo-RS, em 2009. A escola tinha um espaco fisico relativamente grande e possufa vrios
prédios, cada um com sua respectiva fun¢ao. Era uma escola de tempo integral. A sala de
aula em que realizamos as praticas de ensino situava-se no 2° piso, proxima as escadas. Os
alunos sentavam-se em duplas e estavam dispostos em 3 fileiras. Havia, na sala de aula,
cartazes na parede, mural, mesa grande para o professor e quadro-negro.

A proposta de atividades de oralidade em lingua inglesa justifica a elaboragdo e a
realizagao de projeto pela sua proposta de universalizar a participagao dialégica do estudante,
além de proporcionar condi¢gdes de controle de sua propria produgiao oral. A partir do
momento em que os alunos podem se autoavaliar e a seu colega, pode-se dizer que ele esta
caminhando para a autonomia no uso da lingua estrangeira. Resgatar aspectos do processo
inicial de formagdo ao longo da carreira docente permite reflexdo que niao pode passar
incélume diante dos constantes desafios da profissao.

Nesse sentido, ao escolhermos o aspecto comunicativo da lingua inglesa como foco
da agdo pedagogica, podemos abrir espaco de discussao para esta abordagem de ensino-

aprendizagem que entende a palavra falada como um dos fatores mais importantes para

! Docente do Instituto Federal de Educacio, Ciéncia e Tecnologia do Para - IFPA/Santarém.
Mestre em Estudos da Linguagem pela Universidade Federal de Goias - UFG/Regional Cataldo.
* Autor(a) de correspondéncia: dayserodrigues180@gmail.com.

2 O plano de aula e seus anexos estdo disponiveis para download em:
https://drive.google.com/openrid=1qze7O6enl DIKILju2as77S] Y qhDyqT4c.
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relagdes interpessoais, tanto no que diz respeito ao social quanto no emocional, pois em
ambos casos a fala tem um feed-back do ouvinte mais rapidamente e a intera¢do comunicativa
abrange-se de forma imediata. A teoria sociointeracionista de aprendizagem se mostrou
suporte pedagdgico adequado para o desenvolvimento da oralidade em sala de aula de forma
eficaz. Evidentemente, esse suporte promove o didlogo de fato e ndo um mondlogo sem
maiores conexdes ou sem sentido como costumavam ser os dialogos propostos por alguns
livros didaticos.

Promover praticas de conversacao em Lingua Inglesa a fim de que o aluno pudesse
sentir-se autbnomo no idioma e comunicar-se com seus patres foi um dos nossos objetivos a
época, visto que oportunizaria situagoes de dialogo; melhoraria o dominio das estruturas da
Lingua Inglesa; utilizaria expressOes tipicas da oralidade em Lingua Inglesa e efetiva seus
variados usos. Além disso, torna-o mais espontaneo no que diz respeito a criatividade
individual e/ou convencional que a situacdo linguistica exige, especialmente em lingua
estrangeira. Somando-se a isso, o desenvolvimento de praticas dialbgicas capacita os alunos
a analisar e avaliar suas proprias produgdes, bem como a dos seus colegas.

Ao revisitarmos de forma reflexiva o registro das praticas anteriores, edificamos um
novo pensamento sobre as atuais, voltando-se para o préprio fazer pedagogico. Dessa forma,
entendemos o registro e a observa¢ao como as praticas mais basicas e comuns da vida diaria
de um professor. Sobre tudo, constituem acervo pessoal, autobiografico e critico que
oportuniza ao docente uma analise e reflexdo sobre sua pratica. Para organizar nossa escrita,
cada um de nés encontramos uma forma mais apropriada ao nosso fazer pedagbgico, de

maneira que se descreva, organize e expresse nossas ideias e a de nossos alunos.

EMBASAMENTO TEORICO DA PRATICA DE ENSINO
COMUNICAGCAO ORAL EM LINGUA INGLESA

Ao considerar o termo comunicagio oral é preciso primeiro tornar claro o significado
do termo. Segundo Voltaire (2009), a origem da palavra comunicagdo veio do latim
“communicatio” que o seu significa “esta encarregado de” com o acréscimo do prefixo “co”
e seu significado é reunido. Temos, entdo, a ideia de uma atividade que é realizada
conjuntamente. “Comunica¢do = comum +agao, onde significa ‘agao em comum™ (Voltaire,
2009).

Existe também o fato de comunicar, de estabelecer uma relagio com alguém, uma
transferéncia de informagdo para outrem do que sentimos e pensamos. A necessidade da

palavra falada em si ¢ um dos fatores mais importantes para relagdes interpessoais, tanto no
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que diz respeito ao social quanto no emocional, pois em ambos casos o fala tem um feed-back
do ouvinte mais velozmente e a interagao comunicativa abrange-se de forma imediata. Para

apresentar de forma mais proveitosa as caracteristicas da lingua falada temos:

A expressio oral apresenta as seguintes caracteristicas: interacdo face a face,
planejamento simultineo a execucdo, impossibilidade de apagamento, sem
consulta a outros textos, ampla possibilidade de reformulacdo marcada, publica
que pode ser promovida pelo falante ou pelo ouvinte, acesso imediato ao feed-back
do ouvinte, o falante pode processar o texto redirecionando-o a partir das reagoes
do ouvinte (Nortagidcomo, 2009).

Além do acima disposto, temos ainda, segundo a mesma autora, fatores como
envolvimento e distanciamento por parte dos falantes e ouvintes, contextualizacao do
assunto (ex.: falar em futebol numa entrevista de emprego) e elementos caracteristicos de
conversacao (ex.: né, ta, hum...) entre tantos outros fatores que nao nos ¢é possivel citar por
completo.

Desde o final da década de 1970, vem ocorrendo algumas alteragSes na organizacao
das experiéncias em sala de aula e na definicao dos papéis de professor e alunos de linguas.
Entre essas mudangas pode-se citar, de acordo com Filho e Barbirato (2000), a introducao
de trabalhos em pares simultaneos ou pequenos grupos voltados para a realizacio de
atividades comunicativas, visando centrar o ensino mais no proprio aluno.

Para Stern (1992) apud Filho e Barbirato (2000), usa-se o termo atiwidade comunicativa
para designar acées motivadas em torno de tépicos e temas que envolvem o aluno em
comunicagido auténtica. Na concepgao de Filho e Barbirato (2000), poderia ser classificada
como atividade comunicativa qualquer atividade, tarefa, problema ou projeto que envolva os

alunos em comunicacdo “real”.

Para realizar atividades relevantes a produg¢éo de uma competéncia comunicativa
dos aprendizes, encontram-se agdes subdivididas em dois grupos: as que geram
ambientes para viver comunicagio e aquelas que funcionam como ocasido de apropriacio de
ferramentas para aprender a forma. Desse segundo sub-grupo fazem parte os
exercicios de rotinizagio e a¢des de sistematizagdo (expositivas ou indutivas). O
primeiro grupo compreende aqueles tipos de atividades que promovem
ambientes (figurados) que focalizam o uso da lingua-inglesa e a construgao de
sentidos. Fazem parte deste grupo atividades como: farefas, jogos e projetos. Na
categoria das tarefas reconhecem-se tarefas como a fradugio ¢ reproducao de conversa

gravada (Filho; Barbirato, 2000).

Pesquisadores da area de aquisi¢ao de linguas tém tomado como pressuposto tedrico-
metodolégico que os alunos adquirem a lingua adicional/estrangeira por meio da
interacio/conversacdo. Ao usar a conversagdo para interagit com outros, os alunos
gradualmente adquiririam a competéncia comunicativa que ¢ a base da habilidade no uso

fluente da lingua.
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Segundo Canale e Swain (1980) apud Murcia (2001), a habilidade de comunicagao em
uma lingua encontra-se em quatro esferas: competéncia gramatical, o que inclui regras de
ortografia, formacao de palavras, fonologia, vocabulario e formacao de sentenca; competéncia
sociolingilistica, regras de expressao e compreensio de significados sociais e forma gramatical
em diferentes contextos; competéncia discursiva, regras de coesdo, como os elementos estio
interligados em referéncia, repeti¢ao e sinonimia e regras de coeréncia, como o texto foi
construido; e competéncia estratégica, um repertorio de estratégias que se compensam e ajudam
nas dificuldades de comunicacio.

Quanto a produgao oral, Krashen (1982) apud Filho e Barbirato (2020) diz que no
inicio ha um periodo de siléncio: o aluno sé ira expressar-se quando estiver pronto. E ele
estara pronto quando for exposto a insumos compreensiveis e interessantes, em situagoes de

baixa ansiedade. A autonomia no novo idioma nao se ensina, ela emerge com o tempo.

O SOCIOINTERACIONISMO E A COMUNICACAO ORAL EM LINGUA
INGLESA

A partir do estudo de Freire (2009) sobre o sociointeracionismo de Vigotski, a
aprendizagem ¢ fator de desenvolvimento. Para o psicélogo russo a escola é o lugar de
ensinar pessoas. Conforme Vigotski, o desenvolvimento segue atras da aprendizagem. Nao
se deve esperar pelo desenvolvimento para ensinar. Isso cria perspectivas positivas para o
ensino. Valoriza a atuagdo do professor.

Vigotski afirma ainda que uma crianca deve aprender com auxilio de outras, assim
tera um ritmo de desenvolvimento mais acelerado que outra crianca que tiver que fazé-lo
sozinha. Podemos deduzir que, se a crianga vive e vivera sempre em sociedade, é mais
sensato, dada nossa realidade social, aprender sempre com ajuda de alguém. Nao se descarta
possibilidades de atitudes solitarias, mas também ndo é necessario aprender na solidao.
Aprender com ajuda dos outros tem dois grandes beneficios: um desenvolvimento mais
acelerado e uma aprendizagem de vida em sociedade.

O sociointeracionismo de Vigotski aplica-se em atividades linguisticas:

Em relacdo a concepg¢io sociointeracional de aprendizagem, suas atividades
procuram criar situagoes que propiciem ao aluno uma construgio de significados
por meio da linguagem visual e verbal, ao invés fazé-lo repetir estruturas
lingtifsticas como fosse um papagaio. Esses significados podem ser construidos
por meio da media¢io feita por outros alunos, pelo professor ou pelo préprio
material, durante a execucio das atividades. O material procura criar situagdes que
desencadeiem conexdes com o conhecimento de mundo ja construido, rumo ao
conhecimento novo em lingua estrangeira (Tonetti, 2009).

# 52



CONQUISTAS, REFLEXOES E DESAFIOS NA FORMACAO CONTINUADA DOCENTE

Ha habilidades de comunicagao como: competéncia gramatical, o que inclui regras de
vocabulario e formacdo de sentenga; competéncia sociolinguistica, regras de expressio e
compreensao de significados sociais e forma gramatical em diferentes contextos; competéncia
discursiva, regras de coesao, como os elementos estdo interligados em referéncia, repeticao e
sinonimia e regras de coeréncia, como o texto foi construido; e competéncia estratégica, um
repertorio de estratégias que se compensam e ajudam nas dificuldades de comunicacio, que
solidificam o processo comunicacional.

Segundo ideias Vigotskianas, a aprendizagem ¢ fator de desenvolvimento, o mesmo
segue atras da aprendizagem. Nao se deve esperar pelo desenvolvimento para ensinar. Ha,
ainda, a afirmac¢io de que uma crianca deva aprender com auxilio de outras, assim terd um
ritmo de desenvolvimento mais acelerado que outra crianca que tiver que fazé-lo sozinha. F
da relacaio com o meio em que vive que a pessoa constrdi seu pensamento, ela se desenvolve

a partir da sua interagao com outras pessoas.

DESENVOLVIMENTO
PARTE I

A realizagao da sequéncia didatica ocorreu em junho de 2009. No primeiro momento,
explicamos o tema (entrevista de emprego) da aula. Antes de comegarmos as atividades,
apresentamos oralmente aos alunos um modelo de entrevista de emprego, uma professora
era a entrevistadora e a outra era a entrevistada. A entrevista era em Lingua Inglesa, mas era
traduzida simultaneamente para todos pudessem compreender inicialmente a proposta.

Distribuimos os cartoes explicando a profissio que tinha e outros explicando a
profissio que necessitava. Eles, entdo, foram a procura de seus respectivos pares e levaram
aproximadamente 10 minutos para se encontrarem, pois alguns alunos trocaram os cartoes.
Eles nao conheciam a significacido de algumas palavras dos cartoes, logo fizeram perguntas
para saber a tradugdo. Relembramos a palavra “need”, que foi escrita no quadro com sua
respectiva tradugao.

Formaram-se, entdo, as duplas de empregador e desempregado. As duplas se
sentaram e esperam para ouvir a proxima etapa da aula. Explicamos que eles deveriam fazer
a entrevista de emprego usando o guia de perguntas que entregarfamos em seguida. Cada
dupla recebeu uma folha com o guia e uma folha em branco para escreverem suas entrevistas.
Pedimos a um aluno que distribuisse um dicionario por dupla. Com o material em maos, os

alunos iniciaram o trabalho de leitura e tradugao das perguntas. Eles tinham muita dificuldade
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para traduzir e entender as questdoes. Com essa situagdo, nos tivemos de auxilia-los na
interpretagao das questoes, simultaneamente com as respostas.

O guia possufa 38 perguntas relativas as possiveis entrevistas. As questoes eram
relativas a todas as profissoes dos cartGes, mas estavam dispostas de maneira aleatoria. Cada
dupla deveria lé-las, analisa-las e selecionar quais seriam as melhores para sua entrevista e
assim o fizeram. Essa etapa da atividade incluiu o uso de dicionarios de Lingua Inglesa. Por
mais que a atividade parecesse dificil inicialmente para a 8* série, ndo o foi o que ocorreu.
Devido ao interesse dos alunos a atividade pode ser desenvolvida com sucesso. O tempo
gasto nessa etapa foi de aproximadamente 1 hora, visto que o guia era meio extenso. Para
concluir a etapa olhamos os trabalhos e instruimos quanto a conclusio da entrevista
(agradecimentos e contratacao). Todos os trabalhos foram recolhidos pelas professoras.

Conforme a integracao do plano de aula, os alunos teriam de se apresentar fazendo
a entrevista oralmente na sala de aula. Duas cadeiras foram colocadas diante da turma para
que o entrevistador e o entrevistado pudessem melhor acomodar-se. Tiveram inicio, entao,
as apresentagoes. As duplas seriam escolhidas para irem a frente mostrarem seu trabalho de
acordo com a entrega das entrevistas.

Os estudantes fizeram as entrevistas com timidez, ja que suas vozes estavam baixas
em relagdo ao normal. O restante da turma ficou olhando a apresentagao dos colegas. Nesse
momento a professora titular entrou na sala e se sentou ao fundo para assistir seus alunos.
As 09h30min o sinal de troca de periodo tocou, despedimos dos alunos e dissemos a eles
que voltarfamos na proxima sexta-feira para continuarmos nosso trabalho.

Ao sairmos da sala de aula juntamente com a professora titular, ela nos disse que os
alunos tém aula de Lingua Inglesa, nessa escola, apenas na 7* e 8" séries por isso nao tinham
grande conhecimento da lingua. No entanto, ela elogiou nossa aula e como despertamos
oralidade naqueles estudantes. Ela nos pediu que entregassemos os conteidos trabalhados
na aula para ela anotar em seu caderno de chamada e dissemos que na proxima semana

entregarfamos todo o material.

PARTE II

Chegamos a Escola de Ensino Fundamental Mathilde Ribas Martins na semana
seguinte, esperamos pela professora titular na sala dos professores. Logo que ela chegou
mostramos o plano de aula, entregamos os conteudos trabalhados por escrito e pedimos que
ela assinasse a ficha de observagao. Subimos a sala de aula e esperamos a professora fazer a

chamada e que os alunos chegassem. A professora deixou a sala para que pudéssemos aplicar
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nossa aula. Aproximadamente 6 alunos chegaram atrasados, mas possuiam o bilhetinho da
dire¢do. Havia 2 meninas e 1 menino que nao compareceram a aula da semana anterior,
entdo, explicamos a eles o conteudo e atividade trabalhados.

Realizamos uma conversa sobre classificados de empregos em jornais. Alguns alunos
leem esse género textual e outros nao. As meninas participaram mais ativamente do dialogo
do que os meninos. Alguns alunos citaram outros géneros textuais que leem nos jornais como
hordscopos, charges e caderno esportivo e citaram, inclusive, noticias recentes.

Como desenvolvimento da aula, apresentamos primeiramente os classificados
brasileiros e perguntamos o que eles pensavam sobre a estética, qual a finalidade, o tamanho
da letra, que tipo classificado chamava mais atencao. Passamos 2 folhas como modelos de
classificados de empregos retirados de jornais gatchos. Os alunos disseram que os que
tinham letras grandes eram mais chamativos e que nao leriam os de letras pequenas.

Em seguida, pedimos que a lider da turma buscasse os dicionarios de Lingua Inglesa
na biblioteca para iniciarem o trabalho. Esperamos sua volta e recordamos as profissdes de
cada dupla da aula anterior e pedimos que se juntassem novamente com suas respectivas
duplas. Foram entregues folhas A4 brancas aos estudantes para que realizassem as atividades.

Explicamos a eles como se faz um classificado canadense de emprego usando um
exemplo em Lingua Inglesa. O quadro-negro foi utilizado para explicar o passo-a-passo da
elaboragao do género referido. Dissemos que era necessario o nome do jornal, a profissao,
o nome da empresa, o salario, a localizagdo, horas de trabalho, a escolaridade, as linguas que
falava, o logotipo da empresa, experiéncia, as habilidades e como se inscrever.

Durante a realizacdo da tarefa proposta, prestamos nossa ajuda aos que queriam.
Traduzimos palavras, sugerimos ideias, orientamos na estética e corrigimos alguns erros de
ortografia. Apenas uma dupla nio realizou a atividade proposta porque estavam com
preguica. Os alunos que faltaram a aula passada se sentaram em duplas e sugerimos a
profissio de degustador de chocolate.

Entregues os trabalhos, fizemos como integracio uma pequena eleicdo do melhor e
mais eficiente classificado, além de apresentagao oral em duplas. O tempo nao foi suficiente
para a realizacdo do modelo de pessoa se oferecendo para trabalho, uma vez que os alunos

se preocuparam em fazer um bom trabalho no classificado que oferta o emprego.

DA FORMACAO CONTINUADA DO DOCENTE
Passados dez anos da realizacdo desta sequéncia didatica que prezou pela abordagem

comunicativa, na qual a oralidade dos alunos era o foco de todo o planejamento, entendemos
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que a perspectiva tebrico-metodoldgica permanece atual. Nesse sentido, pensamos sobre o
habito de vivenciar e se compreender o ensinar de outrora, nas responsabilidades e nos
papéis desempenhados fortalece a visio que o docente tem do seu proprio trabalho,
contribuindo, talvez, para concep¢ao de sua identidade profissional. Tentando dar sentido
ao ato educativo da autorreflexdo, Warschauer afirma que “quanto ao registro, percebe-o
como possibilidade de formagao, de reflexdo, de introversao, tendo em vista a compreensao,
a busca de sentido para a agao cotidiana em sala de aula” (1993, gpud Lopes, 2009).

A necessidade da apropriacio de determinados conhecimentos; intencionalidade,

manifesta nos objetivos estabelecidos; o desencadeamento de ac¢des, mediadas

por estudantes, professores e por instrumentos materiais e ideais, para que tais

objetivos sejam atingidos; e, finalmente, operacoes que oferecam condi¢des para
a realizacao dessas a¢oes (Serrob, 2000).

Autor de sua pratica, o professor é capaz de ler a realidade através da observagao e
analise critica do seu trabalho, observando atentamente a construcao de sentido, sem
pormenorizar ou restringir, bem como arriscar-se nessa autoavaliacio. Contribuindo,
portanto, para que cada vez mais o professor seja autor de sua propria historia, visando
sempre a melhoria do ensino. Assim, recorremos ao texto Professora sim, tia nao (1997), de
Paulo Freire, em que se afirma que essa profissio ¢é exigente de seriedade, de preparo
cientifico, de preparo fisico, emocional, afetivo. F uma tarefa que requer de quem com ela
se compromete um gosto especial de querer bem nao sé aos outros, mas ao proprio processo
que ela implica. E, mesmo sendo alvo de tanta desvalorizagao, s6 quem optar por esta sabera
o qudo gratificante pode ser.

Entendemos que a formagdo continuada dos professores ¢ parte fundamental para
uma educagdo que caminhe para resultados de qualidade. Nesse sentido, ao avaliar e reavaliar
os passos iniciais dentro desse espago temporal significativo, considerando os aspectos
te6ricos que fundamentam a aquisi¢ao de outra lingua e o eixo pedagogico que estrutura a
pratica docente, temos a visao das mudangas ocorridas tanto no que diz respeito aos dois
tempos aqui verificados. Tal reescritura deste relato de experiéncia abriu espaco para
questionamentos como: Que teorias fundamentaram nosso trabalho ha dez anos e em que
medida elas ainda estio presentes? O que se discutia quanto ao ensino/aprendizagem de
inglés no ensino fundamental e que possiveis impactos podem ser verificados hoje? O que
aprendemos ao revisitar nossa pratica profissional depois de tantos anos?

Certamente, sio questionamentos validos na medida em que sirva como
norteamento para o fazer docente doravante. Cabe ainda ressaltar o valor do
comprometimento com a prépria profissao e a educagao de seus alunos. Acreditamos que a

formacao continuada, outrora entendida como fazer cursos, deve viabilizar reflexdes entre
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as teorias aprendidas com a pratica diaria, sob perspectiva de autoavaliagao. Sabemos que o
docente nao encontra tempo em sua carga horaria para revisio da literatura de sua area na
mesma medida em que os estudos se atualizam. No entanto, no processo de revisitar e
reavaliar sua performance de outro momento histoérico, os docentes podem ter oportunidade
de ver seus erros e acertos e tomar melhores decises para a educagao da qualidade desejada.

Nao se pode falar em formacao profissional e qualidade da educac¢ao sem a reflexao
sobre a forma eficaz de estar transmitindo os saberes fundamentais para a pessoa ao longo
de toda a sua vida. Em todas as modalidades de ensino, os profissionais necessitam de
momentos de autoreflexdo sobre sua formagao continuada. A formacao do professor para
ser de exceléncia deve fornecer uma base de conhecimentos que permita transformar e

articular novos conhecimentos de forma critica, e contextualizados a sua profissao.

CONSIDERACOES FINAIS

O espago da oralidade em sala de aula tem ganhado notoriedade nos ultimos tempos,
nao s6 em Lingua Materna, mas também em Lingua Estrangeira, em especial a Lingua
Inglesa. O desenvolvimento da oralidade em Lingua Inglesa se faz necessario no Ensino
Fundamental, porque valoriza e oportuniza expressoes linguisticas dos alunos, bem como a
interagao com seus pares

O planejamento da sequéncia didatica pode ser concluido no tempo previsto, ou seja,
em 4 horas / aula na Escola Municipal Ensino Fundamental Mathilde Ribas Martins em 8*
série. Apesar de sabermos que o ensino publico, em geral, ainda encontra dificuldades em
manter qualidade e abrangéncia no ensino de lingua estrangeira, pudemos desenvolver a
sequéncia didatica satisfatoriamente. Nao se pode subestimar a capacidade intelectual,
iniciadora e esfor¢ada dos estudantes. A forca de vontade dos alunos fez com que a relativa
dificuldade da tarefa se tornasse simplesmente irrelevante.

Com uma visdo mais abrangente a respeito das praticas de linguagem e suas
possibilidades de uso, inclusive na sala de aula, torna-se mais viavel o alcance de melhores
resultados das atividades propostas, desde que o educador considere que seu educando é um
ser dotado de competéncias e habilidades linguisticas em desenvolvimento. Para que os
conteudos curriculares e a formagao do sujeito fossem atendidos, buscamos metodologia
eficiente a partir dos géneros discursivos mencionados. Por englobar temas que transcendem
a habitual aula expositiva e atigar a curiosidade epistémica do aluno, nosso projeto se mostrou

realmente capaz de atingir seus objetivos durante essas praticas.
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Capitulo V

Grupo de estudos: uma modalidade de formacao

continuada de professores no municipio de
Colider-MT

Recebido em: 27/04/2020 Regina Uemoto Maciel Martins'”
Aceito em: 30/04/2020 Maria José Basso Marques?
4 10.46420/9786599120817 cap5

INTRODUCAO

O mundo contemporaneo ¢ dinamico e exige que os saberes sejam construidos,
reconstruidos, revistos e alargados num movimento constante. Nesse sentido, Christov
afirma “[...] A realidade muda e o saber que construimos sobre ela precisa ser revisto e
ampliado sempre” (2005). E nesse contexto de ressignificdes, que este estudo discute o tema
da formagdo continuada de docentes, por se tratar de um processo em continua
transformacdo na busca de conhecimento. E, portanto, assunto de investigacio de vérias
pesquisas no ambito educacional.

O MEC, ao definir os principios e diretrizes que norteiam a implementagao da Rede
Nacional de Formagao Continuada de Professores da Educagao Basica (2000), reitera a
importancia da formacio profissional ao afirmar que, “[...] Exigéncia do mundo atual, a
formagao continuada niao pode ser reduzida a paliativo compensatério de uma formagio
inicial aligeirada”.

No entanto, ao se averiguar o perfil da formac¢ao continuada disponibilizada a equipe
de docentes, percebe-se que muitas delas apresentam feigdes de cursos centrados somente
em conteudos de ensino e que nao remetem a avangos de conhecimento, que possam
contribuir para a modificagao da pratica pedagdgica no espago escolar.

Marcelo Garcia (1995) traga varias ponderagbes sobre a formagao de professores,

tornando imperativa a compreensao de que se trata de um processo continuo e que, portanto,

! Mestra em Letras pela Universidade do Estado de Mato Grosso (UNEMAT), Sinop, Mato Grosso, Brasil.
Secretaria de Estado de Educagao (SEDUC), Colider Mato Grosso. Brasil.

2 Doutoranda em Estudos da Linguagem da Universidade Federal de Mao Grosso (UFMT), Cuiaba, Mato
Grosso, Brasil. Secretatia de Estado de Educacdo (SEDUC), Colider, Mato Grosso, Brasil.
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perpassa por todas as fases de formagao. Para o autor, “[...] a formagao de professores é um
processo que tem de manter alguns principios éticos, didaticos e pedagdgicos comuns,
independentemente do nivel de formac¢ao em causa”.

Percebe-se assim, que a formagao profissional esta atrelada ao percurso tracado no
decorrer da vida funcional dos docentes, logo, “[...] tem uma conotacao de evolugao e de
continuidade que nos parece superar a tradicional justaposicao entre formacao inicial e
aperfeicoamento dos professores” e “[..] pressupdée uma valorizacio dos aspectos
contextuais, organizativos e orientados para a mudanga” (Marcelo Garcia, 1995).

Seguindo essa linha de raciocinio, Névoa (1995) contribui em uma vertente critico-
reflexiva que estimula dinamicas de praxis como producao de saberes, pois ¢ a partir da
analise e reflexdao das a¢Ges pedagdgicas que se chega a intervencdes e, consequentemente, a
mudancas. Assim, reforga-se a importancia de se unir a teoria com a pratica, em que a pratica
aliada a reflexdo “[...] atenua a separacdo entre teoria e pratica e assenta na construcao de
uma circularidade em que a teoria ilumina a pratica e a pratica questiona a teoria” (Alarcio,
2005).

E nesse ambiente de troca e interacio que o conhecimento se ilumina e permite ao
professor formar o outro e se (auto) formar. Segundo Esteves, para que a reflexdo seja
vislumbrada ¢é necessario “[...] dar lugar destacado a criagao de espagos de trabalho em grupo
e de debate, que permitam a articulagdo entre experiéncias pessoais e experiéncias
partilhadas” (2010).

Diante desse cenario, nao se faz mais pertinente manter cursos de formagio
continuada descontextualizados, em que os cursistas assistam a palestras, telas e videos de
forma unilateral, mantendo a estrutura de um que fala e de outros que escutam.

Para Francisco Imbernén:

Muitas vezes, os docentes sio condenados a ser objeto de um planejamento
dirigido a professores e professoras sem identidade profissional - ainda que ela
exista, muitas vezes nido ¢é reconhecida com suas caracteristicas, valores,
peculiaridades e praticas sociais e educacionais. Desse modo, é comum que uma
pessoa, supostamente detentora de mais conhecimento, doutrine os colegas.
(Imbernén, 2011)

Novos tempos trazem a necessidade de experiéncias e escolhas inovadoras, em que
o professor seja capaz de presenciar formagoes mais colaborativas, dialogadas e coletivas
entre os pares. Assim, Imbernon indica que é imprescindivel “[...] novas alternativas para a
aprendizagem, tornando-a mais cooperativa, dialégica e menos individualista e funcionalista,
mais baseada no dialogo entre individuos” (2010). Dessa forma, é que se pensou na formagao
de professores na modalidade de grupos de estudo, pois é um processo fomentador, ao

permitir a organiza¢ao de permutas, em que professores vao dialogar, descentralizando o
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conhecimento, porque todos sao apreciados, ouvidos, permitindo enriquecimento de
experiéncias, interven¢oes e mudangas nos contextos escolares.

Nesse sentido, ao compreender a formagao continuada como um caminho
ininterrupto, permanente e participativo, em que o professor forma e se autoforma, esta
pesquisa tem por objetivo analisar as repercussoes da formacao continuada: “Grupo de
Estudos: Introdugao a Linguistica”, desenvolvido como curso de extensio do “Projeto
Leituras Urbanas e suas materialidades discursivas socioambientais no Norte do Mato
Grosso” — Universidade do Estado de Mato Grosso (UNEMAT — MT), na pratica
pedagbgica de professores com formacao em Letras e Pedagogia, das redes estadual e

municipal de ensino, do municipio de Colider — MT.

MATERIAL E METODOS

Dando sequéncia ao quadro introdutério desse trabalho, passa-se a exposicao da
organizagao ¢ do funcionamento do Grupo de Estudos: Introducao a Linguistica. Nesta
secao ainda, pretende-se trazer a metodologia utilizada para o desenvolvimento do curso,
assim como as técnicas de investigacdo empregadas para se verificar as repercussoes que 0O
estudo teve para as participantes.

A ideia do curso nasceu da vontade de duas professoras, a doutoranda Maria José
Basso Marques e a mestra Regina Uemoto Maciel Martins, em dar continuidade aos estudos
iniciados no curso de Mestrado PPGLetras, oferecido pela Universidade do Estado de Mato
Grosso (UNEMAT). Essas profissionais, no intuito de estarem estudando e produzindo,
idealizaram um curso em que pudessem manter contato com o mundo cientifico e, a0 mesmo
tempo, auxiliassem na formagao de outros profissionais que tivessem o mesmo interesse.
Assim, o curso teve por objetivo embrenhar-se nos conhecimentos tedricos relativos a lingua
de forma historica e cientifica, priorizando o estudo da Linguistica em geral. Dessa feita, o
material escolhido para o primeiro momento de estudo foi o livro “Linguistica histérica: uma
introdugao ao estudo da histéria das linguas”, de Carlos Alberto Faraco (2006). Essa obra
traz conceitos basicos de compreensao de que a lingua é constituida de variagoes linguisticas
influenciadas por fatores extralinguisticos, inerentes aos falantes, e por isso niao se deve
relegar o reconhecimento de suas implicagdes nos atos de fala. Esse saber permite iluminar
os professores na compreensao de que nao existem “erros de portugués”, mas sim
inadequag¢oes de usos da lingua a determinados contextos. Dessa forma, pretendeu-se ofertar
aos cursistas um referencial teérico que pudesse dar suporte as reflexdes sobre a pratica
docente, desempenhando agbes em que a teoria e a pratica estejam em um continuo processo

de acao-reflexdo-acao (Freire, 1990).
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O convite foi feito mediante a interven¢ao da Assessoria Pedagogica de Colider, para
que essa pudesse entrar em contato com os professores com formagao de Letras e Pedagogia
da rede estadual e fez-se contato também com a Secretaria de Educa¢ao do Municipio de
Colider, a fim de que essa fizesse 0 mesmo com os professores da rede municipal. O primeiro
encontro foi 0 momento de nos conhecermos e de explicarmos como funcionaria o curso,
o qual teve a duracdo de sete (7) meses, de maio a novembro do ano de 2019, excluindo o
meés de julho (férias).

A estrutura foi semipresencial, contando com um encontro presencial de 2 horas
mensais ¢ as demais 8 horas foram referentes a leitura do material escolhido e realizacao de
uma resenha critico-informativa no final de cada capitulo. Para disponibilizacio do material
de leitura e recebimento das resenhas pelas coordenadoras do curso, foi utilizado o aplicativo
“googleclassroon?’, o qual foi bastante util para o propdsito e motivou as cursistas na

aprendizagem do uso dessa tecnologia, que era desconhecida por quase todas.

Eu nunca tinha usado esse aplicativo. Achei bem legal e posso usar com meus
alunos também. (excerto 1)

Os encontros presenciais eram organizados de forma dialdgica, em que algumas
participantes, de forma aleatodria, iniciavam expondo a compreensao que tiveram do capitulo
lido e, a partir dessa colocagao, as demais iam contribuindo com outros pontos de vista, com
outros autores e textos que corroboram a mesma ideia (intertextualidade). A dinamica
desenhada tinha como caracteristica a participagao, a cooperagao, a troca, a coletividade. No
percurso das discussoes, identificou-se em meio as teorias, as narrativas das praticas docentes
individuais que, por vezes, iam de encontro, por outras, a0 encontro do que a teoria pregava.
Essas percepgoes estimularam a reflexdao sobre a pratica, possibilitando aos sujeitos ocupar
a posi¢ao de formadores e de formandos a0 mesmo tempo. Ao final de cada encontro, havia
um momento de fechamento das ideias discutidas e todas teriam cinco (5) dias uteis para a

entrega da resenha no aplicativo. O curso teve a participagao de 20 professoras.

Foto 1. Cursistas do Grupo de Estudos: Introduc¢ao a Linguistica (2019). Fonte: acervo da
autora.
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E de fundamental importancia relatar que ao final do curso, a avaliagio feita pelas
participantes promoveu o processo da ag¢do-reflexdo-acio ao permitir as coordenadoras
analisar as sugestOes e comentarios feitos como um diagnostico dos efeitos e sentidos que o
curso provocou nas cursistas. Foi a partir desse documento que novos objetivos e propostas
foram tragados para o ano de 2020.

No inicio de fevereiro, foi feito um novo planejamento e proposta da formacio
continuada do Grupo de Estudos: Introdu¢ao a Linguistica II. Essa nova etapa tem como
cronograma do primeiro semestre a duracao de quatro meses, de abril a julho e no segundo
semestre, a dura¢ao de mais quatro meses, de agosto a novembro. Sabemos, no entanto, que
esse ano ¢ inusitado, pois devido a pandemia do Coronavirus (COVID-19), o curso tomou
um novo desenho, devido ao isolamento social. Chegou-se a pensar na desisténcia do
funcionamento das atividades, mas percebemos que as cursistas, do ano anteriof,
demonstravam motivacao e necessidade de permanecerem envolvidas nos estudos. Assim,
os convites foram feitos por meio do aplicativo “whatsapp” e as antigas cursistas foram
convidando novos integrantes.

Formou-se, dessa forma, uma nova turma e novos desafios foram enfrentados, tais
como: qual aplicativo utilizar para os encontros virtuais-presenciais, pois o uso dessas
tecnologias exige dominio e conhecimento que antes nao eram conhecidos. Experimentos

>

dos aplicativos “Zoom”, “Skype”, “Microsoft Team”, “Hangouts” e “Team link” foram
realizados. Alguns desses foram mais dificeis para instalagdio e manuseio, levando algumas
participantes, totalmente despreparadas, a se sentirem perdidas em meio a tanta informacao.
Outras mais tecnoldgicas auxiliavam com fotos, videos e orientagcées para que todas
pudessem acessar os aplicativos.

O primeiro encontro virtual para verificarmos o desempenho e a habilidade de cada
um ao acessar a reuniao foi feito no dia 09/04/2020. Nesse espaco virtual foram dadas as
primeiras orientagdes e acordadas as normas para o funcionamento do grupo de estudos. O
material e a entrega de resenhas mantiveram o mesmo formato do ano de 2019 pelo
aplicativo do “googleclassroom”. O livro a ser lido para o primeiro semestre é “Alfabetizacao &
Linguistica”, de Luiz Carlos Cagliari (2007). A escolha desse material deu-se devido a
compreensio de que no ano passado, muitas cursistas dedicadas a area da Pedagogia
sugeriram maior entrelacamento entre a lingua e a alfabetizagdo e esse livro apresenta o perfil

do que se buscava para o primeiro semestre desse ano. Ademais, ressalta-se que no grupo do

ano de 2020, temos a participagdo de varios cursistas de outros municipios proximos, tais
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como Itauba e Nova Santa Helena. Fato que se justifica pela facilidade em participar por

meio das tecnologias, que permitem o ensino a distancia.

PeOOOOENOB009 -

Foto 2. 1° encontro virtual (2020). Fonte: acervo da autora.

Para o segundo semestre, pretende-se que os resultados da integracao entre teoria e
pratica tomem corpo, por meio de intervengoes pedagogicas inovadoras, que possam colher
resultados proficuos, permitindo que esses relatos de experiéncia possam ser divulgados em
congressos, simposios e outros meios de divulgacdo para que os cursistas possam respirar o
ar académico-cientifico e se sintam abracados pela energia desse universo.

Encerra-se essa se¢ao, ponderando sobre a singularidade do contexto atual ao nos

obrigar o dominio das novas tecnologias e nos formarmos como letrados digitais.

Bem legal o aplicativo “T'eam link” ndo conhecia. E muito tecnolégico.
(excerto 2)
Ressalta-se a riqueza do que se considera como a formagdo continuada em que os
profissionais aprofundam o conhecimento tedrico, aplicam na pratica e da pratica refletem a
teoria e aprimoram as habilidades digitais por meio do uso dos aplicativos e das tecnologias

em geral.

RESULTADOS E DISCUSSAO

Com o intuito de investigar a repercussao que a formagao continuada do Grupo de
Estudos: Introdu¢ao a Linguistica teve, foi empregado como instrumento para coleta de
dados um questionario disponibilizado no aplicativo  “goggleclassroom”, com as vinte
professoras participantes do curso do ano de 2019. O questionario é semiaberto, com
algumas questoes fechadas, referentes a formacao pessoal e as demais, abertas, as quais se
referem ao curso de formaciao continuada. O questionario tinha como principal meta

compreender quais foram os sentidos da experiéncia formativa no grupo de estudos e como
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esses produziram algum tipo de interven¢dao ou mudangas na pratica dessas profissionais.
Perguntadas sobre a influéncia que o curso de formacio continuada teve nas agdes

pedagdgicas, tivemos as seguintes respostas,

Claro que sim. Estudar sempre abre espaco para novas praticas e com isso ajuda
no espago em sala de aula. Sempre busco mais conhecimento para que possa
evoluir, melhorando a didatica das minhas aulas, melhoria na transmissao dos
conteddos, para que os alunos melhorem no desenvolvimento das atividades.
Quanto mais se sabe, melhor capacidade de diagnosticar os problemas e as
dificuldades dos alunos e assim, posso criar agdes para ajuda-los. Achei esse curso
interessante, porque trabalha a linguagem que é fundamental para auxiliar na
formacao dos meus alunos. (excerto 3)

O conhecimento que é compartilhado nos encontros contribui para que nos
possamos ter mais informacao e para nos mantermos atualizados sobre as novas
tendéncias educacionais. Sendo assim, a formacdo continuada auxilia muito a
nossa profissao para que possamos melhorar em todos os aspectos pedagdgicos,
para podermos ajudar nossos alunos e propor mudangas que possam melhorar a
aprendizagem. (excerto 4)

As respostas mencionadas acima reforcam que os conhecimentos adquiridos e
compartilhados nos encontros contribuiram para a formacao profissional e para a pratica
pedagdgica delas. Consequentemente, trouxeram beneficios a aprendizagem dos alunos.

Quando questionadas sobre a metodologia do grupo de estudo formatada na
dinamica de debate, de troca, de cooperagao, em que se propoe a teoria na agao e a reflexao

da agao (Freire, 19906), percebeu-se que as integrantes sentiram-se valorizadas e consideradas.

Maravilhoso torna o assunto menos formal, me fazendo nio ter vergonha de
interagir, as explicagoes sio de total esclarecimento me trazendo uma outra visdo
da nossa lingua. (excerto 5)

O excerto acima esclarece que a metodologia do grupo de estudos, ¢ uma estratégia
metodologica que torna o assunto “menos formal”, pois o que se presencia, na maioria dos
cursos de formacdo continuada, sio cursos unilaterais, fragmentados, técnicos, em que o
cotidiano escolar nao ¢ avaliado, transmite-se e legitima-se apenas os saberes vivenciados e
construidos por outros que nao vivenciaram aquele contexto especifico. Pérez Gomés (1995)

afirma que:

[...] para superar a racionalidade técnica, ou seja, a utilizagio linear e mecanica do
conhecimento cientifico é preciso partir da analise das praticas dos professores
quando enfrentam problemas complexos da vida escolar, para compreensio do
modo como utilizam o conhecimento cientifico, como resolvem situacoes
incertas e desconhecidas, como elaboram e modificam rotinas, como
experimentam hipéteses de trabalho, como utilizam técnicas e instrumentos
conhecidos e como recriam estratégias e inventam procedimentos e recursos
(Perez Gomés, 1995).

Ainda na questdo sobre a dinamica do grupo de estudos, temos,

Excelente, pois isso torna a discussio mais rica, visto que podemos acrescentar
aos debates o nosso ponto de vista e acrescentamos conhecimento quando algum
participante exp&e algo que nio tinha chamado a nossa atengéo no momento da
leitura. (excerto 6)
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Ao mesmo tempo que contribui com a sua interpretacao, a professora é capaz de se
abrir a novos sentidos que sdo significados a partir de novos olhares sob perspectivas
diversas, o que contribui com o conceito de que ¢ possivel novas interpretagdes a partir da
ideologia e do conhecimento de mundo que cada um carrega consigo. E nesse sentido que o
processo ¢é enriquecedor e pode contribuir para o aprimoramento dos formadores e dos
formandos.

Outra questdo que merece ser discutida ¢ por que as professoras vao a busca de

cursos de formagao continuada.

A expectativa de aperfeicoamento profissional, visto que o grupo é composto de
profissionais experientes as quais demonstram interesse em dividir e multiplicar
suas praticas. Neste grupo tenho a oportunidade de relacionar-me com
professoras da mesma area o que pode melhorar o exercicio em sala de aula.
(excerto 7)

Percebe-se que o foco é o aprimoramento profissional uma vez que o conhecimento
adquirido no curso pode contribuir para a pratica em sala de aula. A busca pela melhoria
funcionando em uma dinamica de grupo “[...] relacionar-me com professoras da mesma area
[...]”, mostra que a organizagdao no coletivo pode funcionar em outros espagos, inclusive na
sala de aula. A riqueza do debate e a busca de um objetivo comum possibilita o
desenvolvimento do componente afetivo, em que cada integrante passa a se sentir parte de
um grupo, de ser aceito, considerado, valorizado e ouvido.

Por fim, alguns apontamentos dos participantes devem ser evidenciados para
reforcarem as contribuicbes do grupo de estudos a sua formacao. Entre eles, temos: a) o
espaco proposto pelo curso que possibilitou o encontro de professoras de formagdes e
contextos escolares diferentes; b) as estratégias metodologicas e as discussoes tedricas que
abriram janelas para que se refletisse sobre a pratica pedagogica diaria, levando a analises

criticas das acoes a fim de se alcancar mudancas e melhorias.

Ap6s concluir a pés-graduagdo ndo tive mais contato, por desinteresse talvez,
com leituras que fagam parte da area da linguistica, somente focada nos
planejamentos de aulas e quando fiquei sabendo do curso me interessei, pois a
dinamica de grupo de estudos torna a leitura mais prazerosa e com os debates a
aprimoramos. (excerto 8)

Assim, o estudo teve relevancia ao compreendermos que o grupo de estudos
movimentou o processo agao-reflexdo-acdo, que ressignifica o ensino-aprendizagem,

levando a rupturas de uma educagio tradicionalista e estagnada. Freire (19906) afirma que,

[...] 0 que se precisa é possibilitar que, voltando-se sobre si mesma, através da
reflexdo sobre a pratica, a curiosidade ingénua, percebendo-se como tal, se va
tornando critica. Por isso, na formagio permanente dos professores, 0 momento
fundamental ¢ o da reflexdo critica sobre a pratica. E pensando criticamente a
pratica de hoje ou de ontem, que se pode melhorar a proxima pratica.
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Nesse sentido, a proposta de formagao continuada do Grupo de Estudos: Introdugao
a Linguistica, organizado como curso de extensao pela Universidade do Estado de Mato
Grosso (UNEMAT), foi uma iniciativa valiosa, pois possibilitou momentos de debate, troca,
compartilhamento de ideias, saberes e experiéncias que contribuiram para a (re)formagao

profissional dos docentes do municipio de Colider-MT.
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INTRODUCAO

Em decorréncia das grandes transformacgoes ocorridas atualmente referente ao perfil
do aluno e a educacio de uma maneira geral, o que perpassa por inimeros desafios no
processo de ensinar, além da interlocu¢ao das metodologias com a inser¢dao da tecnologia.
Diante desses novos aspectos a serem inseridos no cotidiano da profissio, o docente tem
como objetivo para sua carreira o engajamento e aperfeicoamento em formagao continuada.

As mudangas dos paradigmas na educacdo superior podem significar uma alteragao
nos antigos modelos ou padroes que podem ser substituidos, extintos ou ainda gerar
metodologias e estratégias inovadoras de ensino e aprendizagem coerentes com as demandas
atuais. Essa mudanga pode ser definida pelo termo “mudanca paradigmatica” que significa
segundo os autores Behrens (1999), melhorias pedagogicas e proposi¢oes educacionais
adaptadas e que atendam aos novos cenarios e tempos.

Supdbe-se que os professores formados a mais tempo, obtiveram uma formagao
tradicional, em que o saber era centralizado na figura docente, além disso, os entornos sociais,
o contexto economico e cultural, também tinham outro perfil, influenciando dessa forma no
perfil do alunado. Existiam a disposi¢ao da educagao outras tecnologias (digitais ou nao), o
que no cenario e tempo atual sdo diferenciados. Nesse contexto, se vislumbra a importancia

da formacio continuada, disponivel através de cursos e atualizagbes, que pode ser
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considerada um recurso importante de formacao, autoformagao, aprendizagem grupal e
informal a qual ird proporcionar ao docente um enriquecimento individual e coletivo.

A fim de conquistar uma formacao profissional dentro da perspectiva critica-reflexiva
para dar conta das demandas diarias das salas de aula, busca-se nesse momento refletir por
meio dos achados em pesquisas na area da formacgao continuada, levando em consideracao
os estudos que demonstrem como se dd o processo de formaciao continuada diante dos atuais
desafios e quais os anseios que a profissao docente abarca no contexto do ensino supetrior.

Para a realizacdo dessas reflexdes, utilizou-se como metodologia uma revisao
sistematica sobre a tematica de formacio continuada (FC) dos docentes no ensino supetrior.
Foi realizado um levantamento de trabalhos publicados em plataformas online de busca:
Portal de Periédicos UFSM (Universidade Federal de Santa Maria) ¢ Portal de Periodicos
Capes (Coordenaciao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior), datados nos altimos
05 anos (2015-2020) e que contém como palavras-chave: formacgao continuada e ensino
superior.

Esse capitulo tem como objetivo discutir e promover reflexdes a partir dos achados
da pesquisa e as suas interlocugoes, limitando-se aos debates considerados pelos autores dos
estudos frente a formagdo continuada na perspectiva do formador no ensino superior. Nesse
sentido, estima-se vislumbrar o contexto de como esses professores formadores atuam no
cotidiano de suas praticas, a exemplo de cursos de FC, bem como, quais desafios enfrentados
na pratica profissional e os entornos as quais a formagao continuada tem permeado.

Tais questionamentos, somam-se ao fato de que, os pesquisadores do presente
estudo, também apresentam em sua trajetria uma formagao inicial em curso da area da sadde
e, portanto, optaram por qualificar suas praticas com o investimento na FC, para hoje,
estarem inseridos dentro em uma institui¢ao de ensino superior.

Apbs o levantamento dos dados publicizados, sera realizado um mapa conceitual
para ilustracio dos resultados e graficos comparativos entre o quantitativo das duas
plataformas e principais areas aplicadas contempladas nos estudos. Desta forma, sera
possivel realizar interlocu¢bes com a literatura e reflexoes, a fim de compreender como o
processo da formagao continuada dentro das instituigdes acontece, seus impactos na

formagao dos formadores e as reflexdes as quais isso nos possibilita.

MATERIAL E METODOS
Este capitulo trata de uma revisao sistematica que aborda a tematica sobre formagao

continuada (FC) dos docentes formadores na educagao superior. A escolha por tal
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abordagem se baseia nos apontamentos de Coutinho (2002), que refere ser a revisao
sistematica, uma técnica que permite definir com exatidao os critérios de busca de dados,
assim delimitando melhor os achados para as analises, minimizando os erros nas conclusoes.

Deste modo, se pressupde que, se outros pesquisadores realizarem os mesmos
procedimentos de busca e analise chegara as mesmas conclusdes, permitindo o avango da
pesquisa sobre 0 mesmo tema. Corroboram com tal procedimento metodolégico, Galvio e
Pereira (2014) que discorrem, ressaltando que, a revisao sistematica como pesquisa, tem valia
devido a grande contribuicao na divulgagao dos critérios adotados que permitem a outros
pesquisadores a repeticao do procedimento, sendo, desse modo, considerada uma boa
estratégia para tomada de decisio a continuidade da pesquisa.

Assim, para a continuidade do processo, os procedimentos de busca foram
estrategicamente elaborados em trés etapas: busca pelas palavras-chave definidas no Portal
da CAPES e Portal de Periddicos UFSM; selecdo dos artigos a partir da indica¢do explicita
da tematica presente no titulo dos estudos, ou seja, a palavra “formacio continuada”,
presente no titulo. Leitura do resumo para verificar a coeréncia com o tema de pesquisa
devendo apresentar a delimitacao “aplicagdao no ensino superior”. E, por fim, a analise frente
as discussoes e conclusao dos dados achados com a literatura vigente.

A delimitagao por dois portais de busca foi proposta por dois motivos, sendo a
escolha pelo Portal CAPES devido a sua abrangéncia de dados, além do grande impacto na
area de pesquisa, e por contemplar os critérios de selecio de busca. O Portal de Periédicos
UFSM, tem relagao com a proximidade dos autores com a institui¢ao, que se questionaram
em certo momento o que a escola onde fundamentam seus estudos tém compreendido sobre
a formacao continuada de docentes no nivel superior.

Para a definicio da pesquisa, a associa¢ao das palavras-chave utilizadas foram:
formagio continuada e ensino superior. Tais estratégias metodologicas que delimitaram esse
estudo buscou artigos em periodicos relevantes da area educacional para discorrer frente a
necessidade de problematizar a tematica central do estudo. Nesta acepgdo tedrica, houve
aprofundamentos de conhecimentos epistemoldgicos no que tange ao uso de novas
tecnologias e necessidade de entender a FC como processo formativo oriundo do /deus de
atuacao.

Assim, como critérios de inclusao foram selecionadas publicagdes dos ultimos cinco
(5) anos (2015-2020), descricao em portugués e disponibilidade do texto na integra para

leitura.
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Os resultados foram analisados a partir da perspectiva de analise de narrativa que
segundo Minayo (1998) sao aquelas capazes de incorporar a questdao do significado e da
intencionalidade como inerentes aos atos, as relacoes, e as estruturas sociais, sendo essas
ultimas tomadas tanto no seu advento quanto na sua transformagao, como construgoes
humanas significativas.

Para a apresenta¢ao dos resultados, os dados foram retratados por meio de um mapa
conceitual contendo as principais relagdes estabelecidas pelos autores, e comparativos
graficos entre o quantitativo de trabalhos encontrados nas duas estratégias de busca (Portal

Capes e Portal de Periédicos UFSM).

RESULTADOS E DISCUSSAO

Considerando os achados do estudo, se reflete aqui sobre a necessidade de falar sobre
a formacao continuada docente como uma necessidade para fomentar a qualificagao do
contexto educacional. As discussdes que se seguem tém como foco os principais atores,
sejam eles: professor, aluno e sociedade. O que se pode afirmar é que, nao ¢ mais suficiente
ao professor independentemente do nivel educacional que leciona, apenas ter formacao
inicial. H4 a necessidade de aprofundar conhecimentos como a investidura em pos-
graduagao ou cursos de aperfeicoamento que incluam praticas pedagogicas, uma vez que, um
novo perfil de aluno esta presente.

Assim, nesse contexto, se exige do professor criatividade, planejamento e
conhecimentos das tecnologias a serem algumas das expertises exigidas para a pratica
docente. Na educacido superior o que se vislumbra é uma exigéncia da sociedade para com
os educadores a estarem aptos para a criacao e difusao de novas ferramentas para o processo
de ensino-aprendizagem, pois na academia ainda se encontram a maior parte dos
pesquisadores na area. Nesse contexto, se reafirma a urgéncia de se tratar a formacao
continuada de professores atuantes na educagdo superior como indispensavel para o
exercicio do docente nesse cenario.

Para tanto, realizou-se uma busca de materiais que contemplassem a tematica
formagao continuada e ensino superior em duas plataformas de pesquisa: Portal Capes e
Plataforma de Periédicos UFSM, a qual gerou um montante de 5 artigos a serem discutidos,

como se observa na Figura 1.
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RELACAO DOS RESULTADOS POR PERIODICO

W Portal CAPES @ Portal UFSM

Figura 1. Quantitativo de artigos cientificos analisados na pesquisa. Fonte: Os autores
(2020).

O ndimero considerado reduzido de publicages tem relagdo direta aos critérios de
inclusdo elencados para o estudo. Os resultados totais apontam 1 artigo oriundo da pesquisa
no Portal da CAPES, na busca geral realizada no Portal apontavam-se dois estudos
encontrados, porém, filtrado pelos critérios de inclusdo, o outro foi descartado pois datava
além dos 5 anos pré determinado metodologicamete. E 14 artigos no Portal de Periédicos
UFSM. Apenas no Portal de Periédicos UFSM houve a necessidade de descartar 10 estudos
apos a leitura dos resumos, pois os mesmos inclufam agdes voltadas para a formagao de
professores da educagdo basica no ensino de disciplinas especificas e espagos culturais
publicos.

Assim, a relag¢do quantitativa dos resultados de busca somam 5 artigos, o que revela
um numero inexpressivo e desse modo, justifica nossa busca pela tematica abordada. Sendo
assim, a Figura 2 apresenta o demonstrativo relacional das areas a qual contempla os artigos

e que serdo analisados servindo de aporte teérico para este capitulo.
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AREAS APLICADAS REFERENTE AOS ARTIGOS
ANALISADOS

Area Aplicada

mEPT Educacio Ciéncias da Sadde Ciéncias Sociais

Figura 2. Relagao das areas presentes nos artigos analisados. Fonte: Os Autores (2020)

Como se observa na Figura 2 as areas correspondentes aos artigos encontrados
durante a busca, sao: Educagao Profissional e Tecnolégica (EPT), Educacao (Letras-Francés
e Gestao Escolar), Ciéncias da Saude (Educagiao Fisica) e Ciéncias Sociais (Historia).
Destaca-se que a grande parte das palavras-chave também fazem relagdo com a tematica,
contemplando atualizagdo profissional, ensino tecnoldgico, formacio continuada, pratica
pedagdgica docente, ensino e formagao continuada, formacdo continuada no ensino
superior. Além de papel do formador, formagio para os pares, formagdo continuada de
professores e ensino superior. Apesar das palavras-chave supracitadas estarem relacionadas
com o meio educacional, ndo foram consideradas por nio se tratarem do conceito pré
determinado para esse estudo em questdo ou, nao se encaixarem NOS parametros
metodologicos estabelecidos.

Na busca por compreender as reflexdes dos autores selecionados, foi elaborado um
mapa conceitual (Figura 3), com base nas interlocuces sobre a tematica de formacao
continuada e a sua relevancia para a qualificagdo no ensino superior. Assim o que se destaca
¢ a necessidade de definir a FC como uma ferramenta de aperfeicoamento constante para o

fazer docente no ensino superior.
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Figura 3. Mapa conceitual das principais ideias dos artigos sobre a tematica de formagao
continuada. Fonte: Os autores (2020).

O que se vislumbra ainda sio os pontos positivos da FC contextualizada com as
experiéncias e realidades praticas dos professores para que entao faga sentido o processo de
formac¢ao continuada. Destaca-se o fato de nao desmerecer o espagco onde se atua,
contemplando as dificuldades e potencialidades dos servicos, entendendo ser as institui¢oes
o lgcus formador por meio das trocas de informacdes entre os docentes e reflexdes constantes
frente as praticas.

Nas atuais mudancas no contexto da educacdo, os desafios de acordo com Costa
(2004) iniciam pela escola que deve ser vista como lécus de formagao continuada, perpassa
pela valorizagdo dos saberes da experiéncia docente e considera o ciclo de vida desses

professores. Reflete-se entdo, que a carreira docente divide-se em estagios iniciando pela:

(...) subjetividade do professor procurando conhecer a imagem que as pessoas
tém de si como professores ativos, em diferentes momentos de sua carreira; o
nivel de competéncia com o decorrer dos anos, bem como procura estabelecer o
diferencial entre os professores que chegam ao fim da carreira com sofrimentos
e aqueles que a finalizam com tranqiilidade (Costa, 2004).

Para os autores encontrados, a FC busca suprir as demandas escolares e educacionais.
O foco nao apenas esta no professor que deve ser protagonista desse processo, mas busca-
se torna-lo mediador em sua pratica, em uma modalidade de ensino que tem como objetivo
ressignificar conceitos que engessam agoes inovadoras, a serem o curriculo, ensino e escola.

Em um dos achados desse estudo encontra-se uma iniciativa de acdo colaborativa
entre professores supervisores e alunos atuantes em um programa de iniciagao cientifica a
docéncia na area da Educac¢ao Fisica, com objetivo de auxiliar os académicos na elabora¢ao

e aplicagao pratica de planos de aula nos anos iniciais. Tal iniciativa proposta nos estudos de

#175



CONQUISTAS, REFLEXOES E DESAFIOS NA FORMACAO CONTINUADA DOCENTE

Becker et al. (2017) foi desenvolvida em trés escolas publicas com destaque principal nas
relagoes entre professores supervisores e seus alunos de graduagao dentro da realidades das
instituicoes.

O que se apreende desse primeiro achado se relaciona com a relevancia que nos
programas de iniciagao cientifica constituintes na formagao inicial de cursos de graduagao
tém destaque para com o processo formativo tanto de futuros professores como aqueles que
sao formadores.

De acordo com o Ministério da Educagao (Brasil, 2013), a exemplo do Programa
Institucional de Bolsas de Iniciacio a Docéncia (PIBID) contemplado no estudo, o fato de
promover vinculos entre os futuros mestres e as salas de aula da rede publica de ensino, gera
nao somente uma articulacdo entre a educagao superior e a escola, mas resulta em
significativas trocas entre todos os atores do contexto educacional envolvidos.

Assim, o incentivo as praticas de FC no ensino superior por meio da experimentagao
docente, inserida na realidade das institui¢cdes, é considerada uma vivéncia significativa para
o continuum processo formativo por permitir ao aluno em formagao e ao professor formador
dialogar com as disciplinas e os saberes curriculares. Reflete-se entdao, conforme Floride e
Steinle (2008), sobre o termo Formacio Continuada em Servigo (FCS) como uma atividade

fundamental na formagao do professor contemporaneo:

(...) uma das caracteristicas da educa¢io em servico ¢ a de possibilitar o contato
com experiéncias e reflexGes que possam ser Uteis a compreensdo e a solu¢ao dos
problemas presentes nas praticas profissionais, decorrentes dos desafios postos
pela educacio contemporanea e, consequentemente melhorar a qualidade do
processo de ensino e aprendizagem nas nossas escolas (Fléride; Steinle, 2008).

Desse modo, as instituicdes de ensino superior se tornam o local onde passam a
ocorrer as interlocu¢oes necessarias presentes entre os docentes, equipe diretiva, alunos e a
comunidade. Na atualidade passa-se a classificar os espacos formativos, a exemplo das
universidades, como espagos de produgio continuada de conhecimento, reduzindo sua
soberania perante as escolas. Assim, independente do espago de aprendizagem, o professor
passa a conhecer novas técnicas de ensino, trocar informagoes com os outros colegas, refletir
sobre sua pratica, dividir problemas e encontrar solugdes a qualquer espago-tempo em que
estiver.

Ainda de acordo com Becker et al. (2017), a profissao docente enquadra-se dentre as
profissdes que precisa estar em constante atualizagao. Nesse cenario de mudangas, como
fator potente de qualificagdo das praticas, cabe as equipes diretivas das instituicdes fornecer
ou oferecer aos professores modelos de formacao continuada que atendem as necessidades

dos docentes, e nao limitar-se as problematicas da institui¢ao, buscando parcerias dentro das
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universidades como estratégia de reaproximacgao do professor no sentido nunca deixar de
ser aluno.

Como sugestao de pratica, o estudo aponta que fazer uso de conversas e exposi¢coes
oratorias trabalhadas em grupo, incluindo alunos, professores e coordenadores resultaram
em momentos unicos de trocas onde a producdo de conhecimento inclua todos, escola e
universidade, articulando saberes cientificos com experiéncias profissionais. Desse modo, se
reafirma que a FC busca ultrapassar barreiras institucionais promovendo aprendizagens
significativas por meio do dialogo e reflexdes criticas sobre os processos pedagdgicos.

Analisando outro trabalho, encontra-se a abordagem da tematica formagao de
professores no contexto da Educa¢ao Profissional e Tecnolégica (EPT). O objetivo do
estudo foi analisar a frequéncia com que docentes de duas escolas técnicas vinculadas a uma
Universidade Federal participam de cursos de formagio continuada. De acordo com
Milanesi et. al (2016), por meio de um questionario aplicado ao corpo docente das institui¢oes
foi possivel quantificar quais professores investem em qualificacdo e os motivos que levam
a necessidade de um processo de aperfeicoamento das praticas técnicas-pedagogicas.

Nessa perspectiva muitos dos apontamentos apresentados por Milanesi e
colaboradores, somam-se as reflexdes de Tardif (2000) que considera os saberes
profissionais, um processo de evolucao progressiva, seja pela teoria ou pratica, assim
necessariamente envolvendo a formacao continua. Para isso surge a discussao frente as atuais
politicas publicas de incentivo a FC dos docentes na EPT, que muitas vezes desconsideram
as realidades das instituicGes, dificultando as articulacdes entre os conceitos de escola, ensino,
curriculo e tecnologia.

Nessa perspectiva, Bernardo (2004) refere ser a troca de experiéncias nos espagos
escolares um /jeus formador potente por permitir a socializagdo entre os pares, promovendo
a atualizacdo e desenvolvimento dos saberes e conhecimentos docentes por meio das
reflexGes e aprendizagens de novas técnicas. Ainda é possivel refletir que a docéncia na EPT
muitas vezes ¢ desenvolvida por profissionais com formagao técnica, ou seja, sem formagao
pedagdgica cientifica. Geralmente, o que se observa sdo profissionais com experiéncias
baseadas em vivéncias proprias, e tendo no cotidiano da pratica docente o seu processo de
FC.

Como destaque nos resultados referidos por Milanesi et al. (2016), salienta-se que a
preocupagao com a formagao docente na EPT tomou propor¢des significativas das
necessidades de aperfeicoamento requeridas pelo mundo do trabalho. Nesse contexto, Gatti

(2008) corrobora com as discussoes ao referir que o valor dado ao conhecimento adquirido
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ao longo das praticas atrelado as teorias com aprofundamento e atualizagio, direcionou o
olhar das instituicbes formadoras no incentivo financeiro para a inclusio em cursos de
formagao. Como resultado, o estudo revela que mais de 60% dos professores entrevistados,
afirmaram ter recebido incentivo integral da instituigao para o investimento em FC.

Porém o que se tornou recorrente na amostra pesquisada foi a relagao de satisfacao
para com os cursos realizados pelos docentes e o real efeito na qualificacio da pratica
docente. Como indicagdao futura para novas pesquisas, Milanesi et al. (2016) remetem a
necessidade de se levar em conta além das necessidades da instituicio, o interesse do
professor e a opiniao dos alunos em relagao a maneira como os conteudos sao apresentados
em sala de aula.

Outro estudo relevante que merece destaque apresenta como resultados as reflexoes
de Rascke et al. (2018), em um contexto que leva em conta um curso de formacio de
professores com foco na aprendizagem de estudos Afro-Brasileiros. A pesquisa explana um
projeto promovido pelo Ministério da Educacdo via Secretaria de Educacio Continuada,
Alfabetizacdo, Diversidade e Inclusio (SECADI). Tal iniciativa busca atender as propostas
das instituicbes de ensino superior no que tange a uma adequada formacgiao dos alunos da
educagdo basica e graduandos de cursos de licenciaturas e pedagogia, bem como
educadores(as) sociais e militantes do Movimento Negro ou entidades voltadas a tematica.

Por meio de debates e construcio de material didatico, durante os encontros
formativos as demandas referidas pelos participantes da pesquisa, revelaram que a FC é uma
ferramenta fundamental para que se consigam atingir conhecimentos frente as relagoes
étnico-raciais, bem como o estudo de historia e cultura afro -brasileira e africana em suas
multiplas dimensdes e especificidades. A elaboragio de material didatico foi considerada
relevante quando os professores receberam formacgao adequada para o uso, o que acabou
ressaltando as falhas na formagao inicial (graduagio).

Os 5 (cinco) moédulos do curso obtiveram a participagio de professores(as)
formadores(as) especializados(as) em temas de interesse direto do curso e de proposta do
estudo. Como diferencial, fez-se uso da modalidade Ensino a Distancia (EaD) com 78% das
aulas, usando a plataforma Moodle. Para este estudo, fica notavel a viabilidade do uso da
tecnologia virtual na adesio dos envolvidos do projeto. Silva et al. (s/d) refere sobre a

praticidade da plataforma Moodle:

(...) o ambiente Moodle redne recursos que possibilitam o desenvolvimento de
atividades de ensino e aprendizagem através da internet, sendo utilizado por
educadores(as), permitindo que o(a) professor(a) formador(a) ou o(a) professor(a)
tutor(a) também ctie e gerencie o ambiente virtual sem necessidade de maiores
saberes tecnolégicos (Silva et al., s/d).
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Adentrando na formagao da area de Letras-Francés, um estudo apresenta uma
entrevista com professora pesquisadora da area da didatica do francés refletindo sobre as
diferencas entre as realidades do ensino entre Genebra e Brasil, principalmente no que se
refere a formacao inicial e também continuada do professor de linguas. Wittke (2016) aponta
dentre as urgéncias, mudangas nos cursos de formacio do professor em francés, por meio
do investimento em cursos de licenciaturas em vivéncias praticas com a realidade das escolas
ja nos anos iniciais da graduacio.

Mais uma vez se refere a necessidade de uma formacio contextualizada, onde o
professor é formado para ser mediador no processo de ensino-aprendizagem. O estudo
aponta uma urgéncia de atualizacdo dos curriculos brasileiros no sentido de estabelecer uma
sequéncia didatica (formacao inicial) para que desde ja o aluno va construindo um modo
préprio de sua pratica contextualizada. Como diferencial marcante entre Genebra e Brasil,
Wittke (2016), nos revela que a investidura em projetos de extensao com aprofundamento
nas realidades escolares, reflete positivamente para a qualificacao do docente.

Assim nas considera¢oes do estudo, a FC pode ter como foco o uso de materiais
didaticos como norteadores na pratica do professor. Seja por meio da apresentacdao da obra,
das unidades que a constituem, todos esses fatores também se somam para com o processo

de formagao. De acordo com Wittke (2016):

Entdo, usar um livro didatico ¢é saber fazer escolhas em funcdo de objetivos de
aprendizagem, é saber analisar justamente os exercicios, as atividades e tomar
decisbes com relacdo ao planejamento de suas aulas, a progressdao curricular,
tendo como ponto de partida e de chegada tais objetivos (Wittke, 2016).

Como principio na FC, o professor passa de um simples replicador, para um
profissional capacitado a fazer selecoes cotidianas de novas ferramentas potentes para o
aprendizado dos alunos por meio das singularidades dos educandos. O professor ideal seria
aquele que consegue identificar com precisao um objeto de ensino e pensa sua mediagdao
através desse objeto e isso s6 sera possivel na medida em que tal professor se permite
experimentar novos fazeres pedagdgicos.

O ultimo achado da pesquisa, apresenta um estudo realizado em uma institui¢ao a
qual demonstra um relato de experiéncias desenvolvido por professoras formadoras atuantes
em um grupo de estudos com foco na Formac¢ao Continuada para Docentes do Ensino
Superior. Se buscou através do mesmo, refletir sobre o significado das formadoras no ato da
formagao, identificar os aspectos positivos e descrever quais sio os conflitos, tensoes,
dificuldades as quais elas enfrentam nesta pratica. Além disso, apresentam os aspectos que

sao indispensaveis no ato da formagao (Kuroshima et al., 2010).
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O programa de Formagiao Continuada para Docentes do Ensino Superior foi
implantado a fim de proporcionar capacitacio de recursos humanos aos docentes e técnicos
administrativos. Desde sua implantacio vem incorporando novos formatos e
periodicamente realiza os cursos para o publico alvo possibilitando a troca entre os pares e
compartilhamento de experiéncias. Sao oferecidos dentro dessa modalidade de formacao
continuada, oficinas, cursos, palestras, conferéncias, mesas-redondas, atividades EaD entre
outros. Ou seja, a partir dessa demonstracao se observam diferentes formas de ofertar a
formacio aos docentes e técnicos administrativos.

O principal desafio apresentado pelo corpo docente para ser incorporado o programa
de formagao, ¢ vislumbrado a partir da corroboraciao com diversos autores a apresentarem
que o fator mais desafiador nesse contexto sao as deficiéncias didatico-pedagdgicas do
docente. Veiga (2000) destaca que essas deficiéncias sao mais sentidas pelos profissionais
bacharéis que assumem a docéncia universitaria como uma alternativa trabalho.

Nesse sentido, as acoes de formacio continuada colaboram e auxiliam na formacio
de um espago de constru¢io do processo de ensino-aprendizagem, da identidade
profissional, de interacdo entre os pares, de discussdao sobre as questoes educacionais e das
discussoes sobre a pratica pedagdgica da sala de aula e construgoes didatico-pedagdgicas
(Kuroshima et. al., 2016). No viés de compreender esse processo da formagao continuada
dentro do programa de FC, ocorre uma reflexio no movimento “agdo-reflexdo-acio” que
possibilita o docente a focalizar em melhorias continuas do seu processo de ensino-
aprendizagem.

As autoras relatam que os aspectos fundamentais que o processo de formacao
continuada propicia aos docentes sao os culturais e de identidade institucional. Ou seja, é por
meio dessa possibilidade de formacao que é possivel refletir sobre a pratica pedagogica
vivenciada. Sob o viés do processo de reflexdo, Bolzan e Isaia (2013), corroboram que o

processo de reflexdo critica tera avangos sobre as questoes pedagdgicas:

[...] 2 medida que buscarmos compreender as relagdes reciprocas existentes entre
o dominio do saber (conhecimento cientifico) e o dominio do saber fazer
(conhecimento pratico). O processo de pensamento do professor ¢ suas formas
de conceber e desenvolver o ensino explicita como este sistema de concepgdes
pessoais  se desdobra, transformando-se em conhecimento pedagdgico
compartilhado (Bolzan; Isaia, 2013).

Ou seja, essa troca de experiéncias e compartilhamentos disponiveis por meio da FC,
contribui para a reflexdo e a auto reflexdo, transformando nao apenas a sua maneira de por
em pratica mas dos demais colegas.

Esse compartilhamento de saberes e fazeres gera criatividade e a compreensao dos

pares de que a docéncia é um processo de constru¢ao imutavel. Essa socializagio de
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experiéncias ainda, ampliam o campo da sala de aula, das metodologias e estratégias utilizadas
colaborando para melhoria na constru¢ao do conhecimento e consequentemente na elevagao
da qualidade do ensino superior (Kuroshima et. al., 2016).

Considerando todas as reflexdes levantadas pelos autores, vislumbra-se um campo
de pesquisa que precisa ser explorado. Os achados, apesar de utilizarem-se de um nimero
pequeno de estudos evidenciados, demonstram diversas possibilidades de intervengao e
formacao dentro das instituigbes. As agdes ja realizadas, ressaltam resultados positivos e
ganhos na qualidade institucional e educacional, porém, ainda tem-se muito que trabalhar na

efetivagao e participagao dos docentes nas agoes de FC.

CONCLUSOES

Perante as discussoes levantadas nos materiais analisados, a relevancia da temdtica
abordada se fez presente frente aos desafios diarios que o fazer docente ainda enfrenta na
atualidade. Nao somente pelas mudangas no contexto da educacio, mas pelo engessamento
de determinados conceitos perpetuados por instituicoes formadoras que acabam colocando
o professor em situagoes limitantes na sala de aula. O que fica claro é que, se a escola muda,
todos os demais atores do contexto da educagio precisam mudar também.

Os desafios estdo lancados, e o que se espera pela sociedade € que as institui¢oes de
ensino superior reinventem continuamente as formas de ensino e aprendizagem para dar
conta das necessidades do mundo do trabalho. Surge entio uma urgéncia de que novos
projetos, programas, cursos e demais atividades praticas, aproximem os espagos educativos
em prol de ressignificar os papéis de professores formadores. E notavel que dentro do
ambiente académico cursos de bacharelado, como por exemplo da area da satude, ainda
revelam movimentos pouco expressivos no fomento para agoes de praticas pedagogicas, o
foco ainda permanece na expertise das técnicas singulares de cada fazer especifico.

Estratégias que envolvam debates, trocas significativas, valorizagao dos saberes
docentes, contextualizadas na perspectiva de cada realidade académica, é o que de fato pode
gerar efeitos positivos no dia-a-dia das praticas pedagogicas dos professores, e é o que se
espera de cursos de FC. Nesse ponto também se considera a urgente inovag¢ao curricular de
cursos com pouca ou nenhuma formacao docente, para com o uso de novas ferramentas no
contexto da educagio e incentivo a pratica docente na graduagao, com ambigdes futuras de
professores comprometidos com a docéncia.

Além disso, acredita-se que uma proposta de adaptacao dos encontros de formagao

continuada atrelados a uma modificagaio da carga horaria de trabalho dos docentes,
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possibilitando qui¢a mais possivel e mais efetiva a participagio dos mesmos nos cursos de
aperfeicoamento. Também, modificacgio do calendario académico para que seja
disponibilizados dias especificos para encontros dos docentes, articulados juntamente com
as redes de ensino, possibilitando essa imersio nos encontros proporcionados.

Nesse mesmo sentido, se faz importante ofertar encontros de FC que problematizem
a realidade que o docente vivencia, possibilitando reflexdes sobre seu proprio campo de
pratica e experiéncias do dia-a-dia, auxiliando nas possiveis transformag¢des em sala de aula
ou no ambiente institucional.

E por fim, entrelacando a justificativa da discussido e producdo deste estudo,
compreende-se através das diversas propostas de reflexdo sobre o assunto que ha uma
necessidade de debater mais e mais sobre o assunto nas universidades, nos programas de
bolsas de iniciagao cientifica, grupos de estudos e ensaios, aproximando a universidade da
escola, construindo juntos, compartilhando ideias e conquistas e problematizando os

desafios impostos nas instituicGes e no dia a dia vivenciado pelos docentes.
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Capitulo VII

Formacao continuada de professores e
Tecnologia Assistiva na Educagido de Surdos

Recebido em: 01/05/2020 Queila Pahim da Silval!”

ﬁxcelto em: 12/05/2020 Nubia Flavia Oliveira Mendes?

10.46420/9786599120817cap7 Sylvana Karla da Silva de L. Santos’
INTRODUCAO

Até o século XV, os Surdos’ eram mundialmente considerados como ineducaveis.
Do ponto de vista aristotélico, na perspectiva de condigao humana, as pessoas que nao tém
audicdo, nao falam e se nao falam (oralmente), nao possuem lingua, portanto nao pensam,
logo nao sao humanas (Veloso; Maia Filho, 2009). Nesse sentido, os Surdos eram excluidos
da sociedade de forma drastica e cruel, sendo muitas vezes sacrificados, e 0s que conseguiam
sobreviver nao podiam participar ativamente do convivio social.

Um dos marcos do século XXI é o avan¢o tecnoldgico em meios de comunicagao
como internet, computadores, celulares, zablets e outros que tem trazido importantes
mudangas para a sociedade, o dia a dia de seus usuarios e também para as escolas. A utilizagdo
de midias e de redes sociais possibilita interagoes imediatas a longa distancia e a Tecnologia
Assistiva (T'A) corresponde aos recursos voltados para a pessoas com deficiéncia e os Surdos.

No entanto, ndo basta haver novas formas de ensino decorrentes das tecnologias, é
preciso que os professores estejam capacitados para lidar e desenvolver novas ferramentas
de ensino aprendizagem, para os educandos desse novo milénio, inclusive o publico alvo da

educacio inclusiva, grupo em que estao inseridos os Surdos.

I Doutoranda em Educagéo pela Universidade Catolica de Brasilia. Professora do eixo Turismo, Hospitalidade
e Lazer do Instituto Federal de Educagio, Ciéncia e Tecnologia de Brasilia, campus Brasilia.

2 Doutoranda em em Estudos da Tradugdo pela Universidade Federal de Santa Catarina. Professora de Libras
do Instituto Federal de Brasilia, Campus Brasilia.

3 Doutora em Ciéncia da Informacio pela Universidade de Brasilia. Professora do eixo Informagio e
Comunicagio do Instituto Federal de Brasilia, Campus Brasilia.

* Autor(a) de cotrespondéncia: quepahim@gmail.com.

4O termo “Surdo”, com inicial maiascula, se difere do termo “surdo” porque o primeiro representa os ativistas

da Comunidade Surda que se identificam como tal; ja o segundo, sio pessoas que tém alguma limitacéo auditiva
e no se aceitam parte desta Comunidade. Esses termos foram diferenciados por James Woodward, em 1972.
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Diante disso, esta pesquisa pretende apresentar a relevancia da utilizagao da
tecnologia assistiva para o ensino de Surdos e a importancia da formacdo continuada de
professores para a educacdo desses sujeitos, no que se refere a utilizacdo dessa ferramenta e
a caracteristica visuoespacial da Lingua Brasileira de Sinais - Libras (Quadros, 2004).

A pesquisa foi realizada em uma instituicao de educagao, ciéncia e tecnologia situada
na capital do Brasil, onde através da entrevista semiestruturada como instrumento de coleta
de dados, levantou o entendimento sobre o conceito de tecnologia assistiva e a necessidade
de formagao continuada docente para sua utilizagao, sob o olhar de professores dos quatro
eixos tecnolégicos do campus. A gestdo da instituicao também foi questionada sobre a oferta
de cursos dessa modalidade.

O artigo aborda, inicialmente, o marco tedrico do objeto da pesquisa com os topicos:
Formacao continuada docente para Educacdo de Surdos, Tecnologia Assistiva, Midias para
a Educacao de Surdos e Educacio e letramento de Surdos no Brasil. Em seguida, ¢é

apresentada a metodologia, os resultados alcancados e as consideracOes finais.

FORMACAO CONTINUADA DOCENTE PARA A EDUCACAO DE SURDOS

Nos dltimos anos do século XX os docentes tiveram constantes progressos de
pesquisas relacionadas as suas formagdes que implicaram mais em registros escritos do que
refletidas nas praticas de ensino (Imbérnom, 2010). Muitas sao as situagdes indicadas para
que o reflexo da teoria seja maior do que a realidade das ensinancas. A heterogeneidade de
estudantes sio umas das particularidades apontadas para a minimizaciao da aplicabilidade
dessas pesquisas as praticas de ensino.

Ha de considerar ainda que, educadores constantemente trabalham com criticas
construtivas a respeito da caréncia de capacitagio relacionado as especificidades de
educandos em suas formacoes académicas. Refletidos sob essas construcoes, muitos estudos
sao realizados em busca de alinhamentos direcionados ao aprendizado continuado das
praticas de ensino.

No advento de ensinamentos para o aperfeicoamento de ensino, os profissionais
devem libertar-se de tais condicionamentos ja apreendidos e formalizados, e ampliar seus
conhecimentos, em busca de capacitagio mediante a formagao continuada (Candau, 1997;
Nascimento, 2000; Pimenta, 2002).

A busca por conhecimentos perpassa as escolhas, disposi¢do, formagao e

sistematizagao de estudos realizados (Pescuma; Castilho, 2005). Portanto, romper com
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antigos paradigmas requer mais do que agoes, a desconstrucao de conhecimentos pede uma
reavaliagdao de praxis de ensino.

Analisando a Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢io Nacional (Lei n. 9.394/1996), os
professores devem oferecer aos estudantes "formacido e qualificacio” adequada para
constituir um ensino com qualidade (Brasil, 1996). Ou seja, mesmo que na sua formacio
inicial tenha ou nao contemplado satisfatoriamente o ensino voltado as especialidades de
cada educando, o docente deve constantemente estar em formacao.

Em geral, os curriculos de formacao de professores que versam sobre educandos
Surdos, visam uma preparagao de recep¢ao das pessoas com deficiéncia. Incluem portanto,
conteudos que nao sao orientados de acordo com as percepgles visuoespaciais de
comunicacio e entendimento, proprias de estudantes Surdos (Campello, 2008). Tampouco
¢ percebido as tnicas caractetisticas que os diferem de outros educandos: a lingua e a cultura.

Refletindo sobre o ensino voltado aos Surdos, os docentes devem considerar as
formagOes continuadas que tratam das representacoes culturais e linguisticas desses sujeitos
(Strobel, 2009). Essa capacita¢ao deve valorizar e respeitar as peculiaridades e necessidades
desses estudantes, a qual reconhece a Libras como a primeira lingua e o portugués escrito
como a segunda, conforme normatiza a Lei n. 10.436/2002.

Reconhecer as especificidades dos educandos Surdos significa, igualmente,
compreender que todos eles devem ser incluidos homogeneamente nas instituicdes de
ensino. Nao obstante, o ensino para eles deve contemplar suas particularidades heterogéneas
para entdo, evitar a segregacao (Gomes et al.,, 2015).

Os resultados das pesquisas realizadas por Silveira et al. (2012), mostram fortemente a
falta de formagao de professores em geral, o que prejudica o ensino voltado a inclusio.
Questiona-se entdo, a falta de formagao continuada de docentes para a Educac¢do de Surdos.
Por isso, deve-se os docentes continuamente serem capacitados para um ensino que
concatena com as experiéncias visuais dos educandos Surdos. Assim como Fernandes e Reis
(2019) afirmam, espera-se que o estudante Surdo possa nio sé ler imagens, mas também
extrair significados de forma independente a constituicio do pensamento, a partir de
conhecimentos formacionais que envolvam atividades visuais.

Para que a educagao voltada aos Surdos contemple sua lingua e cultura, a formagao
continuada docente deve abranger métodos que promovam a qualidade no ensino numa
configuracio de recepgao satisfatéria do aprendizado desses educandos. Ou seja, é
indispensavel que o trabalho docente seja completamente adequado e adaptado aos Surdos.

Nesse sentido, as tecnologias assistivas vem fortemente contribuir para tal construgio.
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A formacio continuada docente de Educacdo de Surdos deve
“propiciar metodologias que promovam o aprendizado sobre a independéncia (grifo
nosso) de educandos Surdos, um dos objetivos da Tecnologia Assistiva” (Damasceno; Filho,
2002). Qualquer acao que valha a dependéncia, descompromete o termo em evidéncia. Nesse
sentido, vale ressaltar que ancorar a caréncia de conhecimento no profissional Tradutor e
Intérprete de Libras em sala de aula, nao faz jus ao termo em destaque. Este é um assunto
que cabe aprofundamento em posteriores pesquisas.

A seguir, sera apresentada a midia como Tecnologia Assistiva para o processo de
ensino aprendizagem de Surdos que viabiliza o acesso comunicacional e informacional da

pessoa Surda que utiliza a Lingua Brasileira de Sinais - Libras’ como primeira lingua (L.1).

TECNOLOGIA ASSISTIVA
O termo Tecnologia Assistiva (TA), anteriormente denominado Ajudas Técnicas,

equivale a:

uma area do conhecimento, de caracteristica interdisciplinar, que engloba
produtos, recursos, metodologias, estratégias, praticas e servicos que objetivam
promover a funcionalidade, relacionada a atividade e participacdo, de pessoas
Surdas e pessoas com deficiéncia, incapacidades ou mobilidade reduzida, visando
sua autonomia, independéncia, qualidade de vida e inclusdao social (Comité de
Ajudas Técnicas, 2009).

De modo abrangente, a TA pode ser vista como um “fenomeno multidimensional,
que envolve aspectos mecanicos, biomecanicos, ergonomicos, funcionais, cinesiologicos,
éticos, estéticos, politicos, afetivos, subjetivos e como tal deve ser analisado” (Rocha;
Castiglioni, 2005). Essa perspectiva remete o conceito ao ambito da reabilita¢dao, destinado a
auxiliar no processo de acessibilidade da pessoa Surda e da pessoa com deficiéncia, que é o
publico alvo da TA.

No contexto dos ambientes digitais, Rocha e Duarte (2012) destacam que a principal
funcdo da TA ¢é proporcionar a seu usuario a apresenta¢ao do conteido na tela do
computador e facilitar o acesso e interacio com tal conteido. Para Sonza et al. (2013), a
proposta da TA esta em “ampliar a comunicag¢do, a mobilidade, o controle do ambiente, as
possibilidades de aprendizado, trabalho e integracdo na vida familiar, com os amigos e na
sociedade”. Neste sentido, a TA pode contribuir na Educa¢ao de Surdos para reduzir a
barreira comunicacional no processo de ensino e aprendizagem, visto que em salas de aula

regulares tém-se um publico, em sua maioria, composto por pessoas ouvintes € 0s recursos

> Lingua de sinais utilizada pelos Surdos brasileiros e reconhecida como meio legal de comunicagio e
expressdo com estrutura gramatical prépria pela Lei da Libras — Lei n® 10.436/2002.
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comumente empregados apresentam-se em lingua escrita (livros impressos) ou oral
(verbalizacao do educador).

Os softwares de tradugdo automatica de Linguas de Sinais sao ferramentas de TA
que podem auxiliar a comunicagao entre pessoas ouvintes e pessoas Surdas que usam a
Libras, bem como a acessibilidade informacional. Estas tecnologias utilizam um intérprete
virtual, conhecido como avatar, que sinaliza termos os quais compdem um vocabulario pré-
definido ou, na auséncia do termo, ocorre a datilologia, que corresponde a representacio
manual das letras do alfabeto em Libras. Alguns softwares de conversiao de voz ou texto para
Libras, como o Hand Talk® e o VLibras' foram produzidos por equipes brasileiras e
desenvolvidos em projetos de universidades publicas, estando disponiveis para aplicativos
moveis e desktop.

A legenda em videos também se caracteriza como uma TA, evidenciada pela
distribuicao gratuita em plataformas digitais da web, como o Yo#Tube, que tém o poder de
disseminar a informacio e atingir uma parcela de leitores usuarios da lingua escrita. A
combinagao de video, legenda e janela de Libras é abordada por Pinto e Prietch (2014), que
buscam relacionar projetos dedicados ao atendimento do publico Surdo na sua

essencialidade, de modo abrangente e para proporcionar acessibilidade no ambiente escolar.

MIDIAS PARA A EDUCACAO DE SURDOS

A partir do surgimento da web e da diversidade de servigos ofertados, as formas de
comunicagiao foram ampliadas e proporcionaram o acesso a comunica¢iao com possibilidades
diversas, permitindo que o usuario pudesse se tornar, além de consumidor, também produtor
da informagdo (Amorim et al, 2016). Assim, as midias passaram a contribuir com a
disseminagdo da informa¢ao no ambiente virtual para que seja alcangada a qualquer
momento e por quem tiver interesse.

De forma geral, percebemos novas formas de comunicar que dio espago ao
surgimento de ferramentas capazes de unir texto, imagem, video, em suportes impressos e
digitais, em meios tradicionais, como a TV, ou atuais, como o computador. O infografico é
uma dessas ferramentas que tem o poder de sintetizar a informacao e facilitar a compreensao
de acontecimentos ou agoes pelo acréscimo de graficos, tabelas, mapas e diagramas (Scolari;
Krusser, 2017). Tais aspectos mostram-se relevantes ao considerar novas formas de

abordagem da Educacdo de Surdos e as caracteristicas visuais deste publico.

¢ https:/ /www.handtalk.me/
7 http:/ /www.vlibras.gov.bt/
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Ao descrever as dificuldades de comunicacio de um estudante Surdo no ensino
superior, a pesquisa de Santos e Dantas (2017) reflete sobre a presenca da tecnologia para
auxiliar a comunicagao entre Surdos e ouvintes. Apesar de o studante Surdo ter acesso a uma
tecnologia assistiva capaz de contribuir com a comunicagao do professor durante a aula, o
mesmo permanece isolado com relagao aos demais colegas da turma, todos ouvintes, devido
a predominancia da oralidade e da escrita no ambiente escolar. Percebe-se que a presenca de
uma tecnologia em sala de aula nao é garantia de acessibilidade, visto que depende de outros
fatores, como a formagao dos professores para lidar com a pessoa Surda, o esfor¢co dos
ouvintes em aprender a se comunicar na Lingua de Sinais, o interesse da gestdo em investir
na manutencao e a formagao continuada dos Tradutores e Intérpretes que precisam estar
constantemente aprendendo sobre as técnicas de traducdo e sobre novos vocabulos em

Libras.

EDUCACAO E LETRAMENTO DE SURDOS NO BRASIL

A partir do século XVI, na FEuropa, teve inicio a Educagao de Surdos em cujas
praticas pedagogicas fora idealizada para o método oral, voltado para o ensino da fala. Um
dos motivos foi a necessidade de repasse das herancas de familias nobres com o intuito de
prepara-los para recebimento dessas herangas, portanto precisavam aprender a falar como
os ouvintes. O uso das Linguas de Sinais era totalmente proibido, sem a preocupag¢io com a
opinido e posi¢ao dos proprios interessados, ou seja, a dos Surdos (Goldfeld, 1997).

Essas acoes foram refletidas na Educacido de Surdos no Brasil, advinda
historicamente pelo fato de que Dom Pedro II teve um neto Surdo e, por isso, voltou sua
aten¢do para a Educagdo dos Surdos brasileiros. Em 1857, no Rio de Janeiro, juntamente
com o padre Surdo francés Huet, o imperador Dom Pedro II fundou a primeira escola de
Surdos, denominada naquela época de Imperial Instituto dos Surdos-Mudos, atualmente
INES - Instituto Nacional de Educa¢ao de Surdos. Somente meninos Surdos podiam
usufruir do ensino nessa institui¢ao, que recebia surdos de todo o pais e, a medida que eles
se formavam, voltavam para seus estados e disseminavam a Libras aos demais surdos que
nao pudessem permanecer no regime de internato. Nesse sentido, houve a mistura da Lingua
de Sinais Francesa com a lingua, ja em uso pelos Surdos de varias regides do Brasil, tornando
entdo a Libras (Strobel, 2009).

Posteriormente, em 1929, em Sao Paulo, fundou-se a primeira escola para meninas
Surdas, também no modo internato. A alfabetizacio dessas criancas, bem como no INES,

era baseada nas Linguas de Sinais em uso, com influéncia da Lingua de Sinais Francesa, e no
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método oral, o que mais prevalecia na época (Berenz, 2003). Nesse método, era necessario
que os Surdos desenvolvessem a leitura labial e a vocalizagao da fala. Eles eram obrigados a
aprender a falar oralmente, o recebimento das informagoes deveria ser por meio da leitura
labial, independente se a estrutura fisiologica dos Surdos comportava ou nao esse tipo de
sistema. O uso da Lingua de Sinais nio era bem visto, uma vez que, para a participacao dos
Surdos na sociedade, eles precisavam falar, produzir e se comportar como ouvintes.

O método oral nio contemplava a alfabetizacio de Surdos. Com o tempo, foi
percebido que havia comunicagao entre eles, em Lingua de Sinais. Entao, para que os Surdos
pudessem interagir com os ouvintes e fossem alfabetizados, levaram em consideragao todos
os recursos que envolvia a produgdao de pensamentos, independentemente do modo, por
meio da Lingua de Sinais, elementos visuais, a oralizagao, leitura labial, a datilologia. Todos
utilizados concomitantes para a producao de pensamentos e na tentativa da interagao social,
tal método era chamado de comunicaciao total (Strobel, 2009).

Até hoje, século XXI, discute-se sobre o método de ensino ideal para os Surdos:
alfabetiza-los, por meio da lingua majoritaria do pais, ou construir uma educagao voltada a
sua Cultura e lingua natural? Por serem nativos brasileiros e viverem numa comunidade
minoritaria, os Surdos ainda estdo sujeitos a se submeterem a lingua de uma sociedade
majoritaria que ainda ndo compreende a totalidade da Cultura e da lingua dos Surdos
(Karnopp, 2000).

No processo de alfabetizagdo para os Surdos, “os profissionais nao acreditam que
através da Lingua de Sinais seja, de fato, possivel discutir os avangos cientificos e
tecnolégicos que cabem a escola trabalhar” (Quadros, 2004). Diante disso, o método
bilingue, tem a proposta de alfabetizar os Surdos primeiramente em Libras para apoiar-se e
aprenderem o portugués concomitantemente. Por influéncia ouvintista, o portugués é posto
como lingua de prestigio, como se fosse a primeira lingua dos Surdos (LL1) e a Lingua de
Sinais, tida como a desvalorizada, sendo segunda lingua (I.2). Contudo, aqueles Surdos que
foram alfabetizados e letrados na Libras, no caso do Brasil, se apoderam de sua Cultura e
tem a Lingua de Sinais como L1. Por isso, todas as informagdes devem estar acessiveis na
Libras para que seja garantida sua participagao efetiva na sociedade.

Para a alfabetiza¢ao de Surdos é necessario que todos os elementos culturais da lingua
estejam presentes no processo. Gragas as tecnologias, alavancou ainda mais o acesso
linguistico dos Surdos aos meios de comunica¢do, o que traz uma rapida e constante
transformacao na sociedade e no dia a dia de seus usuarios. Essa mudanga esta presente no

comportamento dos estudantes que, muitas vezes, captam imagens das anotagdes de uma
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aula com a camera do celular, ao invés de registrar no formato escrito. Da mesma forma, o
professor também precisa modificar seus habitos para alcangar um publico especifico e atual,
no sentido de estar sempre buscando novas tecnologias para facilitar o aprendizado (Stumpf,
2010).

A Lei n® 10.436/2002 reconhece a Libras como meio de comunica¢io dos Surdos,
mas no Art. 4°, no paragrafo tnico, proibe que substitua o portugués, na modalidade escrita
(Brasil, 2002). Sendo assim, os Surdos podem se expressar em Libras, mas o registro deve
acontecer em sua L2. Nesse sentido, mesmo que os professores se esforcem para aprender
a Libras, “ainda assim, delega-se a escrita o papel de assumir tal fungao. Mais uma vez,
perpassa-se a sobreposicdo do portugués (lingua da maioria) a lingua de sinais, como
aconteceu ao longo da histéria da Educagao de Surdos” (Quadros, 2004).

Ora, se os fatos revelados em toda a historia da Educa¢ao de Surdos mostram que a
funcionalidade das linguas orais nao contempla as especificidades da Cultura e da lingua dos
Surdos, insistir no registro de uma lingua totalmente distante da lingua visuoespacial é querer
permanecer no equivoco. Para os Surdos, ainda continua sendo um tormento a aquisicio da
linguagem com interferéncia da lingua dos ouvintes, o que demonstra que a heranca
ouvintista ainda permeia pela Educagiao de Surdos no Brasil.

Na proxima se¢do, sera abordada a metodologia adotada na investigacao.

MATERIAL E METODOS

O procedimento metodolégico utilizado para a discussao dessa tematica configurou-
se em pesquisa bibliografica e estudo de caso pois, de acordo com Fonseca (2002), pode ser
caracterizado como um estudo de uma categoria bem definida como um programa, uma
institui¢ao, um sistema educativo, uma pessoa, ou uma unidade social, onde o pesquisador
nao pretende intervir sobre o objeto a ser estudado, mas revela-lo tal como ele o percebe.

Apbs o planejamento operacional para a efetivagdo da pesquisa, optou-se pela
entrevista semiestruturada e questionario como instrumento para a coleta de dados. As
entrevistas e aplicacdo de questionario foram realizados entre os dias 24 e 30 de abril de 2020,
com quatro docentes que ja atuaram com estudantes Surdos em suas classes, e uma gestora,
sendo todos da mesma institui¢do, perfazendo cinco respondentes. A escolha por quatro
professores se deu pela diversidade de eixos tecnolégicos presentes em cada um dos campi
pesquisados, totalizando quatro e pela gestora, por ser o setor dela, o responsavel pelas

politicas de inclusao na institui¢ao.
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As entrevistas foram feitas por ligagdo telefonica e gravadas em formato de 4udio.
Logo ap6s a aplicacio, as entrevistas foram transcritas em lingua portuguesa o que, segundo
Zanelli (2002), permite maior fidelidade a transcri¢ao, além de reformular e melhorar as

entrevistas para outros entrevistados.

RESULTADOS E DISCUSSAO

A seguir, serdo descritas, analisadas e discutidas as respostas obtidas a partir das
entrevistas efetuadas com os cinco atores, conforme mencionados no item anterior, que
atuam em uma instituicio da Rede Federal de Educacio Profissional e Tecnoldgica,
localizada na capital do Brasil, Brasilia. As perguntas e respostas sao apresentadas nas tabelas
que seguem.

Inicialmente, serdo abordadas as questdes langadas aos quatro docentes, os quais
serao referenciados como Docente 1, Docente 2, e assim por diante, de forma a manter o

anonimato.

Tabela 1. Respostas dos docentes as perguntas 1 e 2.

Tempo de
Tempo de experiéncia como docente, em | experiéncia como
Perguntas 1 e 2
anos? docente de Surdos,
em anos?
Docente 1 25 8
Docente 2 4 1
Docente 3 1
Docente 4 16 8

Fonte: As autoras (2020).

A partir da Tabela 1, pode-se perceber que a experiéncia dos entrevistados, tanto na
docéncia, de forma geral, quanto no convivio com os estudantes Surdos, obedece a uma
propor¢ao, ou seja, quanto maior o tempo de docéncia na instituigao, maior é a pratica com
o publico em questio.

As perguntas seguintes buscaram identificar se os docentes ja participaram de

formagao continuada, de forma geral e com foco na Tecnologia Assistiva (T'A).
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Tabela 2. Respostas dos docentes as perguntas 3 e 4.

Perguntas 3 ¢ 4 Parti.cipagﬁo em formagio Parti‘cipagﬁo em formagio
continuada continuada TA

Docente 1 Sim, varias Nio

Docente 2 Sim, 3 Nio

Docente 3 Sim, algumas Naio

Docente 4 Sim, 3 Sim

Fonte: As autoras (2020).

Com base na Tabela 2, observa-se que todos os docentes tiveram oportunidades de
participar de formacao continuada durante a sua carreira, seja em instituicao anterior ou na
atual. No entanto, apenas a Docente 4 participou de formagao continuada voltada a
Tecnologia Assistiva. Quanto a essa pergunta, o Docente 2 pontuou a auséncia de formagao
continuada para o atendimento aos Surdos, mas também para estudantes com deficiéncia
intelectual. A percepcao do conceito de formacao continuada foi divergente entre os
Docentes 3 e 4, uma vez que um considera a participacao em semanas pedagogicas, realizadas
no inicio de cada semestre, como uma forma de capacitagao, enquanto o outro pondera que
estes eventos sio de cardter informativos, como uma conversa.

A pergunta seguinte discorreu a respeito do conceito de Tecnologia Assistiva sob a
perspectiva de cada entrevistado. A Tabela 3 traz a resposta de cada docente sobre esse
termo.

Tabela 3. Respostas dos docentes a pergunta 5.

Pergunta 5 | O que sdo Tecnologias Assistivas?

Docente 1 | Conjunto de dispositivos ou metodologias que auxiliam o processo de
professores de aprendizagem da Pessoa com Deficiéncia.

Docente 2 | [...] ¢ uma forma de aperfeicoamento de técnicas de ensino e aprendizagem,
mas que sejam moduladas com algum grau de deficiéncia ou uma limitagao
fisica ou psicoldgica, intelectual.

Docente 3 | Sdo ferramentas virtuais, talvez tecnoldgicas, que facilitam o processo de
comunicagio com o surdo [..] Uma plataforma de atividades online
pedagdgicas, ela teria que ser adaptada para o surdo [...] transformar a minha
voz em legenda.

Docente 4 | Sdo tecnologias que ddo uma assisténcia e permite que o surdo consiga o
mesmo grau de conteido, de entendimento de conteudo e complementa a
especificidade que ele tem. [...] por exemplo, um aplicativo de tradu¢ao
permite ele entender o professor dentro de um contexto que ele td sem
intérprete.

Fonte: As autoras (2020).

As perguntas finais da entrevista com os docentes, dispostas na tabela 4, buscaram

investigar a necessidade de utilizagio de Tecnologia Assistiva, bem como a caréncia de
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formagao continuada, essencialmente, para auxiliar no processo de ensino de estudantes
Surdos.

Em sua maioria, os docentes concordaram positivamente que os Surdos precisam de
TA para o sucesso do processo de ensino. Além deste publico, foi destacada pelo Docente
1 a possibilidade de atendimento com TA as pessoas com outras limitagdes, como 0s cegos,
e demais estudantes com dificuldades de aprendizagem. No entanto, o Docente 2, ao negar
essa necessidade, justificou que quem precisa de TA sao os docentes, corroborando com o
conceito que o mesmo indicou ao ser questionado sobre o que sdo as Tecnologias Assistivas

relacionando-as a um procedimento.

Tabela 4. Respostas dos docentes as perguntas 6 e 7.

Perguntas | O ensino voltado aos | Os professores devem receber formagio
6e7 Surdos  necessita de | continuada, especificamente, para
tecnologia assistiva para | ensinar estudantes Surdos?

eles?
Docente 1 Sim Sim
Docente 2 Nao Sim
Docente 3 Sim Sim
Docente 4 Sim Depende

Fonte: As autoras (2020).

Na opinido da Docente 3, uma solugao de T'A para os Surdos poderia ser um software
para fazer a conversao da lingua oral para a lingua escrita. Porém, esse mesmo docente
mostrou-se inseguro para afirmar se o Tradutor e Intérprete de Libras ¢ uma Tecnologia
Assistiva, mas reforcou que a presenca deste é imprescindivel para o bom andamento da
aula.

O Docente 4 afirma que a TA ¢ essencial para o ensino de Surdos, pois da condigoes
iguais de aprendizagem em relacio aos demais colegas da turma. Este docente pontuou,
ainda, que a formacao continuada nio pode ser imposta ao docente, pois 0 mesmo deve ter
sensibilidade e vontade de atuar com a diversidade de estudantes, pois ha Surdos que fazem
leitura labial, outros nao sabem Libras e ha os que tém baixa visao, além da surdez. Assim,
destacou o papel dos nucleos de atendimento as pessoas com necessidades especificas nas
institui¢oes de ensino cujo proposito é de auxiliar o corpo docente e promover a interagao
no momento de formacio.

Ao profissional da gestio da institui¢ao, foram submetidas duas questoes, uma sobre

quais cursos de formagao continuada docente relacionados com Educagao de Surdos foram
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desenvolvidos nos dltimos 5 anos, e se algum desses cursos contemplavam as tecnologias
assistivas para o ensino desse publico.

Obteve-se como resposta a primeira indagacao, que 2 cursos de maneira transversal
contemplaram a tematica em foco. Em relacdo a oferta de cursos de formacao continuada
especificos em TA para Educagao de Surdos, ndo houve nenhum curso ou iniciativa para tal.

Além dos cursos mencionados pela gestao da institui¢ao, outras a¢Oes relacionadas
ao atendimento as pessoas com deficiéncia foram apontadas, como a realiza¢do de um evento
que trata da Educacdo Profissional e Tecnolégica Inclusiva, realizado anualmente desde
2012, ciclos de palestras com mesas-redondas e participacio de pessoas Surdas, e a
comemorac¢ao de datas, como o Dia Nacional de Luta da Pessoa com Deficiéncia que ¢é
festejado em setembro.

Constatou-se que, apesar do Decreto n° 5.296/2004 apontar a importancia do acesso
a comunicagao e a informacdo a pessoa Surda e da pessoa com deficiencia (PcD) e prever
em seu artigo 24 que os estabelecimentos de ensino de qualquer nfvel, etapa ou modalidade
e publicos ou privados, proporcionarao condi¢oes de acesso e utilizagdo de todos os seus
ambientes para os Surdos e as PcD (Brasil, 2002), isso nao ¢ atingido na instituicao de ensino
pesquisada.

Percebeu-se, também, que ha diferen¢a no entendimento sobre a utilizagao de Tecnologia
Assistiva (TA) pelos docentes entrevistados na pesquisa, considerando a definigdo que o
Comité de Ajudas Técnicas traz e que engloba diversas formas de promogio e participagdo
de pessoas Surdas e pessoas com deficiéncia.

Alguns docentes nao apreendem a fungido do profissional TILS como uma TA. Tal
constatacdo fez surgir uma nova indagagao: Qual o entendimento dos pesquisados sobre
Tecnologia Assistiva? Identificamos que ha diferencas no entendimento, o que é recorrente,
de acordo com Amorim et al. (2016).

Sabe-se que os recursos tecnolégicos ja estio inseridos no contexto social e
educacional, sendo importantes ferramentas nao apenas para a comunicag¢ao, informacao e
aprendizagem, como também é responsavel mediagdes culturais. Nesse sentido, a TA, seja
na forma de produtos e/ou setvigos, pode trazer beneficios a comunicagdo e ao direito ao
acesso a informagdo, pois pode promover autonomia, independéncia, qualidade de vida e

acessibilidade aos individuos que necessitam.
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CONCLUSAO

A pesquisa buscou identificar a relevancia e a ocorréncia da formagao continuada
docente para a Educa¢ao de Surdos, referente a contetidos relacionados com Tecnologia
Assistiva, a partir da vivéncia de quatro professores e de uma gestora de um campus da Rede
Federal de Educagao Profissional e Tecnoldgica.

Acreditamos que a utiliza¢ao das T'A no processo de ensino-aprendizagem de Surdos
nao s6 representa um estimulo a criatividade, mas também ao desenvolvimento da liberdade
de expressao e ao direito a informagao por essa parcela da populagio.

Do ponto de vista socioantropolégico, os Surdos ainda lutam para comprovar de
fato que sao cidadaos autobnomos, constituidos por Comunidade, Cultura e lingua, proprias.
Por serem parte de uma Comunidade minoritaria, os Surdos ainda estio submetidos as
praticas e influéncias comuns da sociedade ouvintista.

Por meio das entrevistas, percebe-se que professores percebem a importancia da
formacao continuada referente a utilizacao de Tecnologias Assistivas para a Educacao de
Surdos, apesar de nunca terem feito nenhum tipo de formagao sobre essa tematica. A gestora
também compreende a relevancia e necessidade dessa formagdo, mas poucas foram as
opg¢oes de cursos desenvolvidos na area de educagio especial e inclusiva e nenhum sobre
Tecnologia Assistiva para o ensino de Surdos. Entendendo que legendas servem para os
Surdos serem incluidos, eles querem ser incluidos ou desejam ter seu acesso de ir e vir quando
e onde quiserem? Incluir significa ser “colocado”, “forcado”. Portanto, os videos disponiveis
com legendas em portugués podem ser pensados para os Surdos oralizados, que foram
alfabetizados somente na lingua portuguesa. Mas, e os Surdos nio oralizados? Para os Surdos
alfabetizados e letrados na Libras, os quais tém a Lingua de Sinais como L1, as legendas em
portugués e até mesmo as mindsculas janelas de interpretacio de Libras sdo camufladas.
Estes recursos “maquiam” o acesso e o direito linguistico dos Surdos. O ideal seria que os
Surdos recebessem as informagdes em primeiro plano, diretamente em sua primeira lingua.

Desta forma, concluimos que o processo de ensino-aprendizagem por meio das TA na
institui¢ao nao esta sendo efetivo, pois os sujeitos desse processo nao dialogam entre si, o
que impossibilita o alinhamento de uma proposta para o sucesso da aprendizagem dos
Surdos. Constatamos também, que apesar da importiancia e necessidade de formacio
continuada docente para o ensino de Surdos, nenhum dos docentes entrevistados, realizou

alguma capacita¢ao nessa perspectiva.
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Capitulo VIII

Formagao Continuada de Professores para a
Educagao de Surdos: Importancia, Avangos e
Desafios a partir de uma Revisdo Sistematica de
Teses e Dissertagoes

Recebido em: 10/05/2020 Queila Pahim da Silva"

Aceito em: 17/05/2020 Matia Cristina Mesquita da Silva®
d 10.46420/9786599120817cap8

INTRODUCAO

Este artigo versa acerca da importancia da formacao continuada de professores para
atuacio na educacdo bilingue de Surdos’ no Brasil, tendo em vista a percepcio da sociedade
ouvinte sobre as pessoas Surdas, que no decorrer dos anos tém sido consideradas incapazes
ou inferiores por nao se comunicar com a voz e que, por isso, necessitam sempre de ajuda
(Moura, 2000).

A partir da visdo clinica da surdez como falta (da audi¢do) e da necessidade de
normalizar o Surdo, deu-se inicio aos métodos oralistas, que impunham a lingua oral aos
Surdos e que davam opgdes de cura, através de tecnologias auditivas corretivas (Nobrega et
al., 2012), o que também contribuiu para o alicer¢amento de propostas educacionais baseadas
apenas na comunicag¢ao oral.

Com o reconhecimento da Lingua Brasileira de Sinais (Libras), como lingua
identitaria das comunidades surdas brasileiras e sua regulamentagdo através do Decreto n°
5.626/2005, que também orienta a educacdo bilingue para essa populagio educacional,
tornou-se imperativo a formagao dos professores para essa nova proposta, tanto em nivel

inicial como continuado.

! Doutoranda em Educacio pela Universidade Catdlica de Brasilia. Professora do eixo Turismo, Hospitalidade
e Lazer do Instituto Federal de Educacio, Ciéncia e Tecnologia de Brasilia, campus Brasilia.
2 Mestranda em Educacio pela Universidade Catélica de Brasilia. Analista em C&T na Capes/MEC. Professora
da Educacio Bésica na Secretaria de Educacio do Distrito Federal.

* Autora de cotrespondéncia: quepahim@gmail.com.

3 Surdo com “S” maidsculo conforme proposto por Lane (2008) em reconhecimento a diferenga sécio
linguistica e cultural que a lingua de sinais dd a esses sujeitos.
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Focando na importancia, avangos e desafios que esta demanda apresenta para os
professores, optou-se por estuda-la a partir de um levantamento de teses e dissertagdes na
Biblioteca Digital Brasileira de Teses e Dissertagdes (BDTD), que se constitui como a
metodologia desta pesquisa.

Com isso, espera-se contribuir com os pesquisadores da area de educacio bilingue
de Surdos e formagao continuada de professores, sobre a relevancia de se repensar nas
propostas dessa modalidade de capacitagao.

Este estudo consiste em introducao; revisao de literatura abordando a surdez como
deficiéncia e como diferenca linguistica cultural e a formacao continuada de professores para
a educagao bilingue de Surdos; material e métodos, resultados e discussao, consideracdes

finais e por fim, as referéncias consultadas.

A SURDEZ COMO DEFICIENCIA E COMO DIFERENCA LINGUISTICA
CULTURAL
Os Surdos sao deficientes? Sim e nao. Sim, se considerarmos o ponto de vista clinico-

terapéutico, como explicitado por Skliar (1997), onde nao ouvir, significa falta, falha, defeito
ou imperfeicio. Neste sentido, as pessoas surdas tém uma deficiéncia pois lhes falta a
audicdo. Porém ndo sdo deficientes se analisarmos pela perspectiva socio-cultural e
antropolégica, que compreende a surdez como diferenca a ser respeitada, onde a pessoa
Surda pertence a uma comunidade minoritaria com direito a identidade, cultura e lingua
propria.

Na concepgao médica, a surdez como deficiéncia caracteriza-se pela lesio de
qualquer parte das vias auditivas e por isso, o som nao é adequadamente transmitido para o
cérebro, o que ocasiona, perda maior ou menor da percep¢ao de sua intensidade, medida
através de decibéis (dB) em cada um dos ouvidos (Marchesi, 1996). E categorizada de acordo
com o nivel ou grau da perda auditiva, entre perda leve, moderada, severa e profunda, ou
ainda, surdez leve, moderada, severa e profunda (World Health Organization, 2000).

Segundo o Ministério da Saide (Brasil, 2000), na perda auditiva leve, o som mais
suave experimentado esta entre 25 a 40 dB, e isso impede que o individuo perceba igualmente
todos os fonemas das palavras, mas nao impede a aquisi¢io normal da linguagem, embora
esta possa ser a causa de algum problema atticulatério ou dificuldade na leitura e/ou escrita.
Em geral, tal individuo é considerado desatento, solicitando, frequentemente, a repeticao
daquilo que lhe ¢ falado.

Na perda moderada, quase nenhum som da fala pode ser percebido em nivel de voz

natural e perde-se entre 40 e 70 dB da audi¢dao. Pessoas com perda auditiva moderada tém
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muita dificuldade de manter um dialogo, ndo ouvem bem quase nenhum som em nivel de
voz natural, sendo preciso falar alto para que ougam.

A perda auditiva severa esta entre setenta ¢ noventa decibéis. Este tipo de perda
permite que o individuo apenas perceba sons fortes e conhecidos, podendo ele atingir a idade
de quatro ou cinco anos sem aprender a falar. A compreensio verbal dependera,
principalmente, da aptidao do individuo para utilizar a percepg¢ao visual e para observar o
contexto das situagoes.

De acordo com a organizacio Hearif, a perda auditiva é muito comum e pode
acontecer com qualquer pessoa, em qualquer época de sua vida e por diversos motivos,
dentre eles, destaca-se a idade; a exposicao excessiva a ruidos ocasionados por um evento
unico, como a explosao de uma bomba ou som de maquinario e vibragdes em fabricas,
reconhecida pelo Ministério da Sadde (Brasil, 2006), como perda auditiva ocupacional;
infecgdes na orelha que atingem o nervo auditivo; alteragoes graves na tireoide, perfuracoes
no timpano ocasionadas por acidentes e uso de alguns medicamentos.

A depender da causa e tipo dessa perda, do ponto de vista médico, o individuo pode
recorrer a varios recursos em prol a normalizacio ouvinte, como aparelhos auditivos,
implantes cocleares ou sistemas de condu¢ao 6ssea, onde os sons sao convertidos em
vibragdes que sdo enviadas do osso do cranio diretamente para o ouvido interno. O implante
coclear é um dispositivo eletronico que substitui a fungdo do ouvido interno com dano, ao
estimular diretamente o nervo auditivo com um sinal elétrico, elétrico, equivalente ao do sinal
sonoro (Tanamati et al., 2011).

Referindo-se a aquisicio de linguagem pela crianca Surda, o direcionamento dado
por profissionais da saude e da educacio, ¢é a reabilitagao da fala através da cura por terapias
fonatérias e/ou a utilizacao desses recursos, ja que, a perda auditiva nessa concepgao, traz
danos a socializagao e ao desenvolvimento psicossocial do Surdo (Bisol; Sperb, 2010).

Na concepgao socioantropoldgica, a surdez nao ¢ deficiéncia porque ¢é reconhecida
como diferenca, identidade e cultura (Strobel, 2018). Os Surdos nao s6 se comunicam através
de uma lingua prépria (a de sinais), como também pensam, sentem e interagem entre si,
constituindo assim, uma comunidade com diferencgas culturais, assim como qualquer outra
minoria étnica e linguistica (Perlin, 2004).

Assim, “ser Surdo com “S” maiusculo ¢ reconhecer-se por meio de uma identidade

compartilhada por pessoas que utilizam lingua de sinais e ndo veem a si mesmas como sendo
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marcadas por uma perda, mas como “membros de uma minoria linguistica e cultural com
normas, atitudes e valores distintos ¢ uma constituicao fisica distinta” (Lane, 2008).

No Brasil, a Libras foi reconhecida em 2002 como o sistema linguistico das pessoas
Surdas brasileiras, através da Lei n® 10.436, de 24 de abril de 2002, conhecida como Lei da
Libras, sendo considerada como um marco histérico na trajetoria de construgao da
identidade Surda e da luta pelos direitos humanos dos Surdos no pais (Martins; Napolitano,
2017).

No ano de 2005, a educacio bilingue foi assegurada a esse grupo sociocultural, por
meio do Decreto n° 5.626/05 que além de regulamentar a Lei n® 10.436/2002, considera “a
pessoa surda aquela que, por ter perda auditiva, compreende e interage com o mundo por
meio de experiéncias visuais, manifestando sua cultura principalmente pelo uso da Lingua
Brasileira de Sinais - Libras” e conceitua a deficiéncia auditiva como a perda bilateral, parcial
ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de
500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz (Brasil, 2005).

Assim como Gesser (2008) acreditava, muitas pessoas presumem que O termo
deficiente auditivo é “melhor” do que Surdo, pois é menos ofensivo e pejorativo, mas na
verdade, nao é. O Surdo tem orgulho de sua lingua e identidade e quer ser reconhecido e
respeitado como comunidade, e por isso, ressaltamos aqui o esclarecimento entre a diferenca
desses termos.

Lembramos que um surdo profundo, pode nio ser se identificar como Surdo e por
isso, ndo utilizara a Libras para se comunicar e sim a verbalizacdo de palavras, a0 que chama-
se oralizacao, sendo um surdo oralizado (Goldfeld, 2002).

Sendo assim, ao compreender a importancia da Libras na vida e na escolariza¢ao dos
sujeitos Surdos e o direito a educagdo, garantido por normativos legais para essa populagao
educacional, é que se justifica a necessidade da adequada formacao de professores para esse
campo de atuagdo, tanto a nivel inicial quanto de forma continuada, o que é demandado
inclusive pelas politicas publicas para a educagio brasileira.

Diante da necessidade do constante aperfeicoamento dos profissionais da educagao
por causa das rapidas transformacgoes da sociedade e do mundo, faz-se necessario também,
o aprimoramento da pratica pedagdgica por meio de cursos de formagao continuada, foco
do préximo tépico, que tratara especificamente dessa preparagao para a educagao de Surdos

na perspectiva bilingue.
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FORMACAO CONTINUADA DE PROFESSORES PARA A EDUCACAO
BILINGUE DE SURDOS

Dado a quantidade de documentos internacionais que versam sobre a educagio e
orientam para a inclusao de estudantes com necessidades especiais nas escolas, como a
Declaragao Mundial sobre Educagao para Todos de 1990 e Declara¢ao de Salamanca de
1994, tem-se aumentado a discussdao sobre a formacao dos profissionais que atuam nesses
espacos, especialmente dos professores.

Apesar da surdez ser considerada por muitos autores, inclusive do campo
educacional, como uma deficiéncia sensorial, destaca-se aqui a educa¢dao bilingue para
Surdos, garantida pelo Decreto n® 5626/2005, na qual este estudante deve aprender a Libras
como primeira lingua e a Lingua Portuguesa escrita como segunda, respeitando-se suas
diferencas culturais.

O Decreto regulamenta também a inclusao da Libras como disciplina obrigatéria nos
cursos de licenciatura e fonoaudiologia (Brasil, 2005). No entanto, a mera insercao de um
componente curricular nio compreende as nuances e especificidades que este modelo
educacional necessita, e por isso, a formacgdo continuada de professores para essa
modalidade, torna-se uma questdo importante nao sé6 a titulo de discussao, mas também,
para o aprimoramento da pratica pedagogica no atendimento de pessoas que necessitam de
um atendimento especializado.

Somado a esse motivo, as constantes transformagdes que temos vivenciado, vem
mudando nossa forma de ver e viver nossas relagdes, comportamentos, habitos e crengas.
Assim, o professor, como qualquer outro profissional, precisa estar atualizado sobre as novas
formas de ensinar e aprender e por isso também, é necessario se qualificar através de cursos
além da formacio inicial, também conhecidos como formacao continuada.

Nao apenas cursos aligeirados, de reciclagem ou aperfeicoamento, mas sim
formagGes com propésito, que preparem o professor para participar ativamente do mundo
que 0s cerca ao incorporar os ensinamentos adquiridos e sendo capaz de propor melhorias
em todo processo educacional dentro e fora das escolas (Silva, 2014).

Apesar do reconhecimento da Libras como lingua identitaria das comunidades surdas
brasileiras e a quantidade de estudos na area de educagao, sobre as peculiaridades da educacio
de Surdos, ainda ha diversos entraves na educagao dessa populagao educacional. O maior
deles, segundo Lima e Lima (2016) é o despreparo dos professores devido a falta de
capacitagao em entender, lidar e ensinar na perspectiva da surdez como diferenga e nao como

deficiéncia.
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Dessa forma, ¢é significativo evidenciar que os professores precisam ter
conhecimento das singularidades da Libras como lingua materna dos Surdos, dotada de
todos recursos lingufsticos de uma lingua oral, como sintaxe, morfologia, fonologia e
semantica (Reis; Santos, 2016) e a formagao continuada constitui-se como um instrumento
capaz de contribuir para a reflexdo e acdo desses profissionais, possibilitando a ruptura de

uma pratica pedagogica baseada no controle dos métodos ouvintes de ensino aprendizagem.

MATERIAL E METODOS

Este estudo constituiu-se em uma pesquisa bibliografica que adotou, como
procedimento metodoldgico a revisio sistematica de teses e dissertagdes, com vistas a
constituicao do estado do conhecimento da formagao continuada de professores para a
educacio bilingue de estudantes Surdos.

A pesquisa se justifica pela representatividade do Decreto n® 5.626/2005, que
oficializou a Libras como lingua identitaria das comunidades surdas brasileiras e instituiu a
Libras como matéria obrigatéria nos cursos de Licenciatura e Fonoaudiologia, marcando a
historia da educagdo de Surdos e consequentemente, a formagao inicial e continuada de
professores.

De acordo com Morosini e Fernandes (2014) o “estado de conhecimento ¢
identificacdo, registro e categorizagao que levem a reflexdo e sintese sobre a producio
cientifica de uma determinada area, em um determinado espago de tempo [..].” Nesse
sentido, o presente trabalho realizou a identificagdo e registro das teses e dissertagcdes
publicadas entre 2005 e 2020. Utilizou-se esse recorte temporal em razio do marco
representado pela publicagao do Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005 (Brasil, 2005)
e do periodo abarcado entre esse marco até o ano corrente de 2020, a fim de garantir os
trabalhos mais recentemente divulgados. Como fonte principal de pesquisa considerou-se a
Biblioteca Digital Brasileira de Teses e Dissertagdes (BDTD), do Instituto Brasileiro de
Informagao em Ciéncia e Tecnologia (IBICT).

Para realizacdo da busca, recorreu-se a combinacao dos descritores: “educacao de
Surdos” e “formaciao continuada”. Os estudos foram selecionados utilizando como critérios
de exclusdo: produgoes cuja tematica nao apresentavam aderéncia com a tematica desta
pesquisa, ou seja, nao abordavam a formacgao continuada de professores para atuagdo na
educacio de Surdos e trabalhos cuja versao completa estava indisponivel para acesso online.

Como critério de inclusio selecionou-se as produgdes defendidas entre 2005 a 2020, que
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abordavam a formagao continuada de docentes para a educagao de Surdos, disponiveis para

acesso completo online.

RESULTADOS E DISCUSSAO

Foram encontradas, inicialmente o total de 32 produgdes, das quais 29 dissertacdes
de mestrado e 3 teses de doutorado. Apds aplicagao dos critérios de inclusio e exclusao,
foram selecionadas 17 produgoes académicas, sendo 16 dissertagoes e 1 tese.

Para efeito de sistematizagao, tais estudos foram agrupados em trés diferentes
categorias, considerando as convergéncias de suas tematicas, identificadas a partir de
unidades de analise nelas observadas. Assim, as categorias que emergiram da analise foram:
1) necessidades de formacao docente; 2) processos de formagao docente e 3) resultados e
impactos da formacao docente.

Os dois trabalhos agrupados na primeira categoria (Gil, 2007; Silva, 2010) apresentam
investigacoes relacionadas as necessidades formativas e diagnodsticos de formagao de
professores para a atuagdo com estudantes Surdos. Tratam-se, ambas, de pesquisas
qualitativas, cujos resultados apontam para a existéncia de lacunas na formagao profissional
dos docentes, assim como a fatores como a dificuldade de aplicagao da legislacao vigente, a
falta de dominio da Libras pelos professores, entre outras.

De acordo com Gil (2007), para que seja possivel mudar as realidades existentes na
educacio brasileira, é necessaria a adogao por parte da escola das concepgdes inclusivas de
forma que oportunize mudangas no modo de atuacdo dos professores, passando a repensar
as condi¢des da pratica em suas varias dimensoes, seja na pedagdgica ou nas suas relagdes
com os varios atores. A autora acentua ainda a necessidade de formacio de cunho técnico,
de comunicacdo entre profissionais e a necessidade de formagao conceitual dos docentes
quanto ao dominio dos contetdos especificos, didaticos e pedagodgicos pelo professor.
Conclui acentuando que a formagao técnico-pedagdgica, com especial enfoque em avaliagao
determinara mudangas importantes de concep¢ao na pratica pedagogica do professor.

Na mesma direcao, Silva (2010) destaca que a aprendizagem do aluno Surdo ainda é
um objetivo nao atingido com eficiéncia, pois nao basta apenas inclui-lo, mas possibilitar
condi¢des para que o aluno possa se desenvolver a partir das oportunidades de ensino. A
pesquisadora destaca que mesmo com uma legislacao que tem por objetivo acolher a todos,
especialmente aqueles que apresentam necessidades especiais, o professor enfrenta inimeras
dificuldades em sua atuagao pedagodgica. Para Silva (2010) as a¢oes de formagao, quando

pensadas e planejadas ndo abrem espago para a escuta do professor que esta em sala de aula,
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vivenciando as experiéncias e exigéncias impostas pela politica de educacao inclusiva definida
para o pais.

Nota-se, a partir das conclusGes presentes nas duas pesquisas que ainda hd um
caminho a ser percorrido quanto a formacao dos professores no que se refere as suas reais
necessidades para atuagao pratica. Embora aponte-se um avan¢o normativo no pafs, ambos
os trabalhos demonstram ainda haver discrepancia entre a legislacdo e a pratica profissional.

Na segunda categoria de analise enquadram-se os trabalhos cujas abordagens estao
direcionadas a aspectos do processo de formacao continuada. Neste grupo, estio as
dissertacdes de: Oliveira (2019); Paixao (2016); Caetano (2014); Cardoso (2013); Ribeiro
(2011); Bervig (2010); Bastos (2009) e Reis (2013).

Esses trabalhos tiveram por objetivo identificar as estratégias metodologicas
adotadas, conhecer as percep¢des dos docentes acerca do seu processo de formacio
continuada, bem como discutir e conhecer politicas publicas especificas de formacao,
desenvolvidas em determinadas localidades. A semelhanca das pesquisas enquadradas na
categoria anterior, observa-se um alinhamento nas percep¢oes dos autores no sentido de
apontar para a necessidade de construcao de um curriculo que contemple as visdes dos atores
envolvidos na educa¢ao de Surdos, possibilitando que percebam a importancia do trabalho
elaborado no ensino da Libras, como primeira lingua e portugués escrito como segunda
lingua.

O engajamento dos professores, assim com seu descontentamento com uma
qualificagao insuficiente ou pouco qualificada sio também aspectos recorrentes apontados.

Nessa direcao, Reis (2013) acentua que:

Os resultados indicaram que existe uma insatisfagdo, tanto por parte dos
professores, como dos Surdos a respeito da educagio destes. [...] Os resultados
da pesquisa demonstraram a necessidade em fortalecer a formagdo inicial e
continuada dos professores, sejam pelas mudangas no curriculo, sejam por agdes
imediatas dos envolvidos neste processo: secretarias de educagio e institui¢oes de
formagdo. [.] A luta pela Escola Bilingue é a principal reinvindicagdo da
comunidade surda, desta forma, é preciso preparar os professores para esta escola,
sendo este um caminho possivel para a Educag¢do de Surdos (Reis, 2013).

Para Caetano (2014), a qual discute atuagao e formagao de professores interlocutores

(PIs) de Libras:

As analises das sequéncias revelaram a necessidade de um espago de formacio
continuada entre PIs com a finalidade de possibilitar discussoes e reflexdes sobre
a pratica. [...] As solugdes continuam sendo paliativas, o trabalho ¢ realizado sem
propostas ou finalidade, ¢ ndo ha uma politica que alicerce de fato a inclusio
bilingue para o Surdo. Portanto, concluimos que assumir um compromisso de
educacido de qualidade para o aluno Surdo torna-se extremamente complicado
com a auséncia do alicerce Politico Pedagdgico de um Projeto efetivo que embase
e atente de fato as praticas dos principios que regem uma educagio bilingue para
o Surdo na escola (Cacetano, 2014).
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Paixdo (2010), alerta em seu trabalho para a necessidade de que as formagdes
continuadas de professores, integrem uma discussao coletiva e mais ampla que meras
formagdes especificas. Desse modo, a pesquisadora compreende que a responsabilidade pela
educacio de surdos passara a integrar um projeto institucional e nio somente iniciativa individual

dos professores. Na mesma linha, Bervig (2010) destaca que:

Em relagao a formacdo dos professores, verificou-se que apesar da maioria
apresentar especializagdo em libras, ainda demonstram inseguranca em saber
como os alunos estdo aprendendo. Observa-se, no entanto, que estio
engajados no processo, pois consideram que todos tém direito ao acesso e
permanéncia na educacdo, embora sintam falta de recursos didaticos e de
cursos de atualizagdio. Cabe mencionar que os cursos de capacitacio e
especializagdo sio o caminho para a aquisicdo cada vez maior de
conhecimentos que possam auxiliar na pratica diaria.

Conforme evidenciado, as pesquisas tendem para a necessidade de propostas de
formacao continuada sistematicas dos docentes, convergentes com as reais necessidades
educacionais dos estudantes Surdos. Infelizmente, este cenario ideal ainda se mostra distante,
de acordo com os resultados dos estudos aqui verificados. A despeito disso, ¢ inegavel que a
educagio inclusiva e a educagao de Surdos, vem ganhando espaco no cenario educacional
brasileiro e se consolidando cada vez mais, conforme ja tratamos ao longo deste trabalho.

Os trabalhos enquadrados na terceira categoria de analise refletem o caminhar das
politicas e agoes, posto que abordam os resultados e repercussoes de cursos de formacao
continuada de professores para o atendimento do aluno Surdo e/ou analisam periodos e
contextos especificos da histéria destas formagoes. Encontram-se nesta categoria as
pesquisas de: Fonte, 2005; Corréa, 2013; Kloh, 2019; Schubert, 2017; Seixas, 2015 e Mattos,
2016;

No que se refere a analise das contribuigdes de politicas publicas e programas
educacionais, sao discutidas experiéncias como o Programa Nacional de Apoio a Educagao
de Surdos, o Pacto Nacional pela Alfabetizacio na Idade Certa (PNAIC) e a atuagao do
Instituto Nacional de Educagdo de Surdos (INES). Apresentados como importantes
avangos, ainda se apontam, contudo, fragilidades na condugao das politicas. Para Mattos
(2016), com relacao a formagao especifica para professores atuarem com alunos Surdos no

ambito do PNAIC:

Diante disso é notavel a necessidade de reformular os processos de
formagdo continuada; os alunos surdos precisam ser considerados nessas
propostas. A inclusdo educacional precisa ser revista. Caso contrario, servird
como caminho para a exclusdo social e educacional de muitas comunidades. Se o
Estado acredita que o melhor para a comunidade surda ¢ a inclusdo nas escolas
de ensino regular, que ele ofereca suporte e condi¢Ges bésicas para que essa
inclusio seja efetiva. (Grifos Nossos)
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Por sua vez, Fonte (2005), ao tratar do Programa Nacional de Apoio a Educagao de
Surdos aponta que ainda ¢é necessario discutir sobre a formulagdo de uma proposta de
formagdo continuada que produza avangos mais substanciais ¢ contemple a formagao
permanente de professores ouvintes que trabalham com alunos Surdos. A autora destaca
que a discussdo em torno da educa¢ao de Surdos nao pode se reduzir as especificidades da
Libras, devendo contemplar todos os aspectos formativos e necessidades dos estudantes e
professores.

Tracando os aspectos historicos, conceituais e politico-pedagogico da formagao
continuada de professores para a educacao de Surdos, os quais em alguns momentos nos
fazem crer que “a realidade de uma educacdo inclusiva para Surdos, na perspectiva da
interculturalidade se impde como um desafio e uma utopia do século XXI” (Fonte, 2005),
os pesquisadores mostram-se consensuais quanto a considerar as politicas de inclusao como
impulsionadoras dos debates sobre o bilinguismo na educagdo, e por conseguinte na
formacao de professores. Igualmente, as produgbes em analise convergem quanto ao
entendimento de que “é fundamental que as especificidades dos Surdos sejam respeitadas e
que a eles seja oferecida uma educagio bilingue, na qual a Libras seja a referéncia para o
processo de ensino aprendizagem.” (Mattos, 2016). Nesse sentido, torna-se determinante a
proposicao de curriculos de formagao docente coerentes com as necessidades educacionais

dos estudantes Surdos.

CONSIDERACOES FINAIS

Apesar da visio médica conceber a surdez como perda fisiologica da audigao e o
Surdo como portador de anomalia organica a ser corrigida, acreditamos assim como Strobel
(2008), que a surdez é uma identidade, que desenvolveu uma cultura prépria, e por esse
motivo, a crian¢a Surda tem direito a educagao bilingue conforme ja reconhecido pelo
Decreto n° 5.626,/2005.

Nossa reflexao nesta pesquisa vai contra a concep¢ao médica da normalizagio do
sujeito Surdo, que acredita que a pessoa Surda é privada dos meios naturais de comunicagao,
e por isso, acreditamos ser fundamental a aquisi¢ao da lingua de sinais desde a mais tenra
idade, assim como a escolarizagao ser em sua lingua materna, a Libras e somado as inimeras
mudangas que ocorrem na sociedade e na educagao.

Para o alcance desse cenario, entendemos basilar que os professores sejam
devidamente capacitados, nao somente por meio da formagao inicial preconizada legalmente,

mas também e principalmente, por meio da formagio continuada, que os permita em seu
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exercicio profissional, serem capazes de compreender a educagao de Surdos, assim como a
Libras, como uma experiéncia visual e espacial.

A formagao continuada de professores para a educagao de alunos Surdos parece
estar ganhando destaque na produgao cientifica nacional, embora o nimero de produgdes
académicas sobre a tematica localizados neste estudo ainda se revele pequeno. A partir dos
critérios de inclusio e exclusio estabelecidos, localizamos e analisamos um total de 17
(dezessete) trabalhos.

Os trabalhos aqui verificados demonstraram convergir entre si € com os principais
tedricos discutidos em nossa revisao literaria, ao abordar a identidade do Surdo e a relevancia
de que os integrantes dessa comunidade tenham acesso a educac¢ao digna e de qualidade, que
lhes permita o protagonismo sobre sua linguagem e mecanismos de comunicagao.

As produ¢des também se concentram na abordagem da formacgao continuada dos
professores muito mais do que como meras capacitacdes esporadicas em servico, ou
estratégias compensatorias da formagao inicial deficitaria, mas como um processo interativo
e dinamico de aprendizagens, oferecido aos professores de modo sistematico e
institucionalizado.

A despeito de tais consideragdes, os estudos demonstram que, embora ja tenhamos
percorridos caminhos, por meio de estratégias locais e de politicas publicas federais, estes
ainda sdo insuficientes e as formagdes ofertadas ainda nao contemplam as reais necessidades
formativas dos docentes, de acordo com o paradigma da educagao inclusiva.

Concluimos nossa analise destacando a relevancia da produgao cientifica sobre a
formagido continuada de docentes para a educagao de surdos, por meio das quais desvelam-
se 0s cenarios e se podem conhecer as percepgoes e realidades dos atores envolvidos com a
comunidade surda. Espera-se, por meio de novas investigagoes e abordagens, seguir

contribuindo para a transformacao dos contextos educacionais dos Surdos.
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Capitulo IX

O Processo Reflexivo da Pratica Docente: um

Olhar a Luz da Reflexao
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INTRODUCAO

O presente estudo tem como tematica central investigar a importancia de o professor
refletir sobre suas praticas docentes, podendo desenvolver novas metodologias de ensino ou
(re)adequa-las a partir de suas experiéncias e reflexdes. Ao longo da escrita entrelacam-se as
experiéncias docentes de trés mestras? em educagdo, com suas trajetorias ao longo das disciplinas
da Pés-Graduacio, destacando-se o seminario especial de Docéncia no Ensino Superior’,
ambiente de troca de conhecimentos entre docentes e discentes, acerca da formacao de
professores. A disciplina possibilitou a produgao deste artigo, no qual se aborda a relevancia de
o professor conhecer-se e analisar sua pratica educativa para melhorar suas agées e metodologias
nos contextos escolares.

A opgao por elaborar este estudo ocorreu a partir da proposta da abordagem de uma
tematica que tivesse aproximag¢ao com as pesquisas das autoras deste estudo (Mello, Rocha,
Bergozza e Morés) cujas experiéncias se cruzam em relagdo a relevancia da tematica do professor
reflexivo e em constante busca de conhecimentos, pois, essas autoras se dedicam a pesquisas na
area da educacio.

As autoras concordam que seus estudos em educagdo lhes possibilitaram langar um olhar
mais aprofundado sobre as praticas docentes, ao considerarem, em suas reflexdes, que
formagdes continuadas sao de extrema importancia para seu constante aprimoramento
profissional e pessoal.

As pesquisas dessas autoras demonstram, através de evidéncias tanto empiricas quanto

! Universidade de Caxias do Sul (UCS), Campus-Sede. Rua Francisco Getalio Vargas, 1130 - CEP 95070-560
Caxias do Sul - RS — Brasil.
“Autor(a) de cotrespondéncia: anmores@ucs.br

2 Mariane Fruet de Mello, Maria Nelma Marques da Rocha e Paula Bergozza.
3 Disciplina ministrada pela Prof*. Dr*. Andréia Morés.
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teoricas, que, além de o professor refletir sobre seus fazeres pedagogicos, se faz relevante a
existéncia de colaboradores nas redes de ensino, que incentivem, através de dialogos, a formagao
inicial e a continuada, incluindo politicas publicas que favorecam a construgdao gradativa e
continua dos professores em atuagao. E para que isso acontega ¢ necessario o
comprometimento de todos os envolvidos na formacio inicial/ continuada de professores.

Para colaborar com a escrita deste artigo, buscou-se na plataforma do Banco de Teses e
Dissertacoes BDTD* pesquisas na area da Educacdo, com descritores especificos, como:
professor reflexivo, reflexao na agao, formaciao continuada, professor em construcao. Todos os
descritores com a tematica voltada as praticas docentes e suas reflexdes. Este procedimento
aconteceu entre os anos de 2018 a 2019° e teve como finalidade fazer a leitura e compreender
outros estudos com tematica semelhante, e assim contribuir para o desenvolvimento deste artigo
académico.

Além da proposta do artigo ir ao encontro da temadtica das autoras, foi importante
mapear um campo empirico, visando promover o desenvolvimento de pesquisas, assim,
escolheu-se realizar uma revisio bibliografica, no ambito da P6s-Graduagao, para compreender
o que se esta produzindo na area educacional em relagio ao professor reflexivo. Ainda para
compor o referencial teérico foram utilizados alguns autores renomados que abordam o tema
professor reflexivo e seus contextos: Schon (2007), Perrenoud (2002) e Novoa (1999), (2012)
e (2009).

Assim, este ensaio, sem esgotar todas as possibilidades, esta estruturado em dois titulos
principais: Pratica Reflexiva: a Luz do Olhar Tedrico; e Mapeando e Inserindo-se em um Campo

de Pesquisa. Ao final, constam as considerag¢des finais.

PRATICA REFLEXIVA: A LUZ DO OLHAR TEORICO

Na perspectiva da Educagio Brasileira, percebe-se que educadores necessitam de
aperfeicoamento constante e, além do mais, é preciso que esses profissionais possam refletir
acerca de seus fazeres docentes, pois, o cenario educacional passa por transformacoes
significativas. Exemplo disso pode-se mencionar a nova Base Nacional Comum Curricular
(BNCC), aprovada recentemente pelo Ministério da Educacao.

Um dos percursos para que possiveis mudangas viessem a acontecer na educagao seria

o efetivo investimento na formagao inicial e continuada de professores, a medida que esses

4Link da pesquisa bibliografica: http://bdtd.ibict.bt/vufind/.
> Optou-se por este perfodo de pesquisa, pois ¢ significativo e de intensos estudos na P6s-Graduagio, pelas
autoras deste artigo.
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profissionais, qualificados e bem formados, possam ter maior possibilidade de exercer a pratica
reflexiva. E para que isso ocorra, o professor deve apropriar-se de uma postura, ou
personalidade, para desenvolver sua pratica, a qual inicia na graduagdo, nos cursos de
licenciatura, e permanece ao longo da profissao, permitindo-lhe refletir criticamente sobre suas
praticas de docéncia, visando melhorias, na perspectiva do desenvolvimento particular para o
coletivo.

Nesse ambito, ¢ importante citar as ideias de Schén (2007) acerca da pratica reflexiva
no campo educacional, quando esse autor afirma que, por meio da observacao e da reflexao
sobre a agao, ¢ possivel realizar uma descri¢do do saber tacito. A descrigao do ato de “conhecer-
na-agao”, expressio usada por Schon (2007), é considerada uma constru¢ao que tem por
finalidade explicitar uma forma de inteligéncia espontanea e implicita. Assim, a descri¢ao precisa
ser testada contra a observacao do original, ou seja, a descrigao permeia e possibilita uma nova

forma de agir perante a pratica profissional. Nessa perspectiva, Schén (2007) alega que,

quando aprendemos a fazer algo, estamos aptos a executar sequéncias faceis de
atividade, reconhecimento, decisido e ajuste sem ter, como se diz, “que pensar a
respeito”. Nosso ato espontineo de conhecer-na-acao geralmente nos permite dar
conta de nossas tarefas. No entanto, nem sempre ¢ bem assim. Uma rotina comum
produz um resultado inesperado, um erro teima em resistir a correcio, ou, ainda que
acoes comuns produzam resultados comuns, ha algo nelas que nos patece estranho,
porque passamos a vé-las de uma outra maneira. Todas essas experiéncias, agradaveis
e desagradaveis, contém um elemento de surpresa. (Schon, 2007).

A partir desse pressuposto, Schon (2007) refere-se a trés formas de refletir sobre a
pratica profissional para o aprimoramento profissional. Nesse sentido, discorre-se acerca da
reflexdo profissional, segundo Schon (2007): reflexdo na agdo, reflexao sobre a acdo e reflexdo
sobre a reflexdo na agdo. A reflexdo na agdo acontece durante a pratica profissional. Essa forma
de reflexdo acontece no meio da agdo, sem comprometer o seu andamento, ou seja, a0 trazer a
teoria de Schon (2007) para o campo educacional, o professor reflexivo na a¢ao pensa no
momento em que a docéncia esta sendo realizada. Esse processo de reflexao conduz o professor
a criticidade e a experimentos imediatos por nio disponibilizar de muito tempo para
experimentos em determinada situagdo. Para Schon (2007),

[..] o que distingue a reflexao-na-acao de outras formas de reflexao ¢ sua imediata
signiﬁcac;lo para a acao. Na reflexao-na-acao, o repensar de algumas partes de nosso
conhecer—na—aqao leva a experimentos imediatos e a mais pensamentos que afetam o

que fazemos — na situacao em questao e talvez em outras que possamos considerar
como semelhantes a ela (Schon, 2007).

A base da visao da pratica reflexiva-na-a¢ao esta voltada para uma visdo construcionista.
Implica dizer que o professor se encontra inserido em um processo de construgao da sua

realidade profissional e que esta incluso em seu mundo pratico, resolvendo os problemas que
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surgem e moldando as situagoes. Segundo Schon (2007), “resumindo, eles [os professores] tém
uma maneira particular e profissional de ver o mundo e uma maneira de construir e manter o
mundo da forma como o veem”.

Segundo Schén (2007), a reflexdo sobre a a¢do ocorre depois da pratica profissional.
Conforme essa premissa, essa reflexdo ¢ uma agao que possibilita pensar retrospectivamente
sobre a acao docente; consiste em uma reconstrucao mental da situagdo ocorrida, de modo a
descobrir como o pensar na a¢ao favorece a obten¢ao de um resultado imprevisto, constituindo
uma situa¢ao natural com uma nova percep¢ao da agao.

Essa forma de refletir acontece, geralmente, em um ambiente de tranquilidade, quando
emergem os pensamentos sobre situacdes ocorridas. Schén (2007), ainda alega que o refletir na
acao e sobre a acdo acontece em momentos diferentes em que a agao esta ocorrendo (Schon,
2007), e “em ambos os casos, ¢ possivel que nossa reflexdo nao tenha qualquer conexao com a
acdo presente. Como alternativa, podemos refletir no meio da acdo, sem interrompé-la”. Ou
seja, mesmo quando o professor reflete sobre sua agao no momento em que a exerce, é possivel
fazer interferéncia sem interrompé-la. O pensar proporciona nova forma para a agao que esta
sendo realizada.

Nessa perspectiva, para que desperte a habilidade de saber refletir sobre suas praticas, o
docente necessita de um condicionamento cognitivo, capacidade de se questionar, duvidar e

responder a suas indagacdes. Desse modo, Perrenoud (2002) faz a seguinte mengao:

A autonomia e a responsabilidade de um profissional dependem de uma grande
capacidade de refletir em e sobre sua acdo. Essa capacidade estd no amago do
desenvolvimento permanente, em funcio da experiéncia de competéncias e dos
saberes profissionais. (Perrenoud, 2002)

De acordo com Perrenoud (2002), o ato de refletir na agao e sobre a agao constitui a
capacidade de reflexdo do professor perante sua pratica docente. A medida que o professor
desenvolve o pensamento critico reflexivo, implica dizer que essa pratica o conduz a constituir-
se um profissional autbnomo e com mais responsabilidade em sua profissio. Com base nesse
pressuposto, compreende-se que, conforme o docente exerce a pratica critica e reflexiva na agao
e sobre a agdo, ele esta inserido em um processo de formagao continuada. Ou seja, pensar sobre
a pratica docente ¢ refletir sobre a formagao.

Portanto, diante do exposto, a constitui¢ao de um professor ocorre de modo processual,
seguindo um fluxo natural e gradativo, conforme ele vai vivendo e experimentando situagoes
diversificadas no seu cotidiano. Situa¢Ges estas que podem ocorrer em ambientes escolares ou
nas formag¢oes continuadas oferecidas pelas institui¢oes, as quais propiciem o despertar de novas
possibilidades para que o professor seja desafiado a procurar metodologias pedagogicas atuais

e formas de pensar e agir mais autbnomas e responsaveis em relagao aos seus fazeres docentes.
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Para Schon (2007), a reflexao sobre a reflexdo-na-acio pode implicar indiretamente
acoes futuras, pois a medida que se coloca em prova um novo entendimento sobre o problema
tem-se a possibilidade de criar uma solu¢ao melhor ou mais abrangente sobre a resolugao desse
problema. Esse momento de reflexao sobre a “reflexdo-na-agao” - termo expressado por Schon
(2007) com a finalidade de produzir uma descri¢ao verbal do momento da reflexdo-na-agao.
Assim, esta ¢ compreendida por analisar, em momento posterior, as caractetisticas e processos
de determinada situa¢ao que ocorreu; ¢ utilizar o conhecimento para analisar e descrever os
fragmentos de pensamento deixados na memoria por interferéncias anteriores.

De acordo com Alarcao (1996), que tem seus embasamentos tedricos a respeito da
reflexdo docente baseada na teoria de Schon (2007), os momentos de reflexdo na acio e sobre
a a¢ao tém um valor epistémico que sera maior ainda ao se colocar sobre a agio outra atividade
que a ultrapasse. E a partir da reflexiio sobre a reflexio na agio que o profissional docente ¢
conduzido a progredir no seu desenvolvimento profissional e a criar seu conhecimento pessoal.

Alarcio (1996) segue a mesma linha de pensamento de Schén (2007) ao afirmar que “a
reflexdo sobre a reflexdo na acao ajuda a determinar nossas a¢Oes futuras, a compreender futuros
problemas ou a descobrir novas solu¢oes”. Para tanto, esses processos reflexivos siao, conforme
Alarcao (1996), o pensamento pratico do professor ao se deparar com situagdes problematicas
da pratica docente. E esses processos reflexivos se complementam para assegurar uma
intervengdo racional. A partir desse pressuposto teérico, Novoa (1992) também aborda os trés
movimentos da pratica reflexiva profissional sugeridos por Schon (2007), como meio para o
docente obter sua autonomia.

Nesse ambito, Novoa (1992) também aborda a formagao docente a partir do processo
critico reflexivo e propde esse modo de formagao como um meio condutor para a autonomia
profissional do professor e meio facilitador da autoformagao. Dessa forma, implica salientar a
formagao docente que valoriza as experiéncias profissionais vivenciadas com outros professores
e também a reflexdo critica de suas praticas. E Novoa (2012) relata que as formagoes dos
docentes devem partir dos proprios professores e uma das questdes que favorece a formagao
de professor é a pratica reflexiva da propria a¢ao docente.

Diante do exposto, salienta-se que a pratica reflexiva do professor ndo é um processo
que resolvera todos os problemas existentes na profissio docente. Mas é importante ressaltar
que, mediante essa pratica reflexiva, propicia-se aos educadores a ampliagao dos conhecimentos,
e também a possibilidade de rever os saberes docentes e quais saberes sio necessarios para
aprimorar a pratica profissional.

Noévoa (2009) continua seus estudos demonstrando a importancia de o docente realizar
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reflexGes permanentemente, no entanto,

[...] ser professor é compreender os sentidos da institui¢do escolar, integrar-se numa
profissio, aprender com os colegas mais experientes. E na escola e no dialogo com
os outros professores que se aprende a profissao. O registo das praticas, a reflexdo
sobre o trabalho e o exercicio da avaliagdo sdo eclementos centrais para o
aperfeicoamento e a inovagdo. S@o estas rotinas que fazem avancar a profissio.
(Né6voa, 2009)

Ao se concordar com esses apontamentos sugeridos pelo pesquisador ¢ relevante que o
docente vivencie intensamente o ser professor, nos diferentes ambientes de sua atuagao
profissional, 2 medida que se perceba integrante ativo de sua formacao e de outras pessoas que
fazem parte de sua trajetéria. E experienciando e trocando conhecimentos com diversas vozes
que, gradualmente, o professor se insere em uma cultura cheia de particularidades e desatios
que ele descobrira ao se reconhecer integrante de uma comunidade escolar, por exemplo.
Enquanto reflete sobre sua profissao, ele interage, investe em formagdes continuadas e na
realizacao de novas praticas, e assim conseguira refletir sobre o seu papel na sociedade e evoluir

como ser humano, em prol de sua emancipagao pessoal e profissional.

MAPEANDO E INSERINDO-SE EM UM CAMPO DE PESQUISA

Com o intuito de mapear a importancia de o professor refletir sobre suas praticas,
realizou-se uma pesquisa de carater exploratério e qualitativo, possibilitando, assim, interpretar
dados coletados de trabalhos académicos em uma plataforma digital de Poés-Graduagio
(mestrado e doutorado) e realizar uma analise desses dados de forma critica, dialogica e
subjetiva.

A revisdo bibliografica é uma das etapas importantes de uma pesquisa, pois o objetivo
desse procedimento é mapear a produgao cientifica ja existente, encontrar lacunas e situar a

propria investigacao. Por isso, é possivel concordar com Creswell (2010) quando diz que:

[...] a revisdo da literatura cumpre varios propositos. Compartilha com o leitor os
resultados de outros estudos que estdo intimamente relacionados aquele que esta
sendo realizado. Relaciona um estudo ao didlogo maior e continuo na literatura,
preenchendo lacunas e ampliando estudos.

Sendo assim, com o objetivo de pesquisar estudos sobre a tematica proposta, ou seja,
professores reflexivos, realizou-se a busca de pesquisas académicas brasileiras na Biblioteca
Digital de Teses e Dissertagoes (BDTD). Inicialmente, fez-se uma busca por palavras-chave:
professor reflexivo e pratica critica-reflexiva de docente em agao, com essa tematica, delimitou-
se o periodo da pesquisa bibliografica de 2018 e 2019 (optou-se por esse tempo, pois foi um
momento, significativo e de intensos estudos por parte das autoras deste estudo e para suas

formacgoes continuadas).
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Na pesquisa realizada foram encontrados cinco estudos — trés teses e duas dissertagdes
— os quais constam na Tabela 1, contendo autor, titulo, ano, tipo de documento, institui¢ao e

palavras-chave de busca. Apo6s a tabela realiza-se uma pequena sintese sobre o assunto abordado

em cada Dissertacio e/ou Tese.

Quadro 1. Resultados da Revisio Bibliografica da BDTD.

Tipo de
Titulo Autor Ano | documento e | Palavras-chave
institui¢do
Sousa de Leal,| 2018 Tese Estagio critico-reflexivo,
Estagio critico- Lourenilson o mediacao didatica-
. Universidade de L
reflexivo na N pedagdgica,
. . Sao Paulo .
licenciatura: desenvolvimento
formagao e profissional de docente,
desenvolvimento conhecimento especifico,
profissional conhecimento  didatico-
docente? pedagdgico.
Vivéncias de Vallim, Maria| 2018 | Tese Educacio  Profissional,
professores Aparecida Pontifici Formacao de professores
. ontificia . .
formadores para a Gazotti . critico-reflexivo,
~ Universidade ~ oA
Educacio o _ | Educacio a Distancia,
. Catdlica de Sio ~
Profissional e Formacao de professores
~ (s Paulo ~
formagao critico- EaD, Formacio de
reflexiva em EaD: formadores em EaD,
um estudo de caso Formacao Continuada de
professores em Educacio
Profissional,  Professor
formador, Professor
critico-reflexivo.
Formagdo docente Silva, Hayana| 2018 Dissertacao | Histéria e cultura afro-
no ensino Crislayne ) i brasileira; Ensino  de
. Universidade . N
fundamental: Benevides da historia; Formacao
. Estadual da )
tessituras do docente; Cutrriculo.
. . Paraiba
ensino de historia e
cultura afro-
brasileira
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Interfaces Tamanini, 2018 Tese Interdisciplinaridade,
disciplinares: Tiago _ _ interfaces  disciplinares
P & Universidade - P ’
ensaios e Amador . | percepgdes dos
.. Federal do Rio :
teorizagoes de professores, ensino de
L . Grande do Sul A . .
praticas educativas Ciéncias, estratégia
para integrar educativa.
disciplinas no

ensino de ciéncias

Supervisor escolar Silva, Ediane| 2019 Dissertacao | Supervisio escolar critica;
e professores que da L Pensamento critico;
. ia . Universidade do N

ensinam ciéncias: Educacio sexual
Sul de SC . <

um estudo emancipatoria; Formacao

bibliografico e de  professores  que

documental como ensinam ciéncias

subsidio a wuma
formagdo  critica
em educagio
sexual

Fonte: Autoras (2019).

Sousa (2018) investigou como o componente curricular estagio supervisionado, do
curso de Licenciatura em Fisica, pode influenciar o desenvolvimento critico-reflexivo de
docentes formadores deste curso, com professores atuantes em cursos técnicos
profissionalizantes do ensino médio integrado. A pesquisa realiza uma analise documental e
entrevistas, visando evidenciar a importancia dos professores na avaliagao de suas praticas e a
necessidade de (re) adaptarem suas metodologias de ensino e aprendizagem para atender as reais
necessidades dos graduandos e sempre que possivel trabalhar no coletivo, com dialogo e
interacdo na area da fisica e pedagdgica/didatica.

Vallim (2018) pesquisou a formagao de tutores virtuais e docentes na modalidade EaD
em cursos semipresenciais de formagdo pedagdgica de docentes para educagao
profissionalizante. A tese, em seu referencial teérico, aborda a questdao histérica da educagiao
profissional no Brasil, a formagao de professores para educagao profissionalizante e formagao
critica-reflexiva e competéncias docentes para atuagiao nessa modalidade de curso. Esse autor
observou a importancia de os professores e discentes refletirem sobre suas praticas, e que o
convivio tanto virtual quanto presencial é fundamental para suas constituigbes como
professores reflexivos sobre suas agoes, em que a formagdo continuada é relevante para o
aperfeicoamento profissional.

Silva (2018) analisou e elaborou um plano de agao pedagdgica com a tematica cultura e
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histéria afro-brasileira que foi desenvolvida na disciplina de histéria por duas professoras em
uma escola de ensino fundamental. O autor observou a necessidade do envolvimento, nio so
das professoras reflexivas sobre suas praticas, mas da escola e da Secretaria da Educacio, pois
esse assunto requer transformagbes no curriculo, praticas pedagogicas diversificadas e
condi¢bes materiais para a formagao docente, devendo-se elaborar planos pedagdgicos que
atendam essa tematica que ¢ superficialmente trabalhada pelas escolas na maioria das vezes.

Tamanini (2018) pesquisou uma disciplina do curso de extensao de Ciéncias da
Natureza, denominada “Buscando Interfaces Disciplinares no Ensino de Ciéncias”, na
Universidade Federal do Rio Grande do Sul. Os participantes da disciplina eram professores
atuantes, ou em formacao, que buscavam se aprimorar sobre a tematica e compreender a
integracao curricular dentro das ciéncias (Quimica, Fisica e Biologia). Ao longo da disciplina, o
autor observou a importancia do didlogo, da troca de experiéncias, criagao de a¢oes didaticas,
da pratica do trabalho em equipe, aspectos que contemplavam a relevancia de abordar os
conteudos de forma multi/pluri, inter e transdisciplinar, objetivando transformac¢oes
significativas no modo de pensar, agir e exercer metodologias pedagogicas diversificadas pelos
docentes em sala de aula.

Silva (2019) analisou o modo com que a supervisao da escola municipal de uma cidade
de Santa Catarina poderia orientar praticas pedagogicas ctiticas/construtivas sobre a temdtica
educacdo sexual, pautadas nas legislacbes e no projeto politico-pedagdgico da escola, aos
professores que ministram as disciplinas de Ciéncias. A autora concluiu que ¢é necessaria a
supervisao escolar, e os professores devem estar em constante formagao, dialogo, reflexdo de
seus fazeres pedagodgicos e buscar desenvolver trabalhos e ferramentas pedagbgicas que
abordem a tematica da sexualidade humana de forma emancipatoria.

Essas cinco pesquisas cientificas demonstram a importancia do professor como
mediador/colaborador para a formacgao de cidadios com valores éticos, morais, sustentaveis,
de solidariedade, de respeito para com o outro e com sua patria. Mas para que esses objetivos,
entre outros, sejam alcan¢ados, o professor nao é o unico coautor. E necessatio o envolvimento
de todos os sujeitos presentes nas redes de ensino (escola, universidade, Secretaria da
Educacio...) e de politicas publicas que atendam as reais necessidades da educagido na totalidade,
pois, investir na formagao continuada de professores é considerar a melhoria permanente no
modo de pensar, agir, planejar, metodologicamente, no aprender a aprender do docente que
estara em contato direto com os discentes.

Com as informagoes retiradas da BDTD, elaborou-se a Figura 1, que relaciona diferentes

palavras-chave dos diferentes autores da pesquisa literaria com a tematica de formagao de
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professores reflexivos.

[Educat;én a Distdncia ] Docente autbnomo e
] responsavel por suas
rdticas \
[Curﬁﬁs de Lucenciaturasj P

| Eﬁtratégiaﬁ educacionais e
Interdisciplinariedade

Componente Curriculares
Estagios Unido
Teoria-Pratica

Possibilitam Conhecimento Especifico
e Didatico-Pedagdgico

Professor

Reflexivo

Torna-se

[Fnrma:_:éﬂ de Formadores ]

REI.‘:EE

Figura 1. Principais tematicas pesquisadas na Biblioteca Digital de Teses e Disserta¢oes e suas
relacoes. Fonte: Autoras (2019).
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Conforme se observa na Figura 1, os estudos desses diferentes autores demonstram que
a formagao do docente ¢ realizada em etapas e em redes de colaboradores, partindo dos cursos
de licenciatura ou a distancia, e até mesmo dos importantissimos componentes curriculares
estagios, os quais possibilitam o contato mais direto do licenciando com redes escolares. Esses
cursos de formagao possibilitam a constituicdo de um professor reflexivo, na pratica reflexiva
da agdo, e isso ocorrera através de formagdes iniciais e continuadas, nas quais o ato de questionar
a sl mesmo tera que ser o fio condutor para que esse professor possa desenvolver habilidades e
competéncias para o exercicio da docéncia.

Considerando-se que as formagées sio potencializadoras da constituicio de um
professor, é necessario desenvolver atividades diversificadas que unifiquem teoria e pratica ao
longo da caminhada académica e profissional tanto para graduandos quanto para professores
formadores. Desse modo, sera possivel o surgimento do conhecimento especifico, didatico-
pedagodgico, e de se conseguir desenvolver estratégias educacionais e interdisciplinares que,

somadas, produzem novos docentes autbnomos e responsaveis por seus fazeres pedagogicos.

CONSIDERACOES FINAIS

O ensino e a aprendizagem fundamentam-se em areas do conhecimento relacionado a
acontecimentos historicos, culturais, sociais, econémicos, politicos e socioambientais, sendo
que as politicas publicas, escolas e professores deverao trabalhar em conjunto para proporcionar

o desenvolvimento de saberes, habilidades e competéncias.
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Para tanto, destaca-se relevante investir constantemente na formagao de professores, o
que demanda dedicagao nao somente do docente, mas de uma rede de colaboradores das areas
mais diversificadas da educacido. Parte-se, entdo, dos cursos de licenciatura e formacdoes
continuadas, os quais possibilitam o desenvolvimento de um olhar critico-reflexivo dos fazeres
docentes que se constituem continuamente através de suas analises reflexivas, possibilitando ao
professor aprender, com diferentes vozes e experiéncias, a tragar sua jornada profissional de
maneira mais autbnoma e consciente de seu importante papel dentro de uma sociedade.

O embasamento teérico em Schon conduz ao pensamento reflexivo do professor na
acao docente. Em relacdo as consideragoes tecidas acerca da pratica reflexiva no contexto
educacional, leva-se o pensamento sobre o professor reflexivo, no sentido de que a reflexdo
possibilita a acdo transformadora, no processo de formacao inicial e na formagao continuada.

Na revisao bibliografica realizada, dos cinco estudos académicos ja pesquisados
anteriormente, foi possivel observar a relagao acerca da tematica do professor reflexivo e
relaciond-la com os teéricos: Schon (2007), Perrenoud (2002), Alarcao (1996) e Novoa (1992),
(2012) e (2009).

Analisa-se que os estudos realizados na plataforma digital da BDTD, e aqui apresentados
e dialogados, sdo relevantes para reflexdes acerca dos fazeres docentes, por isso, quanto antes
os futuros professores compreenderem a importancia desse ato, maior sera a possibilidade de
potencializar o seu desenvolvimento pessoal e profissional e que sera refletido em sala de aula
e no modo de agir e pensar sobre os temas que permeiam a educagao.

Deseja-se que esses apontamentos descritos possibilitem produzir um olhar reflexivo
em relagdao a importancia de o professor olhar para si e para as suas metodologias educacionais,
pois, ao conseguir realiza-las, consequentemente refletira sobre seus fazeres, dentro dos

contextos escolares.
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INTRODUCAO

A Constituicio Brasileira de 1998, assim como a LDB 9394/1996 explicitam
textualmente o direito e o acesso a educa¢ao como responsabilidade e dever do Estado e da
familia. Os referidos documentos evidenciam a funcio social da escola, assim como as
condi¢Oes para que os professores possam atuar nesse espago, o qual lhes garante: planos de
carreira; ingresso exclusivamente por concurso publico; e valorizacao profissional.

No que se refere aos aspectos legais o artigo 62 da Lei de Diretrizes e Bases da
Educa¢ao Nacional (LDB), Lei 9.394/1996, determina como condi¢ao indispensavel a
formacgdo de curso de licenciatura em nivel superior para atuar na docéncia.

No entanto, a legislagio ¢ clara e precisa quanto ao que se refere a formacao inicial,
porém, ndo define as etapas posteriores a atuagido dos professores, a qual reconhecemos
como a formagio continuada, visto ser esta um dos principios inerentes ao exercicio do
profissional da educa¢iao. Nesse sentido, consideramos tanto a formagao inicial quanto a
continuada como processos que convergem entre si e implicam diretamente sobre a atuagao
dos professores.

Em face disso o referido capitulo versara sobre um recorte da disserta¢ao de mestrado
defendida em 2019, que buscou investigar a relacio do Ciclos de Vida de Professores e a
percecao dos docentes que participaram do Programa de Formagio Continuada de
Professores Alfabetizacio Matematica, Leitura e Escrita (ALFAMAT), coordenado pela
SEMEC/Belém, o qual é responsavel pela formaciao continuada de professores que atuam

no Ciclo do II do Ensino Fundamental da rede de Ensino Municipal de Belém.

! Professora do Instituto Federal do Pard (IFPA) - Campus Santarém; Mestre em Educagio pela Universidade
Federal do Para (UFPA).
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A metodologia de pesquisa desse estudo, inclui um estudo sobre os Ciclos de Vidas
de Professores a partir de Habermas, assim como a explicitagao, a analise de documentos
oficiais e o recorte de algumas falas das entrevistas semiestruturadas coletadas no decorer da
pesquisa, o qual contou com sete (07) professores que atuavam no Ciclo II do Ensino
Fundamental.

Ressaltamos que o critério de escolha dos sujeitos da pesquisa se deu considerando
os ciclos de vida dos professores, por entendermos que cada etapa de vivéncia na docéncia
pressupOe uma expectativa diferenciada sobre Formagao Continuada. Os dados foram
tratados com base na analise de conteudo que teve o interesse de saber como o Ciclo de Vida
interfere sobre percepgao dos professores no que diz respeito: a Formacao Continuada de
professores que participam do programa ALFAMAT e a pratica pedagogica dos professores
atuantes no Ciclo IL.

Entre os resultados da pesquisa, foram evidenciadas perspectivas diferenciadas por
parte dos sujeitos no que se referia ao Programa ALFAMAT, motivados pelo tempo e
experiéncia em que eles tém de atuagao em sala de aula. As falas dos entrevistados indicaram
aspectos favoraveis a0 programa, em outros momentos surgiram criticas e sugestoes quanto
ao modo como gostariam que fossem conduzidos o processo de Formagiao Continuada na
rede municipal de ensino, a exemplo da desenvolvida pela SEMEC/Belém, os professores
reconhecem que necessitam de aprimoramento pedagogico para além daqueles que decorrem

das avaliagoes em larga escala.

DISCUSSAO TEORICA SOBRE A FORMACAO CONTINUADA

Pereira (2010), menciona que a formagao continuada de professores, nao ¢ uma
categoria nova de estudo, embora as discussdes em ambito académico tenham ocorrido de
maneira mais intensa nas ultimas décadas. As pesquisas intensificaram-se, sobretudo, no
sentido de reforcar a necessidade do aprimoramento e da compreensao sistematica por meio
de pesquisas que abordem sobre a realidade em que professores atuam.

A Formagao Continuada passa a ser privilegiada a partir da aprovagao da lei
9394/1996. Alferes e Mainardes (2009) evidenciam que as primeiras iniciativas de formacio
continuada datam da década de 1960, momento em que 6rgaos como INEP e a dire¢ao do
Curso de Aperfeicoamento do Instituto de Educa¢io do Rio de Janeiro consultaram
professores a fim de saber o que eles pensavam em relagao aos cursos.

Autores como Lelis (2012) mencionam em suas analises que na década de 1990 pode

se observar que houve uma estreita relacio entre a formagao continuada e as “politicas de

# 128



CONQUISTAS, REFLEXOES E DESAFIOS NA FORMACAO CONTINUADA DOCENTE

avaliacio e responsabilizagdao dos professores sobre o desempenho escolar”, politica aplicada
em diversos paises subordinados as imposi¢cdes de orgaos multilaterais, a exemplo da
Organizagao de Cooperacao e Desenvolvimento Economico (OCDE), que tem por objetivo
definir onde, como e de que maneira os investimentos em educagao devem ser direcionados,
inclui-se nesse aspecto a interferancia deste orgao na configuracao dos programas adotados
pot secretarias municipais e estaduais de educagao.

Por volta da década de 1990, as escolas publicas, sobretudo, as que atuavam no ensino
fundamental subordinaram-se as politicas nacionais de avaliacio de larga escala. Tais
avaliagoes foram adotas como critério para orientar as formagdes dos seus respectivos
professores, pois os resultados do desempenho escolar obtidos pelos instrumentos
avaliativos, apontavam graves problemas de aprendizagem das criancas inseridas no ensino
fundamental, em face disso, as secretarias de educa¢do passaram a implementar como
alternativa para combater tal problema a execucdo de programas de qualificacao, sob a
justificativa de que o professor precisaria ser “melhor” instrumentalizado para que se
solucionasse o problema do fracasso escolar.

Destacamos nesse sentido que o gerenciamento sobre as politicas de avaliagao, assim
como a énfase nos métodos quantitativos, sio os que mais tém afetado o trabalho dos
professores, uma vez que os indices de aproveitamento obtidos por meio da aplicagdao
desseses instrumentos de avaliacio tém servido como referéncia para que os governos
mensurem o rendimento da aprendizagem, assim como a competéncia dos professores no
trato da assimilagao de contetdos por parte dos educandos.

Salientamos nesse aspecto que os governos, ao implementarem politicas publicas na
area da educacio, adotam a logica gerencial, valorizando as dimensoes quantitativas, ou seja,
o indice pelo indice, desconsiderando as dimensbes que perpassam pelos contextos éticos,
histéricos, culturais e sociais que direta ou indiretamente influenciam no rendimento escolar.

Essa logica de condugdo sobre a formagao dos professores é motivo de preocupagiao
de sindicatos, 6rgaos e colegiados de representagdo docentes, estes asseveram criticas
veementes a respeito do tipo de intervengdo proposta por organismos como Organiza¢ao
para a Cooperagao e Desenvolvimento Econémico (OCDE), Banco Internacional para a
Reconstrugao e Desenvolvimento (BIRD) e Banco Mundial, principalmente no que
correspondem as perspectivas e as intengoes implicitas nas recomendagbes aos paises
subordinados aos organismos multilaterais, pois a énfase sobre a formagcao, seja ela inicial ou
continuada, por esses organismos, respalda-se pela a logica capitalista, baseada na

racionalidade técnica, com vistas a atender a interesses econdémicos, subordinando os
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aspectos humanos e éticos a uma formagao que nao privilegia a emancipagao politica, o
protagonismo dos sujeitos, exluindo-os de perceberem questdes como: desigualdades sociais
e a ma distribuicdo de renda, pautas importantes a serem inseridas no debate sobre a
formagao continuada, uma vez que tanto a aprendizagem, quanto o sucesso € a permanéncia
escolar sao diretamente afetados por essas questoes.

Em se tratando das medidas governamentais sobre a educacio brasileira, autoras como
Camargo, Ribeiro e Mendes (2016), evidenciaram em seus estudos a aten¢ao dos governos
em criar os aspectos legais, por meio de Leis, Decretos ¢ Emendas, assim como aqueles
inerentes a criagado de parametros que possam demonstrar estatisticamente a evolugao ou
nao do aproveitamento escolar, com vistas a manter o controle sobre a qualidade da
aprendizagem e, principalmente, sobre o trabalho dos professores, de modo que esses
materializem em suas turmas o que as politicas na area da educagao determinam; a citar nesses
termos, destacamos para tal fim o IDEB (Indice de Desenvolvimento da Educacio Bésica)
que mensura anualmente o desempenho das escolas publicas do territério nacional.

As referidas autoras detectaram que ¢é possivel observar um cenario em que os
governos demonstram interesse em mensurar resultados, porém sem dar a devida atengdo
no sentido de resolver efetivamente os problemas que estao diretamente envolvidos,
sobretudo, no que diz respeito a qualidade da educacao.

Souza (2006) menciona que as formagoes continuadas, que sao realizadas nos espagos
escolares, tém se dado de maneira simplificada diante da diversidade de contrastes e da
necessidade de alunos e professores. Segundo a autora, erroneamente 0s governos pensam a
formagdo continuada de maneira delimitada, em vista de que as propostas de intervencao
por parte das politicas publicas em educagao funcionam de modo paliativo, pois em sua
maioria nao atendem concretamente a realidade das escolas publicas brasileiras. Para ela,
quando secretarias de educagao pensam a formagao continuada, a ideia é: os professores nao
estao qualificados o suficiente para sanar os problemas de rendimento escolar, portanto, é
necessario que se proponham formagoes para “ensina-los” a obter as “melhores praticas” na
gestao de suas turmas e de conteddo.

Para Candau (1996), a formagao deve se ancorar em trés principios, quais sejam: 1) a
articulagdo entre os saberes docentes e a valorizagao profissional; 2) adequagao a etapa ou
ciclo de vida dos professores, pois para cada momento da carreira ha uma necessidade
diferente de formagao; e 3) o reconhecimento da escola como /eus privilegiado para a
formagao, levando em consideracao a realidade concreta e as necessidades de professores e

alunos que frequentam esse ambiente.
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Autores como Souza (2000) e Gatti (2008) sinalizam para o fato de que as novas
exigéncias no mundo globalizado inserem a formagao continuada a ideia de competéncia,
voltada para o saber fazer, que para elas configura-se como uma espécie de racionalidade
pratica, de modo que isso contribui para o reconhecimento de processos de formagao que
privilegiam o desenvolvimento pessoal, e individual, o que acaba por reforcar a
competitividade nas carreiras profissionais. Nesse caso, a responsabilidade sobre o sucesso
escolar dos alunos sai do ambito coletivo e passa a ser uma atribuicao de ordem particular,
cabendo a cada professor a tarefa em responder as demandas de aprendizagem de suas
turmas.

Paula (2009) vé a formacao continuada como aquela que se assenta em trés dimensoes:
desenvolvimento pessoal, desenvolvimento profissional e desenvolvimento organizacional,
as quais nem sempre atuam de modo articulado.

Isso significa dizer que, para Paula (2009), o termo formagdo continnada passa a ter uma
conotagao polissémica, uma vez que assume e se insere nas diversas dimensoes da pratica
docente.

A formacao continuada, deve ser pautada por um tipo de formagao que reafirme a
identidade do professor, valorizando-o profissional e financeiramente, e que, mediante a isso,
consiga contribuir para inserir sujeitos criticos na sociedade, dispostos a transforma-la e ndo
a perpetuar as relagcdes de desigualdade e exclusio.

Nesse sentido, as propostas de formac¢ao niao podem ignorar a identidade dos sujeitos,
isso quer dizer que, os professores devem assumir o protagonismo nos programas de
qualificacdo em que eles participam. Portanto, formar niao pode ser considerado um ato
mecanico, com o fim meramente de treino. Pois, Tardiff (2002) destaca que ensinar "¢ saber
agir com outros seres humanos que sabem que lhes ensino; ¢ saber que ensino a outros seres
humanos que sabem que sou professor".

No préximo item, discutiremos a concepgao de formagdo adotada pela Secretaria
Municipal de Educagao de Belém por meio do Programa de Formac¢ao Continuada de

Professores Alfabetizagao Matematica, Leitura e Escrita (ALFAMAT).

A CONCEPCAO DE FORMACAO ADOTADA PELA SEMEC/BELEM
O Programa de Formacao Continuada de Professores Alfabetizagao Matematica, Leitura
e Escrita (ALFAMAT) faz parte do projeto de formagao continuada que visa ofertar suporte

pratico e pedagogico aos professores lotados nos laboratérios de informatica, assim como
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aqueles que atuam no Ciclo II do Ensino Fundamental, ele ¢ Coordenado pela Secreteria
Municipal de Belém (SEMEC) (Belem, 2012).

O ALFAMAT tem por objetivo de contribuir com o aprimoramento dos professores
que atuam no ensino fundamental II, compreendendo os 4° e 5° anos, de modo que as
formagGes pudessem refletir na elevagao dos indices de aproveitamento escolar dos alunos
inseridos no Ciclo 11, isso em razdo dos baixos resultados obtidos a partir do Indice de
Desenvolvimento da Educagao Basica (IDEB), em que sao cruzados os resultados do
desempenho escolar decorrentes da Prova Brasil, mais o fluxo apurado pelo censo escolar,
0s quais visam monitorar as varidveis como numero de alunos matriculados, alunos
promovidos e alunos evadidos. O IDEB tornou-se até o momento como o tnico indicador
de qualidade responsavel por medir o desempenho de aprendizagem dos educandos em
cenario nacional.

Desse modo, no que diz respeito ao contexto das politicas de avaliagaio em larga
escala, o IDEB e a Prova Brasil se caracterizam como elementos basilares - pois nao basta
que o Estado garanta a matricula escolar, mas, além disso, a qualidade do ensino deva ser
resguardada — por esse motivo o programa em questdo adota em seus cursos e oficinas os
esquemas, os conteidos e os descritores que sio utilizados na Prova Brasil. A atencdo
durante os encontros, assim como o preparo das aulas e dos conteddos passaram a ser
mediados pelos descritores adotados por este instrumento de avaliagao, os quais aplicam
provas de Portugués e Matematica, e a partir delas estdo contidas as competéncias que devem
ser alcancadas pelos alunos ao final do Ciclo II do Ensino Fundamental.

E, pelo fato do rendimento escolar focar as referidas disciplinas, a rede de ensino
municipal direciona a formagao continuada mediado pelo programa ALFAMAT voltado
para o atendimento aos padroes de qualidade, que objetiva o alcance de indices previstos nas
avaliagoes em larga escala, deixando de atender a realidade concreta de professores e alunos.

As formacgoes se ddao por encontros semanais, a partir da Hora Pedagdgica; os
professores se deslocam-se de suas respectivas escolas com o fim de aprimorarem estratégias
para utilizacdo em sala de aula.

Percebemos que a formagao continuada adotada por este programa pauta-se na
racionalidade pratica, pois desarticula no planejamento os aspectos teéricos e praticos
inerentes ao contexto escolar, valorizando a apreensio de conceitos por meio de exercicios
mediados pelos conteudos extraidos da Prova Brasil. De acordo com Silva (2016), “o
discurso da pedagogia tecnicista se coaduna com a légica do modelo de competéncias ao ter

como base uma educacio que privilegia a légica da instru¢ao e a transmissao da informagao”.
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No préximo item, explicitaremos acerca dos Ciclos de Vida dos professores e a

percepcao dos sujeitos da pesquisa sobre o Projeto ALFAMAT.

0OS CICLOS DE VIDA, E A TENDENCIA DA FORMACAO CONTINUADA SOB
OLHAR DOS PROFESSORES CURSISTAS

CICLOS DE VIDA E A PERCEPCAO DE FORMACAO SOB A OTICA DOS
PROFESSORES PARTICIPANTES DAS FORMACOES CONTINUADAS
ALFAMAT

Neste item sera apontado a percep¢ao dos professores que atuam nos 4° e 5° anos
do Ensino Fundamental na rede de Ensino Municipal de Belém, a pesquisa intensionava
saber o que eles pensam sobre o programa de formagao continuada ALFAMAT, para tal
foram feitas entrevistas com 07 (sete) professores de duas escolas, as quais denominamos
pelos pseudonimos de Escola Municipal “Prof. Demerval Saviani” e Escola Municipal
“Miguel Arroyo”.

Os sujeitos das pesquisas compunham o quadro efetivo da SEMEC/Belém, e
possuiam mais de quinze anos de docéncia. Ressaltamos que a escolha das institui¢es foi
justificada pelos resultados do IDEB; a primeira por ter um indice elevado e a segunda por
apresentar resultados altos e baixos no IDEB ao longo da aplicagdo das avaliagoes em larga
escala.

Para esse estudo,valemo-nos das ideias de Huberman (2000) sobre as fases que
correspondem a carreira docente e como isso interfere sobre a percepgao dos professores
no que se refere as suas atuagoes. O referido autor evidencia que a carreira dos professores
se dividem em trés momentos: a) entrada na carreira que é considerado como um “estadio
de sobrevivéncia e de descoberta”; b) a fase da estabilizagdo é o momento de reafirmacao
da identidade do professor, o qual se enfatiza a consciéncia sobre a atuagao do papel do
magistério; e por fim, c) a fase de diversificagdo, em que permite que os professores
vivenciem as diversas possibilidades de experiéncias praticas e metodologicas, no sentido do
professor  definir um estilo de trabalho pessoal e obter a autonomia intelectual nas
abordagens em sala de aula.

As entrevistas se centraram, respectivamente, nos seguintes questionamentos: O
que os professores pensam em relacdo ao Programa de Formagio Continuada ALFAMAT?
Como se da a pratica pedagogica dos professores a partir das orientacdes do ALFAMAT?
Esses eixos nortearam a nossa analise, de modo que pudéssemos estabelecer um dialogo

entre os autores e os sujeitos da referida pesquisa.
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Optamos por essas categorias de analise por compreendermos que as falas dos
sujeitos se articulam com o tema formagao continuada de professores, e que a percepg¢ao dos
docentes sao influenciadas pelos Ciclos de Vida dos Professores, o que nos permite utilizar
os conhecimentos elaborados ao longo de aproximadamente 30 anos de debates relativos ao

aprimoramento do trabalho docente.

Tabela 1. Quanto ao perfil dos professores.

_ INSTITUIGAO TEMPO TURNO QUANTO AO CARGA SITUACAO
SIGLA | FORMACAO DE SEXO HORARIA NO
FORMADORA DE TRABALHO SERVICO
SERVICO PUBLICO
P1 Pedagoga UEPA 10 anos Tarde Feminino 100h Efetiva
P2 | Pedagoga UEPA 18 anos Tarde Feminino 100h Prestadora
P3 | Pedagoga UFPA 21 anos Manha/ Feminino 200h Efetiva
Tarde
P4 | Pedagoga UEPA 10 anos Manha/ Feminino 200h Efetiva
Tarde
P5 | Pedagoga UFPA 25 anos Manha/ Feminino 200h Efetiva
Tarde
P6 | Pedagoga UFPA 22 anos Manha/ Feminino 200h Efetiva
tarde
P7 | Educacio UEPA 22 anos Manha/ Feminino 200h Efetiva
Fisica Tarde

Fonte: Dados obtidos a partir da pesquisa de campo ocorrida em 2018 nas escolas do municipio de Belém.

Portanto, a percep¢ao de Formagao Continuada em (Alvarado-Prada; Freitas, 2010)
corresponde a um processo de aprendizagem que se desenvolvendo individual e
coletivamente dentro da cultura, incorporando-a, criando e recriando-a, tém implicagdes com
o desenvolvimento pessoal dos professores.

No que se refere a importancia do aperfeicoamento docente percebemos que pelo
tempo de atuagdo no magistério, os professores reconhecem que a formagao continuada é
uma necessidade inerente ao trabalho do professor, pois para eles a atividade docente requer
atualizacdo constante. Considerando a perspectiva e a necessidade de cada turma e professor.

Ao questionarmos sobre a relevancia da Formac¢do continuada a um deles,
obtivemos a resposta de que a formagao continuada contribuiu para o aprimoramento da sua
pratica, uma vez que a formagcao inicial nido havia cumprido tal objetivo.

Vale ressaltar que o trabalho do professor é um tipo de atividade como bem pontua
Zeichner (2008) que deve submeter o profissional a ser desafiado e, “a0 mesmo tempo,

apoiado por meio da interagao social”.
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Corroboramos com o fato de que o espago privilegiado para se pensar a formagao
continuada seja a escola, ¢ a partir dela que devemos enfatizar a relacdo entre teoria e pratica,
e extrair as reais demandas tanto de professores, quanto de alunos.

As falas dos entrevistados evidenciaram que as formagoes sao desarticuladas do
contexto escolar, pois elas ocorrem no Nucleo de Informatica Educativa (NIED), onde fica
centralizado o planejamento das oficinais, assim, como o direcionamento sobre a aplicacao
das provas Brasil. Deste espaco saem as orientagdes sobre a execugao de estratégias para a
implementac¢ao dos conteudos que serdo ministrados em sala de aula.

A pesquisa também revelou a auséncia de discussdes para além daquelas demandas

pelo NIED. A esse respeito o (Professor 2) disse o seguinte:

Professor 2: Nio, no geral a gente tem a chamada Jornada Pedagdgica de inicio
do ano, aonde a base de conteido! que vém pra discussio nesses momentos ¢
aquilo que... vamos dizer, que mais tem doido, né?! No sentido daquilo que a
gente mais percebe na escola. ($7).

Portanto, corroboramos com o tipo de formacao continuada que adote como um
de seus pressupostos a reflexdo teérica aliada a pratica pedagdgica de acordo com o contexto

de atuagao dos professores (Gasparelo; Schneckenberg, 2017).

SOBRE A PRATICA PEDAGOGICA DOS PROFESSORES ATUANTES NO
CICLO II DAS ESCOLAS DO MUNICIPIO DE BELEM
Entendemos por pratica pedagogica aquela que se estabelece por uma série de agoes,
que estdo para além do mero exercicio docente, pois o trabalho do professor se da por varias
dimensdes, que vao desde as questdes historicas até aquelas que envolvem as particularidades
do oficio. No entendimento de Pimenta (2012), isso compreende: “os saberes da experiéncia
sao também aqueles que os professores produzem no seu cotidiano, num processo
permanente de reflexao sobre a sua pratica e o de outrem”. Para ela, isso tem a ver com os
saberes das experiéncias pessoais que ocorrem também na interagao com outros pares, daf a
importancia de se refletir sobre a propria pratica de modo individual e coletivo.
Porém, o que vimos evidenciado nas entrevistas é que o trabalho do professor fica
condicionado aos descritores da Prova Brasil e que estes por sua vez, determinam o conteido

e a forma de abordagem em sala de aula.

PROFESSOR 1: Nio, porque em sala de aula tu te vé livre pra trabalhar, pra
acompanhar a turma no desempenho que estio. Tu segues as orientagdes, como
a gente também ¢é muito “amarrado” aos descritores.

I Nesse sentido a otientacio é adotar em sala de aula os contetdos de acordo com a Prova Brasil.
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Percebemos que a autonomia fica comprometida. O professor acima diz que a sua
regéncia ¢ a obrigatoriamente articulada aos descritores definidos pela Prova Brasil, assim
como o objetivos das aulas que se concentram, quase que exclusivamente, a preparacao da
turma para avaliacio em larga escala.

Assim, Pimenta (2012) diz que “conhecer significa estar consciente do poder do
conhecimento para a produgao da vida material, social e existencial da humanidade”. Nesse
sentido, a partir do momento que o ALFAMAT delimita a formac¢ao pelo aspecto da
avaliacao, ele retira tanto de professores, quanto o de alunos a capacidade de formar para
criar, recriar e transformar a natureza e a sociedade.

Nesse sentido, cumpre a escola assumir o papel social ndo apenas de mera divulgadora
do conhecimento acumulado, mas, além disso, de formar sujeitos criticos e reflexivos no
sentido de saberem atuar e agir diante dos desafios impostos pela sociedade. Portanto, se o
sistema escolar oferta um ensino baseado no engessamento e na mecaniza¢ao da assimilacao
do conhecimento, supomos que este sistema retira dos alunos a capacidade de pensar,
problematizar e refletir, e por sua vez, impede-lhes que “adquiram a sabedoria necessaria a
permanente constru¢ao do ser humano” (Pimenta, 2012). Assim, a partir das falas dos
entrevistados, inferimos que a apreensio e a aprendizagem dos conhecimentos escolares se

dao de modo mecanizado e engessado.

CONSIDERACOES FINAIS
Concluimos a partir da referida discussao que o programa ALFAMAT assume a
concepgao de formagao técnica, centrada nas orientacdes dos 6rgaos federais de educacio,
os quais deliberam as politicas em carater nacional, como por exemplo, as avaliagdes em larga
escala. Tais formagdes sao condicionadas aos resultados do IDEB, de modo que o Projeto
ALFAMAT coordenado pela SEMEC/Belém, assenta a formagao continuada dos seus
professores ao preparo dos alunos ao aprimoramento de habilidades para a resolucdo das
questdes da Prova Brasil, tendo como foco o pragmatismo, restrito a aten¢ao na elevagao
dos indices da rede.
Desse modo, corroboramos com a concepgao tedrica de Gatti (2012), Veiga (2012) e
Perez Gomez (2007), os quais entendem a formagao continuada a partir de uma perspectiva
de valorizagao, pautada por um plano de carreira e, sobretudo, que reconheca as condi¢oes
de trabalhos, como itens indispensaveis ao prestigio dos professores. Sem o reconhecimento
desses aspectos, torna-se impossivel pensar a autonomia, a emancipagao social e profissional

docente, considerando, também que esta formacao deve pautar-se no Ciclo de Vidas dos
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professores, pois assim terd a possibilidade de atender as necessidades dos mesmos de acordo
com o tempo de atuagdo na carreira docente.

Por fim, enfatizamos a importancia da Formagao Continuada de Programas a
exemplo do ALFAMAT para o aprimoramento da pratica pedagogica, considerando que esta
deva ser articulada a realidade das escolas, alunos e professores, e que reconheca a natureza
do trabalho docente (Basso, 1998) sob os seguintes aspectos: a infraestrutura das institui¢oes
de ensino, para que as aulas sejam desenvolvidas; o contexto social histérico e politico em
que elas estao inseridas; ¢ a validade sobre os aspectos que correspondam as questdes éticas,
politicas, culturais e ludicas dos sujeitos.

Desse modo, os programas deveriam orientar as formagoes continuadas em vista
da diversidade e da pluralidade dos alunos, pois os referidos principios sao pré-requisitos ao
bom desempenho de qualquer iniciativa que tenha por objetivo a qualidade e a elevagao do

desempenho dos indices de aproveitamento escolat.
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